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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
adalah dokumen perencanaan Dinas Pendidikan untuk periode
1 (satu) tahun yang memuat visi, misa, tujuan, sasaran,
strategi, kebijakan, program dan kegiatan Dinas Pendidikan
Kota Payakumbuh, yang disusun sesuai tugas dan fungsi Dinas
Pendidikan serta  berpedoman kepada RPJMD Kota
Payakumbuh Tahun 2025-2029. Penyusunan Rencana Kerja
(Renja) adalah suatu proses yang berkesinambungan yang
mencakup keputusan-keputusan atau pilihan-pilihan alternatif
penggunaan sumberdaya untuk mencapai tujuan-tujuan
tertentu pada masa yang akan datang. Penyusunan Renja 2026
dititikberatkan pada penyelesaian isu-isu strategis,
permasalahan yang dihadapi. Selain itu juga berpedoman pada
renstra Kementerian Pendidikan Kebudayaan Riset dan
teknologi serta Renstra Provinsi Sumatera Barat.

Berdasarkan beberapa hal yang telah disebutkan di atas,
dengan adanya Renja Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
Tahun 2026 yang sudah disesuaikan dengan berbagai regulasi,
diharapkan dokumen ini dapat menjadi acuan perencanaan
selama lima tahun tahun kedepan.

Renja Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh memiliki
kedudukan dan fungsi yang sangat strategis, sebab dokumen
ini akan dijadikan sebagai acuan dan pedoman bagi aparat
pengelola dan aparat pelaksana kebijakan program dan
kegiatan dilingkungan Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
dalam pencapaian tujuan, sasaran, peningkatan pelayanan,
target pencapaian kinerja serta bagaimana beberapa program
dan kegiatan prioritas pelayanan sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi Dinas, yang dilengkapi dengan pencapaian indikator
dari tahun 2026.

Dengan adanya kewajiban dari setiap Perangkat Daerah
untuk menyusun Renstra Perangkat Daerah ini, maka akan
menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,

penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan serta menjamin
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tercapainya penggunaan sumber daya secara efisien, efektif,
berkeadilan, dan berkelanjutan. Dengan adanya Renstra,
diharapkan sistem akuntabilitas instansi pemerintah dapat
dikembangkan. Akuntanbilitas yang merupakan sistim
pertanggungjawaban dari seseorangyang diberi wewenang
kepada yang memberi wewenang merupakan salah satu
persyaratan dalam penyelenggaraan pemerintahan yang baik
(Good Governance). Dalam sistem akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah, perencanaan strategis merupakan langkah
pertama yang harus dilaksanakan oleh instansi pemerintah
agar mampu menjawab tuntutan  perubahan lingkungan
strategi lokal, nasional dan global serta tetap berada dalam
tatanan Sistem Administrasi Negara Kesatuan Republik
Indonesia dengan pendekatan strategis yang jelas dan sinergis.

Renja mempunyai fungsi penting dalam sistem
perencanaan  daerah, karena  Renja  menerjemahkan
perencanan strategis RPJMD Kota Payakumbuh Tahun 2025-
2029 ke dalam rencana, program, dan penganggaran tahunan,
Renja menjembatani sinkronisasi, harmonisasi Rencana
Strategis ke dalam langkah-langkah tahunan yang lebih konkrit
dan terukur. Dengan demikian Renja merupakan pedoman bagi
penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD), Dimana kebijakan umum APBD ditetapkan
secara bersama-sama antara Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
(DPRD) dengan Pemerintah. Dengan cakupan dan cara
penetapan tersebut, Renja mempunyai fungsi pokok dan
menjadi acuan bagi seluruh pelaku pembangunan karena

memuat seluruh kebijakan publik sebagai berikut :

1. Menjadi pedoman dalam penyusunan APBD karena memuat
arah kebijakan Pembangunan Daerah satu tahun;
2. Menciptakan kepastian kebijakan, karena merupakan

komitmen Pemerintah.

Proses penyusunan Renja didasarkan pada penjaringan
aspirasi yang diformulasikan melalui forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) tahunan dan
memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan
daerah pada tahun sebelumnya. Lebih lanjut penyusunan

Dokumen RKPD dan Renja Dinas Pendidikan juga
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diintegrasikan dengan prioritas pembangunan Pemerintah
Provinsi maupun Pemerintah Pusat. Musrenbang berfungsi
sebagai forum untuk menghasilkan kesepakatan antar pelaku
pembangunan tentang rancangan RKPD dan Renja Dinas
Pendidikan, yang menitikberatkan pada pembahasan untuk
sinkronisasi sasaran, arah kebijakan, program dan kegiatan
Dinas Pendidikan serta masyarakat dalam pencapaian tujuan
pembangunan Kota Payakumbuh.

Sebagai Dokumen resmi Pemerintah Daerah, Rencana
Kerja Dinas Pendidikan mempunyai kedudukan yang strategis,
yaitu menjembatani antara perencanaan strategis jangka
menengah dengan perencanaan dan penganggaran tahunan.
Oleh karena itu RKPD dan Renja Dinas Pendidikan berfungsi
menjabarkan rencana strategis kedalam rencana regional
dengan memuat arah kebijakan pembangunan, Prioritas
pembangunan, rancangan kerangka ekonomi daerah dan
program kegiatan Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh

Dalam Kemendikbudristek, terus melanjutkan dan
mengoptimalkan pelaksanaan reformasi birokrasi yang sudah

berjalan baik meliputi 8 (delapan) area perubahan, yakni :

manajemen perubahan;
penguatan pengawasan;
penguatan akuntabilitas kinerja;
penguatan kelembagaan;

penguatan tata laksana;

o gk b=

penguatan sistem manajemen sumber daya manuasi

aparatur;

N

penguatan peraturan perundang-undangan;
peningkatan kualitas pelayanan publik yang terdiri atas :

a. layanan peserta didik;

b. layanan satuan pendidikan;

c. layanan substansi pendidikan;

d. layanan guru dan tenaga kependidikan,;
e. layanan kebudayaan;

f. layanana kebahasaan; dan

g. layanan PAUD dan pendidikan masyarakat.
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Merujuk pada pembangunan pendidikan nasional,

pembangunan pendidikan pada Pemerintah Kota Payakumbuh
diwujudkan dalam Visi dan Misi Pemerintah Kota

Payakumbuh.

1.2 Landasan Hukum

Dalam penyusunan Renja, sejumlah peraturan telah

digunakan sebagai dasar, yaitu :

1.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 4301);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan
Dosen (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
4586);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja Menjadi Undang Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2014 tentang Perubahan
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2002 tentang
Perlindungan Anak (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 297, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5606);
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6.

10.

11.

12.

13.

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
06757);

Undang-Undang Nomor 56 Tahun 2024 tentang Kota
Payakumbuh di Provinsi Sumatera Barat (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 162, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6977) ;
Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
194, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6987);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2022 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2021
tentang Standar Nasional Pendidikan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 141, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6762);



RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 180);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 Tentang Rencana
Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
Tentang Sistim Informasi Pemerintahan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020
tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor
13 Tahun 2019 tentang Laporan dan  Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar Pelayanan

Minimal,
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2022 tentang
Standar Teknis Pelayanan Minimal Pendidikan (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 677);

Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sumatera
Barat Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Provinsi
Sumatera Barat Tahun 2024 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor 220);

Peraturan Daerah Provinsi Sumatera Barat Nomor 4 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Provinsi Sumatera Barat Tahun 2025-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Sumatera Barat Tahun 2025
Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sumatera
Barat Nomor 227);

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 2 Tahun 2010
tentang Urusan Pemerintah yang Menjadi Kewenangan Kota
Payakumbuh (Lembaran Daerah Kota Payakumbuh Tahun
2010 Nomor 2);

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 1 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Daerah Kota
Payakumbuh Tahun 2010 - 2030 (Lembaran Daerah Kota
Payakumbuh Tahun 2012 Nomor 1) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2020
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun
2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kota
Payakumbuh Tahun 2010-2030 (Lembaran Daerah Kota
Payakumbuh Tahun 2020 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Daerah Kota Payakumbuh Nomor 45);

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 11 Tahun 2016
tentang Perlindungan Perempuan dan Anak (Lembaran
Daerah Kota Payakumbuh Tahun 2016 Nomor 11, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Payakumbuh Nomor 15);

Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 17 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kota Payakumbuh Tahun 2016 Nomor 17,

Tambahan Lembaran Daerah Kota Payakumbuh Nomor 25);
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31.Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2018 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini (Tambahan
Lembaran Daerah Kota Payakumbuh Nomor 38);

32. Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 6 Tahun 2024
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kota Payakumbuh Tahun 2025-2045 (Lembaran
Daerah Kota Payakumbuh Tahun 2024 Nomor 6, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Payakumbuh 68);

33. Peraturan Daerah Kota Payakumbuh Nomor 2 Tahun 2025
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Tahun 2025 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Daerah Nomor 71);

34. Peraturan Wali Kota Payakumbuh Nomor 73 Tahun 2018
tentang Pedoman Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender;

35. Peraturan Wali Kota Payakumbuh Nomor 9 Tahun 2025

Tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026.

Dalam menyusun dokumen Rencana Kerja, Dinas
Pendidikan juga mempedomani Kepmendagri Nomor 900.1.15.5-
1317 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah.

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud dari Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan
Kota Payakumbuh ini adalah untuk mengetahui dan
mendokumenkan perencanaan dalam kurun waktu satu tahun
yang berisi program-program prioritas yang dilaksanakan
langsung oleh Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh dengan
dukungan pembiayaan dari APBD Kota Payakumbuh, APBD
Provinsi dan APBN dengan harapan dapat meningkatkan
pelayanan di bidang pendidikan Sedangkan Tujuan Penyusunan

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh adalah :
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1. Menjadi acuan bagi Dinas Pendidikan untuk menyusun
program prioritas dan kegiatan dalam kurun waktu 1 tahun.
2.Tersedianya informasi, arah kebijakan dan perencanaan
pembangunan bidang pendidikan yang akuntable, transparan,

demokratis, efisien dan efektif pada masyarakat.

3. Mendiskripsikan tentang program-program prioritas yang akan
dilaksanakan langsung oleh Dinas Pendidikan Kota
Payakumbuh;

4. Memberikan pedoman, acuan dan referensi dalam menyusun
program kerja pembangunan di bidang pendidikan yang lebih
rinci dan berjangka pendek pada Dinas Pendidikan Kota

Payakumbuh.

1.4. Sistematika Penyusunan Rencana Kerja SKPD

Sistematika Penulisan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota

Payakumbuh Tahun 2026 adalah sebagai berikut :

BAB 1 PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penyusunan
BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan
Fungsi Perangkat Daerah
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan
Masyarakat
BAB 11 TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaah terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tuyjuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3 Program dan Kegiatan
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BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

BAB V PENUTUP

10
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BAB II
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah,
setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam
pelaksanaannya. Oleh karena itu Renja Dinas Pendidikan Kota
Payakumbuh Tahun 2024 juga harus dilakukan evaluasi.
Evaluasi terhadap Renja Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
Tahun 2024 meliputi 3 (tiga) hal, yaitu kebijakan perencanaan
program & kegiatan, pelaksanaan rencana program & kegiatan,
dan hasil rencana program & kegiatan. Penyusunan Renja
Dinas Pendidikan  Kota  Payakumbuh  Tahun 2026,
memperhatikan beberapa unsur pokok sebagaimana berikut :

a. Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang
akan digunakan serta pengalokasiannya;

b. Tujuan yang dikehendaki;

c. Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya;

d. Kebijakan-kebijakan  untuk  melaksanakannya serta

pelaksana program dan kegiatan;

Evaluasi pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan
Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun Anggaran 2024
ditinjau dari 2 (dua) sudut pandang yakni dari capaian kinerja
input dan capaian kinerja output. Penyusunan Renja Dinas
Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun 2026 juga memperhatikan
hal-hal sebagai berikut :

a. Hasil evaluasi capaian kinerja tahun 2024 sebagai entry
point dalam penyusunan perencanaan tahun 2024;

b. Memperhatikan keberlanjutan (sustainable development)
untuk menjaga stabilitas dan konsistensi pembangunan.
Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan

digunakan serta pengalokasiannya;

11
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Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan Kota
Payakumbuh dapat dilihat dari hasil yang dicapai dari Kegiatan
Tahun 2024 sebagai berikut :

12
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Tabel 2.1

Capaian Kinerja Berdasarkan Realisasi Keuangan
Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun Anggaran 2024

Fisik Keuangan
N P Kegiatan/Sub Kegiat
° rogram / Kegiatan/Sub Kegiatan Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
A. | PEMERINTAHAN DAERAH 92,44
KABUPATEN/KOTA 143.823.673.326 | 132.947.251.441
I Perencanaan, Penganggaran, dan 87.87
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 217.426.150 191.047.000 i
Penyusunan Dokumen Perencanaan o
1| perangkat Daerah 6 | Dokumen | 6 | dokumen | 100% 144.446.800 134.379.400 | 503
e o
2 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 5 Laporan 5 laporan 100% 79.979 350 56.667.600 77,65
II Administrasi Keuangan Perangkat 92.44
Daerah 141.919.822.215 | 131.181.712.777 ’
. . . o
1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | 1460 org/bln 1460 org/bln 100% 141.196.126.215 | 130.499 492 777 92,43
Penyediaan Administrasi o
2 | pelaksanaan Tugas ASN 81 | dokumen | 81 | dokumen | 100% 723.696.000 682.220.000 | %27
I Administrasi Barang Milik Daerah 98.16
pada Perangkat Daerah 68.152.500 66.901.500 ’
Rekonsiliasi dan Penyusunan
- o
1 é;%(gan Barang Milik Daeah pada 1 laporan 1 laporan 100% 68.152.500 66.901.500 98,16
Administrasi Umum Perangkat
v Daerah 679.141.200 638.887.104 94,07
Penyediaan komponen instalasi o
1 listrik /penerangan bangunan kantor 15 paket 15 paket 100% 30.075.950 25.801.000 85,79
Penyediaan Peralatan Rumah o
V' | Tangga 1 paket 1 paket 100% 5.468.750 4.893.750 | 8949

13
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. . Fisik Keuangan
No Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian
. s o
1 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 94 paket 94 paket 100% 156.520.450 146.652.650 93,70
Penyediaan barang cetakan dan o
2 | penggandaan 35 paket 35 paket 100% 101.749.550 96.367.200 | 71
Penyediaan bahan bacaan dan o
3 peraturan perundang-undangan 4919 | dokumen | 4919 | dokumen 100% 53.741.000 46.778.000 87,04
e . o
4 | Fasilitasi Kunjungan Tamu 15 laporan 15 laporan 100% 13.995.500 13.387.500 95,66
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi o
° | dan Konsultasi SKPD 90 | laporan | 90 | laporan | 100% 317.590.000 305.007.004 | 2604
Pengadaan Barang Milik Daerah
VI P];:T:anl_:ang Urusan Pemerintah 9.000.000 9.000.000 100,00
Pengadaan Peralatan dan Mesin . . o
1 | Lainnya 2 unit 2 unit 100% 9.000.000 9.000.000 | 100,00
VII Penyediaan Jasa Penunjang 88.70
Urusan Pemerintah Daerah 614.499.024 545.039.267 ’
. . o
1 | Penyediaan jasa surat menyurat 1 laporan 1 laporan 100% 93.000.000 20.000.000 86,96
Penyediaan jasa komunikasi, o
2 sumber daya air dan listrik 19 laporan 19 laporan 100% 254.671.240 194.512.791 76,38
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum o
3 | Kantor 14 | laporan | 14 | laporan | 100% 336.827.784 330.526.476 | ~>13
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
VIII P];Z?:andang Urusan Pemerintahan 315.632.237 307.928.793 97,56
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan
1 | Pajak Kendaraan Perorangan Dinas 1 unit 1 unit 100% 99,26
atau Kendaraan Dinas Jabatan 39.190.000 38.901.500
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. . Fisik Keuangan
No Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan . . o

Perizinan Kendaraan Dinas 19 unit 19 unit 100% 133.600.000 128.978.993 | 2054

Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin . . o

Lainnya 62 unit 62 unit 100% 54.770.000 53.350.000 | 2741

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung . . o

Kantor dan Bangunan Lainnya 1 unit 1 unit 100% 88.072.237 86.698.300 | &%

B. | PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 56.366.828.935 54.618.672.636 96,90

Pengelolaan Pendidikan Sekolah 08.43

Dasar 25.965.347.295 | 25.556.869.430 i

Pembangunan Ruang Guru/Kepala o

Sekolah /TU 1 ruansg 1 ruang 100% 224.234.100 223.296.000 | °2°8

Pembangunan Sarana, Prasarana . . o

dan Utilitas Sekolah 13 unit 13 unit 100% 1.532.544.780 | 1.521.849.000 | °2*3°

Rehabilitasi sedang/Berat Ruang o

Guru/Kepala Sekolah /TU 6 ruang 6 ruang 100% 802.487.880 798.853.000 | °20°°

Rehabilitasi sedang/berat Ruang o

Unit Kesehatan Sekolah 2 ruang 2 ruang | 100% 139.985.910 138.726.700 | 2210

Rehabilitasi sedang/berat Ruang o

Unit Perpustakaan Sekolah 7 ruang 7 ruang 100% 1.029.937.765 1.022.701.000 | 2230
(o)

Pengadaan Mebel Sekolah 8 paket 8 paket 100% 484.323.600 430.230.000 88,83
(o)

Pengadaan Perlengkapan Sekolah 5 paket 5 paket 100% 30.000.000 30.000.000 100,00

Penyediaan Biaya Personil Peserta peserta peserta o

Didik Sekolah Dasar 750 1 Tgigik | P9 | didik 100% 375.000.000 341.000.000 | 20-93

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga 2 paket 2 paket 100% 91,05
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. . Fisik Keuangan
No Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian
Siswa 200.000.000 182.090.000
Pembinaan Minat, Bakat dan peserta peserta o
10| Kreativitas Siswa 100 1 "qigic | 199 | “didik 100% 127.436.150 121.753.430 | 2°>°%
Penyeediaan Pendidik dan Tenaga
11 | Kependidikan bagi satuan 268 orang 268 orang 100% 96,28
Pendidikan Sekolah Dasar 1.823.668.300 1.755.742.000
Pengembangan Karir Pendidik dan
s o
12 Tenagg Kependidikan pada Satuan 100 orang 100 orang 100% 96.502.500 49.102.600 50,88
Pendidikan Sekolah Dasar
Pengelolaan dana BOS Sekolah satuan satuan o
13 Dasar 81 pendidikan 81 pendidikan 100% 15.617.000.000 15.592.102.260 99,84
Pembangunan Laboratorium sekolah o
1* | Dasar 4 ruang | 4 ruang | 100% 874.898.200 871.607.950 | °2:02
Rehabilitasi sedang/berat o
15 | | aboratorium sekolah Dasar 3 ruang 3 ruang 100% 209.572.215 202.080.800 | 2043
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi
. R o
16 | dan Evgluam Layanan di Bidang 1 dokumen 1 dokumen 100% 21.111.000 19.565.750 92,68
Pendidikan
Rehabilitasi sedang/berat Sarana, . . o
17 | Prasarana dan Utilitas Sekolah 10 unit 10 unit 100% 952.005.495 943.962.600 | 716
Rehabilitasi sedang/berat Ruang o
18 | Kelas 13 ruang 13 ruang 100% 1.424.639.400 1.312.206.340 | 21!
I Pengelolaan Pendidikan Sekolah 94.11
Menengah Pertama 17.902.517.485 | 16.847.941.148 ’
1 | Pembangunan Laboratorium 1 ruang 1 ruang 100% 308.016.200 956.496.000 83,27
Pembangunan Sarana, Prasarana . . o
2 | dan Utilitas Sekolah 3 unit 3 unit 100% 524.576.300 521.581.800 | °2*3
Rehabilitasi sedang/berat Ruang o
3 | Kelas Sekolah 14 | ruang | 14 | ruang | 100% 1.994.098.650 | 1.672.261.400 | 580
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. . Fisik Keuangan
No Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian

Rehabilitasi sedang/berat Ruang o

* | Unit Kesehatan Sekolah ! ruang 1 ruang | 100% 116.157.200 113.838.060 | 200
Rehabilitasi sedang/berat o

® | Perpustakaan Sekolah 1 ruang 1 ruang 100% 214.545.700 213.034.000 | 2239
Rehabilitasi sedang/berat o

© | Laboratorium 4 ruang | 4 ruang | 100% 1.044.107.955 890.685.900 | 5°31
Rehabilitasi sedang/berat Sarana, . . o

7 | Prasarana dan Utilitas Sekolah 3 unit 3 unit 100% 596.231.500 499.212.600 | 8373

8 | Pengadaan Mebel Sekolah 10 paket 10 paket 100% 1.104.608.600 979.281.608 88,65
Penyediaan Biaya Personil Peserta peserta peserta o

9 | Didik Sekolah Menengah Pertama | S0 | " didik | S0 | " didik 100% 352.800.000 319.800.000 | 2009

10 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga 4 aket 4 aket 100% 90.34
Siswa P P ° 327.700.000 296.045.000 :
Pembinaan Minat, Bakat dan peserta peserta o

11 | Kreativitas Siswa 100 1 "qigic | 199 | “didik 100% 243.873.250 221.039.831 | 2964
Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan o

12| pendidikan Sekolah Menengah 123 | orang | 123 | orang 100% 714.478.150 575.326.000 | 50->2
Pertama
Pengembangan Karir Pendidik dan

13 | Tenaga Kependidikan pada Satuan 25 orang 25 orang 100% 43,09
Pendidikan Sekolah Dasar 37.390.650 16.113.000
Pengelolaan Dana BOS Sekolah satuan satuan o

1% | Menengah Pertama 20 | Dendidikan | 20 | pendidikan | 007 10.143.300.000 | 10.096.971.449 | 22°%
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi

. o o

15 | dan Evglua31 Layanan di Bidang 1 dokumen 1 dokumen 100% 12.202.750 10.717.500 87,83
Pendidikan
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang o

16 | Guru/Kepala Sekolah /TU 1 ruang 1 ruang 100% 168.430.580 165.537.000 | 2528
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. . Fisik Keuangan
No Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian
I Pengelolaan Pendidikan Anak Usia 97.75
Dini (PAUD) 8.489.763.155 8.298.386.731 ’
Pembangunan Sarana, Prasarana . . o
! | dan Utilitas PAUD 4 unit 4 unit 100% 965.054.900 915.834.958 | 90
Rehabilitasi sedang/berat . . o
2 | Gedung/Ruang Kelas Guru PAUD 1 unit 1 unit 100% 99.999.800 99.518.210 | 2°-°2
Rehabilitasi Sedang/Berat
3 | Pembangunan Sarana, Prasarana 3 unit 3 unit 100% 97,71
dan Utilitas PAUD 489.635.055 478.399.981
4 | Pengadaan Mebel PAUD 5 paket 5 paket 100% 102.849.950 102.418.250 99,58
Pengadaan Alat Praktek dan Peraga o
® | siswa PAUD > paket > paket 100% 250.000.000 249.800.000 | ©992
Penyediaan Pendidik dan Tenaga o
6 | Kependidikan bagi Satuan PAUD 363 orang 363 orang 100% 2.945.800.000 2.861.133.100 | 2713
Pengembangan Karir Pendidik dan
7 | Tenaga Kependidikan pada Satuan 280 orang 280 orang 100% 92,79
Pendidikan PAUD 237.558.500 220.419.300
Pembinaan Kelembagaan dan satuan satuan o
8 | Manajemen PAUD 190 | sendidikan | 1*° | pendidikan | 190% 355.064.950 338.350.152 | 222
satuan satuan o
9 | Pengelolaan Dana BOP PAUD 138 | L endidikan | 3% | pendidikan | 1097 3.043.800.000 |  3.032.512.780 | °9:03
v Pengelolaan Pendidikan 97.66
Nonformal/Kesetaraan 4.009.201.000 3.915.475.327 ’
Penyediaan Biaya Personil Peserta peserta peserta o
! | Didik Nonformal/Kesetaraan 63 didik 63 didik 100% 38.629.250 34.200.000 | 88-°3
Penyediaan Pendidik dan Tenaga
1 . o
2 Kepep(11d1kan bagi Satuan 597 orang 597 orang 100% 9.543.521.750 5.492.575.700 98,00
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Pengelolaan Dana BOP Sekolah satuan satuan o
3 | Nonformal/Kesetaraan ° | pendidikan | ° | pendidikan| !90% 1.130.300.000 |  1.104.692.118 | °/73
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. . Fisik Keuangan
No Program / Kegiatan/Sub Kegiatan Target Realisasi Capaian Target Realisasi Capaian
Rehabilitasi sedang/berat
Pembangunan Sarana, Prasarana . . o
* | dan Utilitas Sekolah L unit 1 unit 100% 250.000.000 237.257.509 | 90
Nonformal /Kesetaraan
Pengadaan Mebel Pendiidkan o
S | Nonformal /Kesetaraan 1 paket 1 paket 100% 46.750.000 46.750.000 | 19000
c PROGRAM PENGEMBANGAN 96.67
' | KURIKULUM 240.000.000 232.000.000 i
I Penetapan Kurikulum Muatan 96.67
Lokal Pendidikan Dasar 240.000.000 232.000.000 i
Penyediaan Buku Teks Pelajaran o
! | Muatan Lokal Pendidikan Dasar 3200 buku 132001 buku 100% 240.000.000 232.000.000 | 2©:67
D PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA 88.17
KEPENDIDIKAN 130.026.900 114.647.785 i
Pemerataan Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan Tenaga
I | Kependidikan bagi Satuan Dasar, 88,17
PAUD dan Pendidikan 130.026.900 114.647.785
Nonformal/Kesetaraan
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik
dan Tenaga Kependidikan Satuan o
1| pendidikan Dasar, PAUD dan 1 | dokumen | 1 | dokumen | 100% 130.026.900 114.647.785 | 5817
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Anggaran i i 200.560.529.161 | 187.906.060.862 | 93,69
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Capaian program, kegiatan dan sub kegiatan pada Dinas Dinas

Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun 2024 berdasarkan realisasi

keuangan dijelaskan lebih rinci pada Tabel 2.1. Untuk sub kegiatan

yang realisasi < 70% yaitu :

a. Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi

Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

Sebagian besar dukungan kegiatan PGP dan IKM yang semula
dianggarkan melalui DPA Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh,
sudah di danai oleh Kemendikbudristek baik yang disalurkan
melalui BGP dan BBPMP,

Anggaran untuk narasumber dan sewa gedung tidak terealisasi
sepenuhnya dikarenakan adanya narasumber dari beberapa
universitas/lembaga yang melakukan kegiatan pengabdian
masyarakat dan honorariumnya tidak dibayarkan melalui
anggaran Dinas Pendidikan, sedangkan untuk gedung
diberdayakan pelaksanaan nya pada gedung Aula Dinas
Pendidikan dan Aula sekolah sehingga terjadi efisiensi anggaran
Secara fisik kegiatan ini terealisasi 100% dan terjadi efisiensi
dalam penggunaan anggaran.

Karena subkegiatan ini termasuk dalam laporan untuk DAU
Diarahkan Bidang Pendidikan, maka dana yang ada tidak bisa
dikurangi pada APBD Perubahan Tahun Anggaran 2024

b. Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi

Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

Sebagian besar dukungan kegiatan PGP dan IKM yang semula
dianggarkan melalui DPA Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh,
sudah di danai oleh Kemendikbudristek baik yang disalurkan
melalui BGP dan BBPMP,

Anggaran untuk narasumber dan sewa gedung tidak terealisasi
sepenuhnya dikarenakan adanya narasumber dari beberapa

universitas/lembaga yang melakukan kegiatan pengabdian
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masyarakat dan honorariumnya tidak dibayarkan melalui
anggaran Dinas Pendidikan, sedangkan untuk gedung
diberdayakan pelaksanaan nya pada gedung Aula Dinas
Pendidikan dan Aula sekolah sehingga terjadi efisiensi anggaran

- Secara fisik kegiatan ini terealisasi 100% dan terjadi efisiensi
dalam penggunaan anggaran.

- Karena subkegiatan ini termasuk dalam laporan untuk DAU
Diarahkan Bidang Pendidikan, maka dana yang ada tidak bisa
dikurangi pada APBD Perubahan Tahun Anggaran 2024

Pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan yang
diselenggarakan oleh Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh pada tahun
2024 dengan menggunakan beberapa indikator Capaian Kegiatan,

dapat dilihat pada tabel 2.2 :
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Tabel 2.2 Capaian Indikator Dinas Pendidikan
Kota Payakumbuh Tahun Anggaran 2024

Target
No Kebijakan Program Indikator kinerja Kinerja | Realisasi | Capaian
(PK)
1 Pemantapan Pengelolaan keuangan Daerah, | Program  Penunjang Urusan | Nilai IKM 88,50% | 91,89% 102,1%
Termasuk Pendapatan Pegelolaan Barang Milik | Pemerintahan Daerah
Daerah dan Akuntansi Pemerintahan Berbasis | Kabupaten/Kota
Akrual Penilaian AKIP oleh Inspektorat A BB*
2 Pemanfaatan Implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP)
3 | Optimalisasi pemenuhan 8 standar pendidikan | Program Pengelolaan Pendidikan lliersentase SD/SMP Terakreditasi 74.26% | 72,72% 97,93%
Persentase PAUD Terakreditasi A | g 579, 16,66% 194,4%
gersentase Dikmas Terakreditasi 60% 66,67 111,12
APK PAUD 67% 98 146,27
APK SD/MI/Paket A 114% 111,30 97,63
APK SMP/MTs/Paket B 97% 137,62 141,88
APM SD/MI/Paket A 100% 97,52 97,52
APM SMP/MTs/Paket B 82% 108,44 132,24
4 Meningkatnya kualitas perencanaan dan | Program Pengembangan | Persentase sekolah dengan
pengawasan pendidikan Kurikulum Pendidikan karakter berkategori 52% 57,86 111,27

baik
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Dari program dan kegiatan diatas dapat kita lihat bahwa program
kerja Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun 2024 terealisasi
sebesar 93,69% dari pagu anggaran yang tersedia dengan capaian
kinerja 100%. Sehingga dapat di gambarkan bahwa serapan dan
realisasi keuangan dan pembangunan Dinas Pendidikan Kota
Payakumbuh tahun anggaran 2024 terlaksana secara optimal, dimana
Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan dan Pencapaian

Renstra dapat dilihat pada tabel 2.3 dibawah ini :
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KOTA PAYAKUMBUH S/D TAHUN 2025

TABEL 2.3
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN PENCAPAIAN RENSTRA DINAS PENDIDIKAN

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerij Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T tP Target Renstra Perangkat
. . L. Target Kinerja Kinerja Hasil arge r?gram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi . Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra g Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ing! _at
. Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat . Daerah tahun n-1) > o
Kegiatan s/d Realisas Kegiatan s/d Realisasi
Tahun 2025 Daerah Tahun Daerah Tahun - 2024 :
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 1= (10/4)
o1 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN
PROGRAM PENUNJANG
o1 | o1 URUSAN PEMERINTAHAN Nilai IKM Diknas 88,5 indeks 88,5 indeks 91,99 indeks 103,94
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Nilai Evaluasi AKIP Dinas o - .
Pendidikan oleh Inspektorat A Nilai A Nilai BB Nilai 85,54
Perencanaan, Penganggaran, Persentase konsistensi
o1 | o1 | 2.01 dan Evaluasi Kinerja Perangkat | program kegiatan renstra 100% Persen 100% Persen 100% Persen 100,00
Daerah dengan renja
Jumlah dokumen
Penyusunan Dokumen dokum
01 | 01 | 2.01 | 0001 perencanaan perangkat 6 dokumen 6 dok dokumen 100,00 6 dokumen dokumen 300,00
Perencanaan Perangkat Daerah 6 6 en 18
daerah
o1 | o1 | 2.01 | 000 Evaluasi Kinerja Perangkat Jumiah laporan evaluasi laporan 10 dok laporan laporan 100,00 laporan laporan 00,00
’ 7 | Daerah kinerja perangkat daerah > P 5 P 5 P ! > P 20 P 400,
Administrasi Keuangan Persentase capaian realisasi N N N
01 | o1 | 2.02 . 93% Persen 93% Persen 93% Persen 100,00
Perangkat Daerah keuangan program kegiatan
. - . Jumlah orang yang
P T 1
01 | 01 | 2.02 | 0001 A:I;yedlaan Gaji dan Tunjangan menerima gaji dan 1460 org/bln 1229 | orang | 1.46 | orang/bln 1.460 oral:g/b 100,00 ?)6 org/bln 4.14 org/bln 284,18
tunjangan ASN 0 4 9
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isasi PR Perki Realisasi Capai
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan erkiraan Reafisast t-apaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . - Target Kinerja Kinerja Hasil arget rt'agram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra g Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ing! .at
. Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 1= (10/4)
. - . Jumlah dokumen hasil
Penyediaan Administrasi . - . dokum
01 | 01 | 2.02 | 0002 penyediaan administrasi 72 dokumen 0 - dokumen 100,00 81 dokumen dokumen 225,00
Pelaksanaan Tugas ASN 81 81 en 162
pelaksanaan tugas ASN
o1 | 01 | 2.0 Administrasi Barang Milik p::-:eg::iebcaarz:arr‘nri(laizl‘(hsaSl 1% Persen 1% Persen 1% Persen 100,00
03 Daerah pada Perangkat Daerah | P<'2P g Eh e Eh !
daerah
Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah laporan rekonsiliasi
01 | 01 | 2.03 | 0005 | Laporan Barang Milik Daeah dan penyusunan laporan 1 laporan 0 - laporan laporan 100,00 laporan laporan 200,00
) ada SKPD barang milik daerah pada 1 1 ! 1 2 ’
P SKPD
Administrasi Kepegawaian pers?n.tase t.“.ertlb . N N N
01 | 01 | 2.05 administrasi kepegawaian 100% Persen 100% Persen 100% Persen 100,00
Perangkat Daerah
perangkat daerah
. . Jumlah Paket Pakaian Dinas
01 | 01 | 2.05 | 0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 75 paket 79 orang Stel Stel 100,00 0 - - 230,67
’ beserta Atribut Kelengkapannya 94 94 ’ 173 !
Kelengkapannya
.. , Persentase layanan umum
o1 | o1 -0 Administrasi Umum Perangkat Dinas Pendidikan sesuai 100% Persen 100% Persen 100% Persen 100,00
6 Daerah
standar
. . .| Jumlah komponen instalasi
Penyediaan komponen instalasi S .
2.0 P listrik yang tersedia dan -
01 | o1 0001 | listrik/penerangan bangunan . o 15 paket 15 jenis paket paket 100,00 15 paket paket 300,00
6 pemeliharaan jaringan yang 15 15 45
kantor .
dilaksanakan
. Jumlah Paket Peralatan dan
2.0 Penyediaan Peralatan dan _—
o1 | o1 0002 Perlengkapan Kantor yang 16 paket 3 jenis paket paket 100,00 0 - - 25,00
6 Perlengkapan Kantor Disediakan 1 1 4
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . - Target Kinerja Kinerja Hasil arget rt'agram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi , Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra 8 Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ng .at
A Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 203 203 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
2.0 Penyediaan Peralatan Rumah Jumiah paket peralatan
01 | o1 0003 rumah tangga yang 2 paket 0 - paket paket 100,00 1 paket paket 100,00
6 Tangga L 1 1 5
disediakan
2.0 Penyediaan Bahan Logistik Jumlal'.m alat kebersihan Yang I
o1 | o1 0004 tersedia; Jumlah alat tulis 94 paket 94 jenis paket paket 100,00 | 94 paket paket 300,00
6 Kantor . 94 94 282
kantor yang tersedia
o1 | o1 | 2© 0005 Penyediaan barang cetakan dan | Jumlah barang cetak.dan 35 paket 35 jenis paket paket 100,00 35 paket paket 300,00
6 penggandaan penggandaan yang diadakan 35 35 105
Jumlah bahan bacaan yang
o1 | o1 20 0006 Penyediaan bahan bacaan dan disediakan; . 4919 dokumen 4919 Eks 4.91 | dokumen dokum 100,00 491 dokumen | 14.7 | dokumen 300,00
6 peraturan perundang-undangan | Jumlah publikasi yang 4.919 en 9
dibayarkan K >7
Jumlah koordinasi dan
o1 | o1 | %2 | ooo Penyelenggaraan Rapat konsultasi dalam dan luar 141 laporan 141 kali laporan laporan 100,00 0 laporan laporan 263,8
6 E Koordinasi dan Konsultasi SKPD 4 P 4 141 P 141 P ’ E P 372 P 323
daerah
Penvediaan Jasa Penunian Persentase kondisi sarana
o1 | 01 | 2.07 y . jang dan prasarana kantor dalam 88% Persen 88% Persen 88% Persen 100,00 0,00
Urusan Pemerintah Daerah . or .
kondisi baik
Jumlah Paket Mebel yang . . .
o1 | 01 | 2.07 | 0005 | Pengadaan Mebel Disediakan 7 unit 0 - 5 unit 5 unit 100,00 0 - 5 - 71,43
Pengadaan Peralatan dan Mesin Juml.ah U.mt Peralatan dan . - - . .
01 | 01 | 2.07 | 0006 . Mesin Lainnya yang 6 unit (o] - jenis jenis 100,00 2 unit unit 83,33
Lainnya o 3 3 5
Disediakan
2.0 Penvediaan Jasa Penunian Persentase kondisi sarana
o1 | o1 : y X jang dan prasarana kantor dalam 88% Persen 88% Persen 88% Persen 100,00 0,00
8 Urusan Pemerintah Daerah kondisi baik
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isasi PP Perki Realisasi Capai
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan riiraan neafisasi tapatan
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . - Target Kinerja Kinerja Hasil arget rt'agram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra g Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ing! .at
A Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah laporan penyediaan
o1 | o1 2.0 0003 Penyediaan jasa komunikasi, Jasa komunikasi, sumber ; laboran ] lapor rekenin rekenin 100.00 ] laboran laboran 00.00
8 sumber daya air dan listrik daya air dan listrik yang 2 P K an 19 g 19 g ! 9 P 57 P 300,
disediakan
. lah|l i
2.0 Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah laporan penyediaan lapor
o1 | o1 0004 Jasa pelayanan umum 15 laporan 14 orang orang 100,00 14 laporan laporan 280,00
8 Umum Kantor . an 14 14 42
kantor yang disedikan
2.0 Pemeliharaan Barang Milik Cakupan ketersediaan jasa
o1 | o1 ) Daerah Penunjang Urusan penunjang urusan 100% Persen 100% Persen 100% Persen 100,00
K Pemerintahan Daerah pemerintah
. . Jumlah kend
Penyediaan Jasa Pemeliharaan uma " a.raan
. perorangan dinas atau
2.0 dan Pajak Kendaraan o . . . . . .
01 | o1 0001 . kendaraan dinas jabatan 1 unit 21 unit unit unit 100,00 1 unit unit 2300,00
9 Perorangan Dinas atau A 1 1 23
. yang dipelihara dan
Kendaraan Dinas Jabatan - .
dibayarkan pajaknya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah kendaraan dinas
2.0 Biaya Pemeliharaan, Pajak dan operasional atau lapangan . . . . . .
01 | O1 0002 .. . . 19 unit 19 unit unit unit 100,00 19 unit unit 300,00
9 Perizinan Kendaraan Dinas yang dipelihara dan 19 19 57
Operasional atau Lapangan dibayarkan pajaknya
o1 | o1 2.0 0005 | Pemeliharaan Mebel Jlfml?h Mebelyang o] - 0 - o] 0 o] o] - - 0
9 Dipelihara -
2.0 Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah peralatan dan mesin . . . . . .
o1 | o1 0006 . . . . 65 unit 62 unit unit unit 100,00 62 unit unit 0,00
9 Mesin Lainnya lainnya yang dipelihara 65 65 189
2.0 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
01 | o1 ) 0009 | Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang o - 1 unit 0 - o - o 1 unit , unit 0,00
9 Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . - Target Kinerja Kinerja Hasil arget rt'agram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra 8 Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian Ing .at
A Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 1= (10/4)
(] PROGRAM PENGELOLAAN o 65,0
o1 5 PENDIDIKAN a. APK PAUD 115% Persen o Persen 94,09 Persen 144,75
112
b. APK SD/MI/Paket A 98% Persen o,o Persen 106,06 | Persen 94,7
c. APK SMP/MTs/Paket B 69% Persen 91’ 0 Persen 135,6 Persen 144,26
0 Pengelolaan Pendidikan Persentase SD/SMP 75,26 73,2
ot |, | 2o Sekolah Dasar terakreditasi A % Persen 6 Persen 76 Persen 103,74
lahR i
o1 | 2 | 2.01 | 000 Pembangunan Ruang Unit i(uer:eiataia;egkglzllz an 1 ruan 2 ruan ruan ruan 100,00
) 4 | Kesehatan Sekolah . yang & &1 so & 1 & ’
Telah Dibangun
Jumlah sarana, prasarana
01 ° 2.01 | 0006 Pembangunan Sarana, dan utilitas sekolah yan 1 unit (o] - unit unit 100,00 1 unit unit 176
’ Prasarana dan Utilitas Sekolah . yang / 17 17 ’ 3 30 7547
telah dibangun
lah Kepal
o Rehabilitasi sedang/Berat Ruang Jumlah ruang guru/Kepala
o1 2.01 | 0009 Guru/Kepala Sekolah/TU Sekolah/TU yang Telah 4 ruang 4 ruang 0 - 0 - 0 6 ruang 10 ruang 250,00
P Direhbilitasi Sedang/Berat
Jumlah Ruang Unit
o1 | © | 201 | ooto Rehabilitasi sedang/berat Ruang | Kesehatan Sekolah yang ] ruan o i o i o i o 5 ruan ruan 00.00
’ Unit Kesehatan Sekolah Telah Direhabilitasi g & 2 & ’
Sedang/Berat
- Jumlah perpustakaan
0 Rehabilitasi sedang/berat Ruang
o1 2.01 | oot . sekolah yang telah 4 ruang 0 - 0 - 0 - 0 7 ruang ruang 175,00
Unit Perpustakaan Sekolah ; S S 7
direhabilitasi Sedang/Berat
0 Jumlah Mebel Sekolah yang sekol
o1 2.01 | 0014 | Pengadaan Mebel Sekolah Tersedia 10 paket 1 ah 20 paket 20 paket 100,00 8 paket 29 paket 290,00
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . - Target Kinerja Kinerja Hasil arget rt'agram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra 8 Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian Ing .at
A Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
o1 | ° 1 .01 0016 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan ] ket ” sekol o i o i o ket ket 2600.00
) Sekolah Sekolah yang Tersedia P ah > P 26 P ’
Jumlah siswa yang eser
o1 1 ° | 2.01 | 002 Pembinaan Minat, Bakat dan mengikuti ajang 100 peserta " P ta o i o i ol 100 peserta peserta 11.00
’ > Kreativitas Siswa kompetisi/lomba akademik didik . didik 1M didik !
. didik
dan non akedemik
Penyeediaan Pendidik dan Jumlah pendidik dan tenaga
o1 2.01 | 0026 Tenaga Kependidikan bagi kependidikan yang tersedia 150 oran 662 | oran oran oran 100,00 | 268 oran 1 oran 1061
’ satuan Pendidikan Sekolah pada satuan pendidikan > & €| 662 g 662 g ! & '39 & 33
Dasar sekolah dasar
Jumlah pendidik dan tenaga
Pengembangan Karir Pendidik kependidikan ya”fg, .
- mendapatkan fasilitasi
01 ° 2.01 | 002 dan Tenaga Kependidikan pada kenaikan pangkat/golongan 00 oran 60 oran oran oran 100,00 | 100 oran 1.30 oran 6,00
’ 7 Satuan Pendidikan Sekolah . pang g gan, 3 g 4 g 604 g 604 g ’ g 3 g 435
Dasar pemberian promosi, 8
peningkatan kompetensi
dan kualifikasi
Jumlah Sekolah Dasar yang satua
. . . satuan
o1 | © | 2.01 | 0028 Pembinaan Kelembagaan dan Dilaksanakan Pembinaan 8 endidika 81 n o i o i o o i i 6
’ Manajemen Sekolah Kelembagaan dan 4 P pendi 81 9543
. n .
Manajemen sekolah dikan
satua
satuan Satuan Satuan satuan satuan
P lol kolah lah Sekolah
01 2.01 | 0029 engelolaan dana BOS Sekola Jumlah Sekolah Dasar yang 85 pendidika 81 n . Pendidika Pendidi 100,00 81 pendidika pendidika 285,88
Dasar Mengelola Dana BOS pendi 81 81 243
n dikan n kan n n
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . L Target Kinerja Kinerja Hasil arget r?gram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra g Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ing! .at
A Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Tenaga Pengelola
Peningkatan Kapasitas yang Meningkat
01 2.01 | 0030 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Kapasitasnya dalam 84 orang 81 orang 0 - 0 - o] 0 - 81 - 96,43
Dasar Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan, Koordinasi, Perencanaan,
01 2.01 | 0038 | Supervisi dan Evaluasi Layanan Supervisi dan Evaluasi 1 dokumen 0 - 0 - o - 0 1 dokumen ] dokumen 100,00
di Bidang Pendidikan Layanan di Bidang
Pendidikan
Pemberian Layanan Jumlah kegiatan
pendampingan bagi satuan pendampingan bagi satuan
01 2.01 | 0043 | pendidikan untuk pencehan pendidikan untuk 1 kegiatan 0 - 0 - o - 0 o - i - 0,00
perundungan, kekerasan dan pencegahan perundungan,
intoleransi kekerasan, dan intoleransi
o1 2.01 | 0046 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan 0 aket 20 siswa | 2.0 unit unit 100,00 0 - 1 - 1039,
’ 4 Peserta Didik Peserta Didik yang Tersedia 404 P 2 '99 2.099 ! 4.89 3%
01 2.01 | 00 Pembangunan Ruang Kelas Baru Jumlah Ruang Kelas Baru 1 ruan 0 - 0 - 0 - 0 0 - - 0,00
) 47 g g yang Bertambah g - ’
e Jumlah Sarana, Prasarana
Rehabilitasi sedang/berat -
" dan Utilitas Sekolah yang . sekol . . . .
01 2.01 | 0048 | Sarana, Prasarana dan Utilitas . e s 4 unit 9 unit unit 100,00 10 unit unit 500,00
Telah Direhabilitasi ah 1 1 20
Sekolah
Sedang/Berat
01 2.01 | 0051 Rehabilitasi sedang/berat Ruang | Jumlah ruang kelas yang 20 ruan 2 ruan ruan ruan 100,00 | 1 ruan ruan 255,00
) > Kelas direhabilitasi sedang/berat g 9 g 9 g 9 g ’ 3 g 51 g 25
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . - Target Kinerja Kinerja Hasil arget rt'agram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra g Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ing! .at
. Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Peserta Didik
o1 o, o1 | oo Penyediaan Biaya Personil Sekolah Dasar yang 6 peserta o ) o peserta peserta .
2 ’ >4 Peserta Didik Sekolah Dasar Menerima Biaya Personil 9 didik 75 didik 750 didik 9%
Peserta Didik
o1 | © 1 301 | 0o Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan , ket . sekol ket ket 100.00 , ket ket 0.00
2 ) 25 Peraga Siswa Peraga Siswa yang Tersedia P > ah 46 P 46 P ’ P 99 P 4359,
0 Pengelolaan Pendidikan Persentase SD/SMP 75,26 73,2
o1 2 2.02 Sekolah Menengah Pertama terakreditasi A % Persen 6 Persen 76 Persen 103,74
lah P
Rehabilitasi sedang/berat Jumla “Sarana, rasarana
o e dan Utilitas Sekolah yang . sekol . .
o1 2.02 | 0024 | Sarana, Prasarana dan Utilitas . e 3 unit 3 0o - 0 - (o] 3 unit unit 200,00
2 Telah Direhabilitasi ah 6
Sekolah
Sedang/Berat
. . . Jumlah Peserta Didik
Penyediaan Biaya Personil
0 g Sekolah Menengah Pertama peserta peserta peserta
01 2.02 | 0032 | Peserta Didik Sekolah . . 305 L 0 - 0 - 0 - 0 | 300 . - 98,36
2 yang Menerima Biaya didik didik 300 didik
Menengah Pertama - S
Personil Peserta Didik
Jumlah siswa yang oser
o1 o1, 02 | 0038 Pembinaan Minat, Bakat dan mengikuti ajang 100 peserta ; pta peserta peserta 100.00 | 100 peserta peserta 14.00
2 ’ 3 Kreativitas Siswa kompetisi/lomba akademik didik 4 didik 100 didik 100 didik ’ didik 214 didik b
dan non akedemik
Penyediaan Pendidik dan Jumlah pendidik dan tenaga
01 ° 2.02 | 00 Tenaga Kependidikan bagi kependidikan yang tersedia 100 oran 28 oran oran oran 100,00 | 12 oran oran 689,00
2 ’ 39 | satuan Pendidikan Sekolah pada satuan pendidikan g 3 g 283 g 283 g ’ 3 & 689 & %
Menengah Pertama sekolah menengah pertama
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . L Target Kinerja Kinerja Hasil arget r?gram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra g Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ing! .at
A Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah pendidik dan tenaga
Pengembangan Karir Pendidik kependidikan ya”g, .
- mendapatkan fasilitasi
01 2.02 | 0040 dan Tenaga Kependidikan pada kenaikan pangkat/golongan 100 oran 1 oran oran oran 100,00 2 oran oran 00
’ 4 Satuan Pendidikan Sekolah np & g gam & >4 & 154 & 154 € ’ > & 333 & 333
Dasar pemberian promosi,
peningkatan kompetensi
dan kualifikasi
. Jumlah sekolah Menengah satuan satua
o Pembinaan Kelembagaan dan . . n
01 2.02 | 0041 . Pertama yang Dilaksanakan 20 pendidika 20 . 0 - 0 - o] 0 - - 100,00
Manajemen Sekolah . pendi 20
Pembinaan n .
dikan
Jumlah Sekolah Menengah satuan satua satuan satuan
o Pengelolaan Dana BOS Sekolah & . n - -
o1 2.02 | 0042 pertama yang Mengelola 19 pendidika 20 . o} - 0 - o| 20 pendidika pendidika 210,53
Menengah Pertama pendi 40
Dana BOS n . n n
dikan
Jumlah Tenaga Pengelola
Peningkatan Kapasitas yang Meningkat
0 . sekol
01 2.02 | 0043 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Kapasitasnya dalam 100 orang 20 0 - 0 - o 0 - - 20,00
ah 20
Menengah Pertama Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah Pertama
Pemberian Layanan Jumlah kegiatan
o pendampingan bagi satuan pendampingan bagi satuan
01 2.02 | 0055 | pendidikan untuk pencehan pendidikan untuk 1 kegiatan 0 - 0 - o - 0 o - i - 0,00
perundungan, kekerasan dan pencegahan perundungan,
intoleransi kekerasan, dan intoleransi
o1 2.02 | 0052 | Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan 283 paket 20 sekol paket paket 100,00 0 - - 916,96
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . L Target Kinerja Kinerja Hasil arget r?gram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra g Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ing! .at
A Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 1= (10/4)
2 Peserta Didik Peserta Didik yang Tersedia ah 2.57 2.575 2.59
5 5
o Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan
01 2.02 | 0067 . . . 4 paket 0 - 0 - 0 - o] 4 paket paket 100,00
2 Peraga Siswa Peraga Siswa yang Tersedia 4
0 Pengelolaan Pendidikan Anak e . o
o1 ) 2.03 Usia Dini (PAUD) PAUD Terakreditasi A 8,57% Persen 7,14 Persen 9,00 Persen 126,05
Jumlah Sarana, Prasarana
0 Pembangunan Sarana, - ’ : PAU . . . .
01 5 2.03 | 0002 Prasarana dan Utilitas PAUD d?\n Utilitas PAUD yang telah 7 unit 1 D ; unit 4 unit 57,14 4 unit 9 unit 128,57
dibangun
o Jumlah Mebel PAUD yang pasa
o1 | , | 203 | 0007 Pengadaan Mebel PAUD tersedia 1 paket 30 ng 0 0 0 5 paket 35 paket 3500,00
o Penyediaan Pendidik dan Jumlah pendidik dan tenaga
o1 | | 203 | o015 Tenaga Kependidikan bagi kependidikan yang tersedia 350 orang 339 | orang orang orang 100,00 | 363 orang 1.13 orang 324,57
Satuan PAUD pada PAUD 434 434 6
Jumlah pendidik dan tenaga
kependidikan yang
o Pengembangan Karir Pendidik mendapatkan fasilitasi
01 2.03 | 0016 | danTenaga Kependidikan pada | kenaikan pangkat/golongan, 100 orang 55 | orang orang orang 100,00 | 280 orang orang 615,00
2 L . , 280 280 615
Satuan Pendidikan PAUD pemberian promosi,
peningkatan kompetensi
dan kualifikasi
o1 | © | 2.03 | ooy | Pembinaan Kelembagaandan | Jumiah PAUD yang wo | pendiia | 140 | oran pendidia pendidi | 100,00 | 140 | pencidic endidia | 300,00
2 03 7 Manajemen PAUD dilaksanakan pembinaan 4 P 4 g 140 140 ! 4 P 420 P 300,
n n kan n n
0 Jumlah PAUD yang satuan PAU Satuan Satuan satuan satuan
ol | 293 0018 | Pengelolaan Dana BOP PAUD Mengelola Dana BOP 138 pendidika 140 D 145 | Pendidika 145 Pendidi 100,00 | 138 pendidika | 423 | pendidika 306,52
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . L Target Kinerja Kinerja Hasil arget r?gram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra g Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ing! .at
A Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 1= (10/4)
n n kan n n
Jumlah Tenaga yang
o1 1 ° |20 001 Peningkatan Kapasitas Meningkat Kapasitasnya 580 oran 120 PAU o i o i o o i i 0.00
03 E Pengelolaan Dana BOP PAUD dalam Pengelolaan Dana & 4 D 140 20
BOP PAUD
o1 | | 203 | 0030 | Pembangunan Ruang Kelas Baru Jumlah Ruang Kelas Baru 1 ruan 0 - 0 - o - 0 o - - 0,00
03 3 g & yang Bertambah & - ’
Jumlah Peserta Didik yang
o1 | © 1203 | 0o Pembinaan Minat, Bakat dan Mengikuti Ajang 500 peserta o i o i o i o o i i 0.00
03 34 Kreativitas Siswa Kompetisi/Lomba Akademik didik - ’
dan Non Akademik
Pemberian Layanan Jumlah kegiatan
pendampingan bagi satuan pendampingan bagi satuan
0o o o .
o1 2.03 | 0037 | pendidikan untuk pencehan pendidikan untuk 1 kegiatan 0 - 0 - 0 - 0 0 - i - 0,00
perundungan, kekerasan dan pencegahan perundungan,
intoleransi kekerasan, dan intoleransi
o Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan .
1 2. 1 2 k k k 1 - - 21
° 03 | 9941 | poserta Didik Peserta Didik yang Tersedia 8 paket 300 | siswa 300 paket 300 paket 00,00 ° 600 0,53
e Jumlah Sarana, Prasarana
Rehabilitasi Sedang/Berat dan Utilitas PAUD yang . PAU . .
o1 2.03 | 0045 | Pembangunan Sarana, . e 7 unit 1 0o - 0 - (0] 3 unit unit 57,14
o Telah Direhabilitasi D 4
Prasarana dan Utilitas PAUD
Sedang/Berat
o1 | © | 203 | 0046 Pengadaan Alat Praktek dan Jumlah Alat Praktik dan 18 ket ] aket o i o i o ket aket
2 03 4 Peraga Siswa PAUD Peraga PAUD yang Tersedia P P > P 6 P 3333
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . - Target Kinerja Kinerja Hasil arget rt'agram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra 8 Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian Ing .at
A Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
o | 2.0 Pengelolaan Pendidikan Persentase Dikmas N o
ot 2 4 Nonformal/Kesetaraan Terakreditasi B 6o% Persen 6o% Persen 100 Persen 166,67
. . . Jumlah Peserta Didik Non
Penyediaan Biaya Personil
o1 1 @1 29 | 5010 | Peserta Didik Formal/Kesetaraan yang 45 peserta 30 siswa peserta peserta 0,00 | 63 peserta peserta 206,67
4 Menerima Biaya Personil didik 98 didik - didik ’ didik 93 didik !
Nonformal/Kesetaraan L
Peserta Didik
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tenaga
o1 20 | o Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang Tersedia oran lemb oran oran 100.00 oran 6 oran 00.00
4 4 Satuan Pendidikan bagi Satuan Pendidikan Non >47 g 497 aga 547 g 547 g ’ 597 8 '1 4 8 300,
Nonformal/Kesetaraan Formal/kesetaraan
Jumlah pendidik dan tenaga
Pengembangan Karir Pendidik kependidikan ya”fg, .
- mendapatkan fasilitasi
01 ° 2.0 001 dan Tenaga Kependidikan pada kenaikan pangkat/golongan 60 oran 60 oran oran oran 100,00 0 - - 200,00
4 > | satuan Pendidikan n pangkat/golongan, & &1 60 g 60 g ! 120 ’
pemberian promosi,
Nonformal/Kesetaraan . .
peningkatan kompetensi
dan kualifikasi
0 | 20 Pengelolaan Dana BOP Sekolah Jumiah Sekolah Non satgap lemb Satga'n Satua'n' satl.Ja'n satt'Ja.n
01 0017 Nonformal/Kesetaraan Formal/Kesetaraan yang 6 pendidika 5 203 5 Pendidika 5 Pendidi 100,00 5 pendidika 15 pendidika 250,00
4 Mengelola Dana BOP n & n kan n n
Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Meningkat Kapasitasnya
o | 2.0 lemb
01 0018 | Pengelolaan Dana BOP dalam Pengelolaan Dana 6 orang 5 202 0 - o - 0 o - - 83,33
4 Nonformal/Kesetaraan BOP Sekolah g >
Nonformal/Kesetaraan
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
. . L Target Kinerja Kinerja Hasil arget r?gram Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi X Tingk
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra 8 Target Renja Realisasi Renja . (Renja Perangkat ealisasi Capaian ng .at
. Keluaran Tingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) . Perangkat Perangkat A Daerah tahun n-1) > -
Tahun 2025 Kegiatan s/d Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
Pemberian Layanan Jumlah kegiatan
pendampingan bagi satuan pendampingan bagi satuan
0 | 20 - - .
or | 4 0031 | pendidikan untuk pencehan pendidikan untuk 1 kegiatan 0 - 0 - 0 - 0 0 - i - 0,00
perundungan, kekerasan dan pencegahan perundungan,
intoleransi kekerasan, dan intoleransi
Jumlah Gedung/Ruang
o 2.0 Rehabilitasi sedang/berat Kelas/Ruang GuruPendidikan
01 5 ’ 0041 | Pembangunan Sarana, Non Formal/Kesetaraan 1 unit 1 ruang 0 - 0 - o] 1 unit , unit 200,00
4 Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Direhabilitasi
Sedang/Berat
. Jumlah Satuan Pendidikan
o1 0 2.0 0046 Penyelenggaraan Proses Belajar yang Menyelenggarakan 98 peserta o ) o ) o ) o o ) )
2 4 bagi Peserta Didik : didik -
Proses Belajar
0 PROGRAM PENGEMBANGAN | Persentasesekolahdengan | ., 51,0
o1 pendidikan karakter M Persen Persen 56,44 Persen 110,54
3 KURIKULUM - % 6
berkategori baik
ot | © | 201 Penetapan Kurikulum Muatan Persentase Tenaga Pendidik . Persen . Persen . Persen 100
3 ) Lokal Pendidikan Dasar yang dilatih > > 3
Persentase sekolah yang
dokumen Kurikulum Tingkat 2 Persen 2 Persen 2 Persen 100
Satuan Pendidikan (KTSP) 7 7 7
yang divalidasi
Pelatihan Penyusunan Jurr.ﬂah Penyusunan
0 . Kurikulum Muatan Lokal
01 2.01 | 0004 | Kurikulum Muatan Lokal - 100 orang 0 - 0 - o - 0 o - - o
3 . PendidikanDasar yang -
Pendidikan Dasar . .
Meningkat Kompetensinya
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian
inerj Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 2023 T P Target Renstra Perangkat
Target Kinerja Kinerja Hasil g arget Program Daerah s/d Tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian Program Program dan dan kegiatan Realisasi Capaian Tinekat
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcome)/Kegiatan (Renstra Keluaran Target Renja Realisasi Renja Ti (Renja Perangkat P BK
. ingkat Program dan Capaian
program/Kegiatan (Output) Perangkat Daerah) Kegiatan s/d Perangkat Perangkat _ Daerah tahun n-1) > .
Tahun 2025 glatan s Daerah Tahun Daerah Tahun Realisas 2024 Kegiatan s/d Realisasi
Tahun (n-3) 202 202 i(%) tahun berjalan Target
2022 3 3 (tahun n-1) 2024 | Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 1= (10/4)
Persentase sekolah yang
o1 ° PROGRAM PENDIDIK DAN ;:f\r:g"a";(l:::ndt;?;li(kg?\r;ang 667% Persen 65% Persen 65% Persen 100
4 TENAGA KEPENDIIDKAN .
sesuai dengan Standar
Nasional Pendidikan (SNP)
Pemerataan Kuantitas dan
Kualltas' P'endldlk qan Tenaga Persentase pendidik yang
o1 ° 2.01 Kependidikan bagi Satuan memiliki kualifikasi sarjana 95% Persen 95% Persen 95% Persen 100
4 Pendidikan Dasar, PAUD dan (s1)
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Dokumen Hasil
Perhitungan dan Pemetaan Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga Pendidik dan Tenaga
o1 ° 2.01 | 0001 Kependidikan Satuan Kependidikan Satuan Satuan 1 dokumen 135 | orang dokumen dokum 100,00 1 dokumen dokumen 137,00
4 Pendidikan Dasar, PAUD dan Pendidikan Dasar, PAUD, 1 1 en ’ 137 ’
Pendidikan dan
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan
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2.2 Analisa Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kinerja pelayanan Perangkat Daerah adalah perwujudan
kewajiban suatu Instansi Pemerintah  dalam hal ini Dinas
Pendidikan untuk mempertangungjawabkan keberhasilan/
kegagalan pelaksanaan misi unit kerja dalam mencapai tujuan
dan sasaran yang telah di tetapkan awal Tahun Anggaran.

Pengukuran capaian kinerja dilakukan dengan mengunakan
metode capaian pembanding kinerja sasaran, metode pembanding
capaian kinerja (Performance Plant) yang di inginkan dengan
Realisasi Kinerja (Performance Result) yang dicapai Dinas
Pendidikan Kota Payakumbuh.

Selanjutnya akan di lakukan Analisa terhadap penyebab
terjadinya celah kinerja (Performance Gap) yang terjadi serta
tindakan perbaikan yang diperlukan pada masa yang akan datang
metode ini terutama bermanfaat untuk memberikan gambaran
kepada pihak-pihak eksternal tentang sejauh mana pelaksanaan
visi dan misi Dinas Pendidikan dalam mewujudkan tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan, dimana Pencapaian Kinerja

Pelayanan Dinas Pendidikan dapat dilihat pada table dibawah ini :
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TABEL 2.4
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH

SPM / Target Renstra Perangkat Realisasi Proveksi
Indikator Standar | IKK | Satuan Daerah Capaian y g;;&;::il;
Nasional 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2023 2024 2025 2026
2 3 4 5 8 9 8 9 12 13 14 15 16
Persentase Satuan Pendidikan yang
terakreditasi (memenuhi 8 Standar
Nasional Pendidikan) :
SD/SMP terakreditasi A \ \ Persen 73,26 | 74,26 | 76,24 | 76,5 76 72,72 76,24 76,5
PAUD terakreditasi A - \/ Persen 7,14 8,57 76,5 80 9 16,67 76,5 80
Dikmas terakreditasi B - \/ Persen 60 60 - - 100 66,67 - -
APK dan APM
APK PAUD V \ Persen 65 67 69 71 94,09 98 69 71
APK SD/MI/Paket A \ x/ Persen 112 114 108 109 | 106,06 | 111,3 108 109
APK SMP/MTs/Paket B \ x/ Persen 94 97 98 100 135,6 | 137,62 98 100
APM SD/MI/Paket A \ x/ Persen 100 100 100 100 82,78 97,52 100 100
APM SMP/MTs/Paket B \ \ Persen 80 82 82 84 110,2 | 108,44 82 84
Persentase sekolah dengan pendidikan
karakter berkategori baik ] v Persen | 51,06 52 ) ] 56,44 57,86 ] ]
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SPM / Target Renstra Perangkat Realisasi Proyeksi
No Indikator Standar | IKK | Satuan Daerah Capaian g;‘;::il;
Nasional 2023 | 2024 | 2025 | 2026 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 8 9 8 9 12 13 14 15 16
4 Cakupan penguatan Idiolgi Pancasila dan ) N Persen ) ) 58.35 | 58,7 ) _ 58,35 58,7
Karakter Kebangsaaan
5 Hasil Penilaian AKIP Dinas Pendidikan oleh ) N Nilai A A 71 71,5 BB BB 71 71,5
Inspektorat
6 | Nilai IKM - \ Persen 88,5 88,5 88,6 88,8 91,99 91,89 88,6 88,8
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Kinerja pelayanan Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh

dilaksanakan tergambar dalam Program Kerja Dinas Pendidikan

Kota Payakumbuh sebagai berikut :

1. Program Penunjang urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

Jenis Pelayanan

Jenis pelayanan Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota meliputi bentuk pelayanan administrasi
penatausahaan, pelayanan administrasi keuangan,
pemeliharaan kantor dan kendaraan dinas, pengadaan
perlengkapan sarana dan prasarana kantor serta sarana

penunjang lainnya.

Prosedur Pelayanan

Prosedur Pelayanan berdasarkan system dan prosedur
yang berlaku dalam pengelolaan administrasi Negara
atau pemerintahan serta prosedur penatausahaan dan
tata kelola keuangan yang diatur dengan peraturan
perundangan-undangan yang berlaku dan inventarisasi
kebutuhan sarana prasarana, pembinaan berkala dan
penyediaan kebutuhan pakaian dinas aparatur beserta

perlengkapannya.

Persyaratan Pelayanan

Persyaratan Pelayanan dalam pengelolaan Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota adalah
melengkapi semua kelengkapan dan berkas administrasi
yang disyaratkan dalam pelaksanaan administrasi
penatausahaan, pelayanan administrasi keuangan,
pemeliharaan kantor dan kendaraan dinas, pengadaan
perlengkapan sarana dan prasarana kantor serta sarana
penunjang lainnya.
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2. Program Pengelolaan Pendidikan
Jenis Pelayanan meliputi pembangunan/rehabilitasi sarana
dan prasarana bidang Pendidikan di PAUD, SD, SMP dan
Nonformal/Kesetaraan, Pengadaan Alat Praktek dan Peraga
Siswa, Pengembangan karir pendidik dan tenaga
kependidikan, pelaksanaan assessment pada siswa SD dan
SMP, pelaksanaan Ujian Kesetaraan Paket A, B dan C,
Pembinaan Gugus/Kelompok Kerja Sekolah, Pemberian
Insentif Guru PAUD, SD, SMP dan TPA dan pelayanan serta

pemerataan pendidikan.

3. Program Pengembangan Kurikulum
Jenis Pelayanan meliputi Pelatihan Kurikulum untuk

Pendidik PAUD, SD, SMP dan Nonformal/Kesetaraan

4. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Jenis Pelayanan meliputi pelaksanaan dan pengelolaan

sertifikasi Guru se Kota Payakumbubh.

Prosedur dan persyaratan pelayanan diatur dengan peraturan
perundang-undangan yang berlaku, juklak dan juknis yenag telah
ditetapkan, regulasi yang ditetapkan oleh pemerintah daerah
dengan memperhatikan persyaratan administrasi dan data.

Untuk menggambarkan sejauh mana capaian dalam bidang
pendidikan di Kota Payakumbuh digunakan berbagai indikator di
bidang pendidikan sebagai berikut :

a. Angka Partisipasi Kasar

Angka Partisipasi Kasar (APK) merupakan salah satu
indikator dalam melihat partisipasi masyarakat dalam bidang
pendidikan yang bersekolah pada masing-masing kelompok

usia sekolah dibagi dengan jumlah penduduk di masing-
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masing kelompok wusia sekolah yang bersangkutan. Pada
pendidikan dasar 9 tahun dapat dibagi 2 (dua) kelompok usia
yaitu usia 7-12 tahun pada jenjang SD/MI dan kelompok usia
13-15 tahun pada jenjang SMP/MTs.

Jika dilihat perkembangannya angka partisipasi kasar Kota
Payakumbuh melebihi 100%, hal ini disebabkan karena
banyaknya penduduk wusia sekolah dari daerah lain yang
bersekolah di Kota Payakumbuh., hal ini dapat diindikasikan
sebagai telah terlayaninya dengan baik penduduk usia sekolah
kota Payakumbuh di semua jenjang pendidikan.Perkembangan
Angka Partisipasi Kasar Kota Payakumbuh tahun 2020-2024
dapat dilihat pada tabel berikut ini :

Tabel 2.5
Perkembangan Angka Partisipasi Kasar (APK)
Tahun 2020 s.d 2024 Kota Payakumbuh

No Jenjang Pendidikan 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024
1. 106,0
APK SD/MI 76,28 | 44,63 | 106,21 6 111,30
2. 119,9 104,4
APK SMP/MTs 120,57 4 139.62 3 137,62

Sumber Data : Profil Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
2020-2024

b. Angka Partisipasi Murni

Perkembangan Angka Partisipasi Murni tahun 2020-2024

dapat digambarkan dalam tabel di bawah ini :
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Tabel 2.6
Perkembangan Angka Partisipasi Murni (APM)
Tahun 2020 s.d 2024 Kota Payakumbuh

No | Jenjang Pendidikan | 2020 2021 2022 2023 2024
1. |APM SD/MI 108,07 | 107,86 | 95,58 82,78 97,52
2. |APM SMP/MTs 126,76 | 125,42 | 112,8 | 110,142 | 108,44

Sumber Data : Profil Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh 2020-
2024

Akreditasi Sekolah

Data status akreditasi sekolah mulai dari jenjang TK/RA

sampai dengan Sekolah Menengah :

Tabel 2.7
Data Akreditasi Sekolah Tahun 2020 - 2024

2022 2023 2024
Sekolah Dasar 86
Akreditasi A 63 62 62 62 62
Akreditasi B 12 13 13 13 16
Akreditasi C 1 1 1 1 1
Belum Terakreditasi 6 S S 8 7

Persen SD terakreditasi A ‘76,83% 76,54% 76,54% 73,81% 72,09%

terakreditasi A

Sumber Data : Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh 2024

2 SMP - 20 20 20 20 19
Akreditasi A 12 12 12 18 13
Akreditasi B 3 3 3 2 2
Akreditasi C 3 4 4 0 4
Belum Terakreditasi 2 1 1 0 0
e SMP 0%  60%  60%  90% ©68,42%
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d. Rasio Ketersediaan Sekolah/Penduduk Usia Sekolah

Ketersediaan sarana pendidikan yang memadai dapat
memperluas jangkauan = pelayanan dan = kesempatan
memperoleh pendidikan dalam rangka menunjang program

wajib belajar 9 tahun.

Adapun  ketersediaan sarana sekolah dapat dilihat

perbandingannya pada tabel dibawah ini :

Tabel 2.8
Ketersediaan Sekolah dan Penduduk Usia Sekolah
Tahun 2020 s.d 2024 Kota Payakumbuh

Jenjang

Pendidikan 2019 2020 2021 2022 2023

SD/MI

1.1. | Jumlah sekolah 78 82 82 84 84 85

Jumlah penduduk
1.2. | kelompok usia 7-12 | 14.246 | 14.528 | 14.528 | 15.796 | 15.477 | 16.272

tahun
1.3. | Rasio (:10.000) 55 56 56 53 54 57
2.1. | Jumlah sekolah 18 20 20 20 20 19

Jumlah penduduk
2.2. | kelompok usia 13- 6.972 7.166 7.166 8.096 8.282 6.360

15 tahun
2.3. | Rasio (:10.000) 26 28 28 25 24 18
3.1. | Jumlah sekolah 25 25 25 25 26 26

Jumlah penduduk
3.2. | kelompok usia 16- 7.042 7.171 7.171 6.415 6.925 8.066
18 tahun

3.3. | Rasio (:10.000) 36 35 35 35 37 31

Sumber : Profil Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
Tahun 2024
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e. Rasio Guru/Murid

guru sebagai tenaga pengajar merupakan faktor pendukung

Disamping ketersediaan sarana sekolah, ketersediaan

dalam peningkatan kualitas pendidikan.

Perkembangan perbandingan jumlah guru dengan murid dapat

dilihat perbandingannya pada tabel dibawah ini :

No

Tabel 2.9

Rasio Guru dan Murid Tahun 2020 -2024

Jenjang
Pendidikan

2019 2020 2021 2022

2023

e s

1.1. Jumlah Guru 1.131 1.068 1.101 1.130 1.093 1.005
1.2. Jumlah Murid 17.455 17.425 17.194 16.777 15.959 16.943
1.3. Rasio 01:16 01:16 01:16 01:15 01:15 01:17

2.1. Jumlah Guru 836 835 820 765 739 663
2.2. Jumlah Murid 11.400 11.551 11.599 11.304 11.230 8.446
2.3. Rasio 01:14 01:14 01:14 01:15 01:15 01:13

Sumber : Profil Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun
2024

f. Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dapat dibagi kedalam 2
(dua) kelompok yaitu (1) PAUD Non Formal yang dikelola
dibawah yayasan atau kelurahan dengan jenis layanan (a)
Taman Penitipan Anak (TPA) , (b) Kelompok Bermain (KB) dan
Satuan Pendidikan Sejenis (SPS) (2) PAUD
dikelola Yayasan berbentuk Taman Kanak-Kanak (TK).

Formal yang
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Pada tabel di bawah ini dapat dilihat gambaran PAUD Formal.

Tabel 2.10
Perkembangan Data PAUD Formal (TK dan RA)
Jumlah Lembaga, Murid, Guru Tahun 2020 s.d 2024
Kota Payakumbuh

PAUD Formal 2020 2021 2022 2023
1. | Jumlah TK/RA (Lembaga) 60 61 62 61 61
2. | Jumlah Guru (Orang) 324 326 322 375 323
3. | Jumlah Murid (Orang) 2.975 2.836 3.102 3.105 2.817
4. | Jumlah Rombongan Belajar 215 206 213 216 232

Sumber : Profil Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun 2024

g. Angka Putus Sekolah

Angka Putus Sekolah menunjukkan jumlah dan
persentase siswa untuk setiap tingkatan pendidikan (SD/MI,

SMP/MTs) yang tidak menyelesaikan pendidikannya.

Pada tabel berikut dapat dilihat gambaran angka putus

sekolah dari tahun ke tahun :
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Tabel 2.11
Angka Putus Sekolah Berdasarkan
Jenjang Pendidikan Dasar dan Menengah
Tahun 2020-2024

1.1. fc‘)llf:;ag};Murid SD/ML| 17 455 | 17.425 | 17.194 | 16.777 | 15.959 | 16.943
1.2, | Juman %ﬁ:ﬁgﬁ’“ms 3 5 7 9 0 0
1.3. giﬁesn;aeizg%gka 0,02 0,03 0,04 0,05 0 0
2 | | |

2.1. é‘li,[nlil/aﬁx‘(‘gimg) 11.400 | 11.551 | 11.599 | 11.304 | 11.230 | 10.868
2.2, | Jumiah lz’é‘ﬁggl))utus 57 35 33 4 4 17
2.3, | persentase Angha 05| 030| 028 004| 004| 0,002

Sumber : Profil Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun 2024

h.

Angka Kelulusan

Untuk melihat keberhasilan belajar dari siswa dapat
dilihat pada tabel berikut yang menggambarkan tingkat
kelulusan berdasarkan jenjang pendidikan. Pada jenjang

pendidikan SD/MI lulusan sebagai berikut :
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Tabel 2.12
Angka Lulusan Siswa Pada Jenjang Pendidikan Dasar
dan Menengah Tahun 2020 -2024

Jenjang 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Pendidikan
g, | EEseE 2.917 | 2.821 N/A| 2.892| 2620| 2.633
(Orang)
1.2, |JumlahLulusan | 5 o151 5890 | N/a| 2.8902| 2620 2633
(Orang)
L, | SRR 99,93 | 9996 | N/A 100 100 100
Lulusan
9.1, |Peserta UN 3.335| 3.587| N/A| 3.754| 3.705| 3.206
(Orang)
g, | PUEERLEIESED | g g5 gEes N/A| 3.745| 3.705| 3.206
(Orang)
R, | CCISSEIEER 99,73 | 99,97 | N/A| 99,76 100 100
Lulusan

Sumber : Profil Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun 2024

i. Guru yang memenuhi kualifikasi S1/D.IV

Peningkatan mutu pendidikan dapat dilihat melihat
kualifikasi guru dengan standar S1/D4 dari jumlah guru yang
ada pada setiap jenjang pendidikan. Untuk lebih jelasnya
dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.14

Jumlah Guru Yang Berkualifikasi S1/D4 Menurut
Jenjang Pendidikan Tahun 2020-2024

Jenjang Pendidikan 2019 2021 2022 2023 | 2024

1.1. | Jumlah Guru (Orang) 325 324 326 322 328 323

Guru Berkualifikasi
1.2. S1/D4 (Orang) 274 271 282 281 285 293

1.3. | Rasio (:100) 84 84| 86,5| 87,27 | 86.9 90
2 SD/MI
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No Jenjang Pendidikan 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024
2.1. | Jumlah Guru (Orang) 1.131 | 1.068 | 1.101 | 1.130 | 1.093 | 1.086
7., |G Beleteliilzas 1.067 | 1.018 | 1.061 | 1.094 | 1.071 | 1.060
(Orang)
2.3. | Rasio (:100) 94 95| 96,37 | 96,81]97,99| 97,6
3 |SLB
3.1. | Jumlah Guru (Orang) 115 | 123| 122 133 | 132
3.9, | Guru Berkualifikasi 104 | 110| 112 128 | 117
(Orang)
3.3. | Rasio (:100) 90 89| 91,8| 96,24 | 88,64

4.1. | Jumlah Guru (Orang) 836 834 820 765 739 682

4, | Guit Eearaliles 806 | 814 | 789 743 | 660 | 663
(Orang)

4.3. | Rasio (:100) 96 98 | 96,22 | 97,12 90 | 97,21

5.1. | Jumlah Guru (Orang) 1.251 | 1.250 | 1.224 | 1.183 | 1.128

5.0, | Guru Berkualifikasi 1.227 | 1.208 | 1.207 | 1.175 | 1.002
(Orang)

5.3. | Rasio (:100) 98| 97| 99| 9932|8883

Sumber : Profil Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun 2024

Selanjutnya jumlah guru bersertifikasi dapat dilihat pada

tabel dibawah ini :
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Tabel 2.15
Jumlah Guru Yang Bersertifikasi Menurut Jenjang
Pendidikan Tahun 2020 -2024

Jenjang Pendidikan 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1.1. Jumlah Guru (Orang) 325 324 326 274 328 311
g | G Bl 143 139 140 142 | 143| 166

(Orang)
1.3. | Rasio (:100) 44 43 43 52 44 53
2.1. | Jumlah Guru (Orang) 1.131 | 1.068| 1.101| 1.089 | 1.093 | 1.086
5, | Gt Bl 528 513 522 491 | 502 | 525
(Orang)
2.3. | Rasio (:100) a7 48 48 45 46 48
3.1. | Jumlah Guru (Orang) 836 834 820 586 | 739 | 682
g | G el 295 280 263 250 | 248 | 308
(Orang)
3.3. | Rasio (:100) 35 34 33 43 34 45
4.1. Jumlah Pengawas (Orang) 20 17 16 13 13 10

Pengawas Bersertifikasi

42| Grang)

20 17 16 13 13 10

4.3. Rasio (:100) 100 100 100 100 100 100

Sumber : Profil Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh Tahun 2024
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Sekolah Negeri dan Sekolah Swasta di Kota Payakumbuh

Perbandingan Muatan Pendidikan Karakter/Akhlak Mulia,

No Muatan/Materi Sekola.h Sekolah Ket.
Negeri Swasta
1 Agama
- Pendidikan Agama Islam 4 4
JP/minggu | JP/minggu
- Tahsin / Tahfilz - 8 Sekolah
JP/minggu | tertentu,
ekstrakurekuler
- Baca/tulis Al Qur’an 2 2
JP/minggu | JP/minggu
- Doa harian / hadist - 2
JP/minggu
- Zikir Almatura - 1
JP/minggu
2 Pembiasaan Karakter/Akhlak
Mulia
- Sholat Berjamaah (Zuhur) 1 x /minggu | Setiap hari
(berganti (5%/minggu)
kelas)
- Sholat Berjamaah (Ashar) 1 x /minggu | Setiap hari
(berganti (5x/minggu)
kelas)
- Sholat Duha 1 x /minggu | Setiap hari
(berganti (5x/minggu)
kelas)
- Adab Islami NA Setiap hari Di pantau oleh
guru /teman
- Puasa Sunnah - 2 x /bulan Senin/Kamis
- Berdoa sebelum/ sesudah Setiap hari Setiap hari
belajar
- Mengucapkan salam NA Setiap hari
keluar/masuk ruangan
3 KEMANDIRIAN /
KEPEMIMPINAN
- Out Bond - 1x/semester
- Malam pembinaan Iman & - 1x/semester
Taqwa
- Kunjungan edukatif 1x/semester | 1x/semester
- Kunjungan ke rumah (home 1x/semester | 1x/semester
visit)
- Muhaddaroh 1x/semester 2x/bulan
- Market day - 2x/bulan
4 Evaluasi / kontrol
Akhlak / karakter
- Pengisian buku Belum Setiap hari Di cek oleh
penghubung/kontrol amalan | setiap hari guru
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No Muatan/Materi Sekola.h elaliy Ket.
Negeri Swasta
di rumah/ sekolah kelas/walas
- Kontrol guru Belum Dinilai Nilai mingguan
dinilai setiap
minggu
- Kontrol orang tua Belum Dinilai
Optimal setiap
minggu
- Kontrol Kepala Sekolah Belum Setiap
Optimal Bulan
) Kejujuran
Kantin Jujur Sehat Belum Setiap hari Kontrol
Optimal guru
Laporan ke
Kepala
sekolah
Pramuka 1/Minggu 1/Minggu Ekskul Wajib
Parenting 1/Tahun 1/Bulan
Literasi 2 2 Ditambah
JP/minggu | JP/minggu Ekskul
9 Olah raga 4 4 Ditambah
JP/minggu | JP/minggu Ekskul
10 | Seni budaya 4 4 Ditambah
JP/minggu | JP/minggu Ekskul

Sumber : Dinas Pendidikan, 2024
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2.3 ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN
FUNGSI PERANGKAT DAERAH

2.3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pelayanan Perangkat Daerah

Pendidikan bertujuan untuk meningkatkan kualitas
sumber daya manusia. Pendidikan merupakan salah satu
indikator yang digunakan untuk menentukan tingkat
kecerdasan dan keterampilan serta sikap manusia. Semakin
tinggi tingkat pendidikan yang dicapai, maka kualitas
sumber daya manusia juga semakin tinggi. Pemerintah
dalam setiap rencana pembangunan selalu menetapkan
pendidikan sebagai salah satu urusan yang harus mendapat
perhatian penting. Hal ini berkaitan dengan penyediaan
sumber daya manusia yang berkualitas secara intelegensia
maupun skill yang mampu menunjang kebutuhan pada era
sekarang ini.

Program pemerintah dalam jangka pendek adalah
dengan meningkatkan tingkat partisipasi sekolah, sehingga
diharapkan seluruh masyarakat dapat mengenyam
pendidikan secara formal. Tujuan akhir dari kebijakan ini
diharapkan dapat meningkatkan kualitas sumber daya
manusia yang mampu bersaing dalam menghadapi era
globalisasi yang semakin berkembang.

Oleh karena itu, analisis ini juga merupakan bagian
penting dan perlu dipertimbangkan dalam menentukan visi,
misi, arah dan prioritas pendidikan jangka menengah Kota
Payakumbuh untuk periode 5 (lima) tahun mendatang.

Perumusan permasalahan ini penting untuk
mendefinisikan visi dan misi pendidikan Kota Payakumbuh
untuk selanjutnya dijabarkan menjadi tujuan dan sasaran

dan dituangkan dalam berbagai program dan kegiatan.
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Permasalahan pendidikan di Kota Payakumbuh diidentifikasi
berdasarkan interaksi dan dinamika perkembangan berbagai
sektor yang terjadi baik pada skala lokal, regional, dan
nasional maupun global.

Permasalahan pokok pendidikan Kota Payakumbuh pada
dasarnya mencakup beberapa aspek, yang menyangkut
dengan kendala dan tantangan yang harus segera
dipecahkan dalam mendorong proses pendidikan di masa
depan. Permasalahan tersebut meliputi beberapa hal yaitu
sarana dan prasarana, pendidik dan tenaga kependidikan,
masyarakat,orang tuaserta stake holder pemerhati
pendidikan. Sedangkan kendala dan tantangan masalah
sarana prasarana dan sumber daya manusia adalah
berbagai permasalahan pokok yang harus segera
ditanggulangi untuk dapat mendorong proses pembangunan
pendidikan secara terarah dan berkelanjutan permalahanan
sekarang ini antara lain adalah :

1. Masih rendahnya kualitas kompetensi guru/pendidik di
semua jenjang pendidikan

2. Belum meratanya distribusi guru/ pendidik yang
kompeten antar satuan Pendidikan

3. Adanya ketimpangan jumlah peserta didik antar sekolah
yang berdampak pada efektifitas pembelajaran dan
pemenuhan standar rombongan belajar (rombel)

4. Belum optimalnya capaian kompetensi minimum literasi
dan numerasi pada satuan Pendidikan

5. Terbatasnya ketersediaan dan kualitas lembaga
pendidikan keterampilan

6. Belum optimalnya upaya penanganan dan reintegrasi

Anak Tidak Sekolah (ATS) di Kota Payakumbuh
7. Masih ada sekolah negeri dengan jumlah siswa di

bawah standar rombongan belajar
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8.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Rendahnya penerapan transformasi digital dan
pendekatan bilingual di satuan Pendidikan

Belum optimalnya pengembangan dan implementasi
kurikulum muatan local (Mulok) yang konstektual dan
berbasis potensi daerah

Belum optimalnya internalisasi nilai-nilai pendidikan
karakter di lingkungan satuan Pendidikan

Belum optimalnya pendidikan berbasis komunitas
sebagai bagian dari ekosistem Pendidikan

Belum optimalnya tata kelola dan sinergi pendidikan
vokasi dengan dunia usah/kerja

Belum optimalnya pengelolaan pendidikan vokasi

Belum optimalnya pembiayaan pendidikan lanjutan
(Perguruan Tinggi)

Belum optimalnya implementasi Pendidikan karakter di

Satuan Pendidikan

Pendidikan Kota Payakumbuh pada dasarnya mencakup

beberapa aspek, yang menyangkut dengan kendala dan

tantangan yang harus segera dipecahkan dalam mendorong

proses pendidikan di masa depan Pendidikan di Kota

Payakumbuh, maka hal yang perlu ditingkatkan adalah :

1.

Pembangunan pendidikan di Kota Payakumbuh
dilakukan melalui pemerataan dan perluasan akses,
peningkatan mutu pendidikan dan peningkatan tata
kelola pendidikan. Ketiga indikator tersebut masih perlu
ditingkatkan wuntuk mencapai standar pelayanan
dibidang pendidikan.

Pemantapan penuntasan Wajib Belajar 9 Tahun dan
mengembangkan Wajib Belajar 12 Tahun.

Peningkatan mutu pendidikan disemua jalur, jenjang

dan jenis pendidikan.
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4. Penyelenggaraan pendidikan yang berkualitas melalui
keseimbangan antara pemenuhan pendidikan berbasis
keunggulan lokal.

5. Pengembangan satuan pendidikan berstandar nasional,
internasional dan satuan pendidikan berbasis
keunggulan lokal.

6. Penyelenggaraan dan pengelolaan pendidikan yang
mempedomani tata kelola pendidikan, mengharapkan
partisipasi masyarakat dan stake holder dalam upaya
membantu manajemen pendidikan dalam proses
perencanaan dan pengontrolan implementasi program

pendidikan.

Permasalahan  pembangunan daerah  merupakan
penyebab terjadinya kesenjangan antara kinerja
pembangunan yang dicapai saat ini dengan yang
direncanakan serta antara apa yang ingin dicapai di masa
datang dengan kondisi real saat perencanaan dibuat.
Sedangkan Isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus
diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan
pembangunan daerah karena dampaknya yang signifikan
bagi daerah dengan karakteristik bersifat penting, mendasar,
mendesak, berjangka panjang, dan menentukan tujuan
penyelenggaraan pemerintahan daerah di masa yang akan
datang.

Sebagaimana telah diutarakan di atas, bahwa
permasalahan pembangunan daerah adalah penyebab
terjadinya kesenjangan antara kondisi saat ini dengan yang
direncanakan atau antara apa diharapkan di masa
mendatang dengan kondisi saat perencanaan disusun.
Permasalahan pembangunan harus dilihat dari aspek makro

serta aspek yang muncul dan terbatas pada internal Kota
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Payakumbuh walaupun secara langsung dan tidak
langsung, permasalahan tersebut saling berkaitan dan
saling mempengaruhi. Karena setiap daerah merupakan
wilayah yang terbuka dan sangat bergantung dengan
wilayah yang lebih luas dan menjadi induknya.

Salah satu permasalahan makro Kota Payakumbuh
adalah Tantangan Pembangunan Sumber Daya Manusia.
Dimana aspek pendidikan dan kesehatan adalah indikator
utama dalam pembangunan manusia yang merupakan
kebutuhan dasar rakyat yang harus disediakan oleh
pemerintah, sehingga kedua aspek ini masuk ke dalam
Standar Pelayanan Minimal (SPM) yang harus dipenuhi dan
menjadi prirotas utama pembangunan. Layanan pendidikan
di Kota Payakumbuh masih belum optimal dimana jumlah
SD dan SMP yang terakreditasi A masih 79%. Di samping
itu, sarana dan prasarana pendukung di beberapa sekolah
belum memenuhi standar, kekurangan Guru ASN dan
adanya sekolah negeri yg kekurangan siswa juga ikut
memicu rendahnya kualitas layanan pendidikan di sekolah
negeri. Sementara itu, ternyata siswa sekolah swasta justru
sangat banyak, bahkan ada yang tidak dapat diterima saat
pendaftaran. Kondisi ini berbanding terbalik dengan sekolah
negeri, walaupun dari segi biaya lebih murah. Terpenuhinya
Standar Nasional Pendidikan menjadi kewajiban yang
senantiasa harus menjadi prioritas daerah, sehingga ini
diharapkan dapat meningkatkan peluang rata-rata lama
sekolah dan harapan lama sekolah, yang akan berdampak
besar terhadap Indeks Pembangunan Manusia (IPM) Kota
Payakumbuh.
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Pemasalahan lainnya adalah Degradasi Pemahaman
dan Pengamalan Adat Basandi Syarak, Syarak Basandi
Kitabullah dimana kurangnya pemantapan Pendidikan

Karakter pada siswa disekolah.

2.4. Reviu Terhadap Rancangan Awal RKPD

Reviu terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) tahun 2026 untuk
menghindarkan terjadinya inkonsistensi penetapan dengan
rancangan awal Renja Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh,
serta disesuaikan dengan kebutuhan dan penganggaran pada
tahun rancangan awal RKPD, karena pada hakikatnya Renja
Dinas Pendidikan disusun untuk mendukung pencapaian
target prioritas pendidikan dan target program, kegiatan dan
sub kegiatan yang sudah dirumuskan dalam Rancangan Awal
RKPD. Dalam melakukan reviu Rancangan Awal RKPD, ada
beberapa hal yang perlu diperhatikan, antara lain :

1. Perbandingan antara rancangan awal RKPD dengan hasil
analisis kebutuhan,

Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan,

Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan

catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan

awal RKPD.

Sehingga hasil reviu rancangan awal RKPD Dinas
Pendidikan  Kota  Payakumbuh pada Tahun 2026
melaksanakan 4 (empat) program, 12 (dua belas) kegiatan.
Pada Rancangan Awal RKPD dari sebelas program tersebut
belum ada sub kegiatan baru. Setelah reviu ada penambahan
sub kegiatan baru yakni pada Kegiatan Pengelolaan
Pendidikan Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel

dibawah ini :
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REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2026
DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH

TABEL 2.16

Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / l?egiatan/ Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif No. Program / I?egiatan/ Lokasi Indikator Kinerja Targ-et Kebutuhan Penting
Subkegiatan Capaian (Rp.) Subkegiatan Capaian Dana (Rp)

1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12

URUSAN URUSAN

PEMERINTAHAN WAJIB PEMERINTAHAN WAJIB

YANG BERKAITAN 161.932.364.9 YANG BERKAITAN 129.626.947.

DENGAN PELAYANAN 37 DENGAN PELAYANAN 265

DASAR DASAR

URUSAN Pendidikan URUSAN Pendidikan

PEMERINTAHAN Kota 161.932.364.9 PEMERINTAHAN Kota 129.626.947.

BIDANG PENDIDIKAN 37 BIDANG PENDIDIKAN 265

Payakumbuh Payakumbuh

PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG

URUSAN Nilai Evaluasi AKIP URUSAN
A PEMERINTAHAN oleh Inspektorat A 150.223.867.1 A PEMERINTAHAN Nilai IKM 88,50% | 105.126.608.

DAERAH KABUPATEN/ 47 DAERAH KABUPATEN/ 950

KOTA KOTA

Nilai IKM 88,50%

Perencanaan, . . Perencanaan, Persenta.se

Penganggaran, dan Persentase k'onsmtenm i Penganggaran, dan ketersediaan dokumen 5
I | Evaluasi Kinerja P'°g:amdk°g‘ata“ . 100% | 334.147.600 I | Evaluasi Kinerja perencanaan, 100% | 381.618.750

Perangkat Daerah renstra dengan renja Perangkat Daerah penganggaran dan

evaluasi

Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen 6 Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen 6

1 Perencanaan Perangkat perencanaan perangkat 1 Perencanaan Perangkat perencanaan perangkat
dokumen 147.953.550 dokumen | 98.707.550
Daerah daerah Daerah daerah
- Jumlah laporan evaluasi R Jumlah laporan evaluasi

9 Evaluasi Kinerja Kineri ranckat 5 laporan 9 Evaluasi Kinerja Kineri ranckat 5 laporan

Perangkat Daerah crja perangka apora 186.194.050 Perangkat Daerah erja perangka apora 269.542.450

daerah daerah
Jumlah dokumen hasil
Penyelenggaraan Walidat Penyelenggaraan 1
3 Pendukung Statitik Walidata Pendukung dokumen | 7.475.000

Sektoral Daerah

Statistik Sektoral
Daerah
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Jumlah Data Statistik
Pelaksanaan Sektoral Daerah yang
4 Pengumpulan Data telah dikumpulkan dan 1 Data 5.893.750
Statistik Sektoral Daerah diperiksa Lingkup ’ ’
Perangkat Daerah
Persentase
- . Persentase capaian e . Penyelesaian
I ‘;dmm‘s“as‘ Keuangan realisasi keuangan 92% 148.025.589.0 | 1 | Administrasi Keuangan administrasi keuangan 92% | 102.680.247.
erangkat Daerah . Perangkat Daerah
program kegiatan 87 oerangkat daerah tepat 310
waktu
. . Jumlah orang yang 1460 . . Jumlah orang yang 1460
3 ,?EI;YZilaaann AGS?II dan menerima gaji dan orang/ 147.301.893.08 5 ’?S;lyzglaaar? AGS?II dan menerima gaji dan orang/ 101.684.487.3
Jang tunjangan ASN bulan 7 Jang tunjangan ASN bulan 10
4 Penyediaan Administrasi sz?£izk2?£?nii§:si 72 6 Penyediaan Administrasi J?S?Eai%kzanni?niiigsi 72
Pelaksanaan Tugas ASN peny dokumen | 723.696.000 Pelaksanaan Tugas ASN beny dokumen | 995.760.000
pelaksanaan tugas ASN pelaksanaan tugas ASN
Administrasi Barang persentase capaian Administrasi Barang persentase capaian
III | Milik Daerah pada realisasi pelaporan 100% III Milik Daerah pada realisasi pelaporan 100%
Perangkat Daerah barang milik daerah EOBSo 800 Perangkat Daerah barang milik daerah e 000
Rekonsiliasi dan Jumlah .lap.oran Rekonsiliasi dan Jumlah 'lap'oran
rekonsiliasi dan rekonsiliasi dan
5 Penyusunan Laporan enyusunan laporan 1 laporan 7 Penyusunan Laporan enyusunan laporan 1 laporan
Barang Milik Daerah pada D e P 40.835.500 Barang Milik Daerah pada D i e P 45.175.000
SKPD arang milik daera SKPD arang milik daera
pada SKPD pada SKPD
Adminitras Fersentase torti Adminitras iy
. o . o
v gepegawalan Perangkat kepegawaian perangkat 100% 70.000.000 v Kepegawaian Perangkat kepegawaian perangkat 100% 69.710.700
aerah Daerah
daerah daerah
Pengadaan Pakaian Dinas . Pengadaan Pakaian Dinas .
. Jumlah paket pakaian . Jumlah paket pakaian
6 beserta Atribut dinas beserta atributnya 70 paket 70.000.000 8 beserta Atribut dinas beserta atributnya 70 paket 69.710.700
Kelengkapannya Kelengkapannya
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Persentase layanan Indeks layanan
v Administrasi Umum umum Dinas 100% v Administrasi Umum a dministryasi erangkat 100%
Perangkat Daerah Pendidikan sesuai ° 747.586.100 Perangkat Daerah P g ° 771.479.010
standar daerah
Penyediaan Komponen tJumllzi h .paket komponen Penyediaan Komponen gumlla h .paket komponen
Instalasi 1pstgkas1 Instalasi 1pstgka51
7 | Listrik/Penerangan istrik/ penerangan 8paket | 54 418.000 9 | Listrik/Penerangan istrik/ penerangan 8paket | 31 508.500
Bangunan Kantor bgnggnan antor yang Bangunan Kantor bgngg nan kantor yang
disediakan disediakan
8 Penyediaan Peralatan dan jzglli};lgikli; p:;alatan 16 paket 10 Penyediaan Peralatan dan égﬁlliﬁlep Eklizta p;;alatan 16 paket
Perlengkapan Kantor p grapan p 112.492.000 Perlengkapan Kantor p gkapan p 108.534.350
kantor yang disediakan kantor yang disediakan
. Jumlah paket bahan . Jumlah paket bahan
Penyediaan Bahan o Penyediaan Bahan "
9 | Logistik Kantor iﬁf:;f:klfnnmr yang 94 paket | 76 955000 1| Logistik Kantor ﬁg‘;ﬁkﬁiﬂtor yang o4 paket | g6 197.860
Penyediaan Barang i;?ﬁii Eaal;et barang Penyediaan Barang ‘i:tr;g?l I:izlzet barang
10 | Cetakan dan 9 paket 12 Cetakan dan 9 paket
Penggandaan penggandaan yang 51.985.000 Penggandaan penggandaan yang 65.560.800
disediakan disediakan
Penvediaan Bahan Jumlah dokumen bahan Penvediaan Bahan Jumlah dokumen bahan
11 Bach an dan Peraturan bacaan dan peraturan 4919 13 Bach an dan Peraturan bacaan dan peraturan 4919
perundang-undangan dokumen | 44.173.600 perundang-undangan dokumen | 44.172.000
Perundang-undangan L Perundang-undangan LS
yang disediakan yang disediakan
12 Fasilitasi Kunjungan Jumlah laporan fasilitasi 15 laporan 14 Fasilitasi Kunjungan Jumlah laporan fasilitasi 15
Tamu kunjungan tamu p 13.995.500 Tamu kunjungan tamu laporan 13.995.500
Penyelenggaraan Rapat Jumlah laporan Penyelenggaraan Rapat Jumlah laporan
. ; . penyelenggaraan rapat 141 . p . penyelenggaraan rapat 141
13 | Koordinasi dan Konsultasi . . 15 Koordinasi dan Konsultasi . ¢
SKPD koordinasi dan laporan 315.967.000 SKPD koordinasi dan laporan 315.535.000
konsultasi SKPD konsultasi SKPD
16 Penatausahaan Arsip Jgrrlr:; k;g:}lf:;e:rsi 1
Dinamis Pada SKPD p P dokumen | 7.475.000

dinamis pada SKPD
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Catatan
No. 1 1 1 No. 1 .
Program / l?eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif Program / I?eglatan/ Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan Penting
Subkegiatan Capaian (Rp.) Subkegiatan Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Pengadaan Barang Milik Persentase kondisi Pengadaan Barang Milik
VI Daerah Penunjang sarana dan prasarana 88% VI Daerah Penunjang Persentase 88
Urusan Pemerintah kantor dalam kondisi ° 88.140.000 Urusan Pemerintah ketersediaan BMD ° 299.343.000
Daerah baik Daerah
Jumlah unit kendaraan
Pengadaan Kendaraan . .
. . Dinas Operasional atau .
17 Dinas Operasional atau S unit
Lapangan Lapangan yang 96.657.000
disediakan
Jumlah paket mebel . Jumlah paket mebel .
14 | Pengadaan Mebel yang disediakan 7unit | g1 585000 18 | Pengadaan Mebel yang disediakan 7unit |50 804.950
Pengadaan Peralatan dan Jumlah pmt lf’eralatan . Pengadaan Peralatan dan Jumlah Umt Peralatan .
15 ; . dan Mesin Lainnya 3 unit 19 ; . dan Mesin Lainnya 3 unit
Mesin Lainnya L 6.855.000 Mesin Lainnya L 81.881.050
yaDisediakan yaDisediakan
. Persentase kondisi . Persentase pemenuhan
Penyediaan Jasa sarana dan prasarana Penyediaan Jasa layanan penunjang
. o . o
VII | Penunjang Urusan kantor dalam kondisi 88% 515.070.580 VI | Penunjang Urusan urusan pemerintah 88% | 515.069.120
Pemerintahan Daerah . Pemerintahan Daerah
baik daerah
Jumlah laporan Jumlah laporan
Penyediaan Jasa penyediaan Jasa Penyediaan Jasa penyediaan Jasa 19
16 Komunikasi, Sumber komunikasi, sumber 19 laporan 20 Komunikasi, Sumber komunikasi, sumber
Daya Air dan Listrik daya air dan listrik yang 244.686.400 Daya Air dan Listrik daya air dan listrik yang laporan 244.544.000
disediakan disediakan
Jumlah laporan Jumlah laporan
17 Penyediaan Jasa penyediaan Jasa 10 laporan 21 Penyediaan Jasa penyediaan Jasa 10
Pelayanan Umum Kantor pelayanan umum kantor b 270.384.180 Pelayanan Umum Kantor pelayanan umum kantor laporan 270.525.120
yang disedikan yang disedikan
Pemeliharaan Barang . Pemeliharaan Barang Persentase kondisi
o A Cakupan ketersediaan o .
VIII Milik Daerah Penunjang iasa penuniang urusan 100% VIII Milik Daerah Penunjang saarana dan prasarana 100%
Urusan Pemerintahan ] pe Jang ° 402.498.280 Urusan Pemerintahan kantor dalam kondisi ° 363.966.060
pemerintah 1
Daerah Daerah baik
Peny thaan Jasa' Jumlah kendaraan Peny ed1aan Jasa. Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya - Pemeliharaan, Biaya -
; . perorangan dinas atau . . perorangan dinas atau
18 Pemeliharaan, dan Pajak kendaraan dinas jabatan 1 unit 22 Pemeliharaan, dan Pajak kendaraan dinas jabatan 1 unit
Kendaraan Perorangan J 42.950.000 Kendaraan Perorangan J 39.190.000

Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

yang dipelihara dan
dibayarkan pajaknya

Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

yang dipelihara dan
dibayarkan pajaknya
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Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Peny e(.:haan Jasa. Jumlah kendaraan Peny efhaan Jasa' Jumlah kendaraan
Pemeliharaan, Biaya . . Pemeliharaan, Biaya . .
. . dinas operasional atau . . dinas operasional atau
19 Pemeliharaan, Pajak dan lapangan yang 19 unit 23 Pemeliharaan, Pajak dan lapangan yang 19 unit
Perizinan Kendaraan o 168.160.000 Perizinan Kendaraan S 133.600.000
. . dipelihara dan . . dipelihara dan
Dinas Operasional atau dibavarkan paiaknva Dinas Operasional atau dibavarkan paiaknva
Lapangan Y paj Yy Lapangan Yy paj Y
20 Pemeliharaan Peralatan iﬁfﬁla?ggal;ta:;dan 65 unit 04 Pemeliharaan Peralatan \riirélilrﬁlkllali)r(f; al:'tzr; dan 65 unit
dan Mesin Lainnya L ya yang 53.770.000 dan Mesin Lainnya L ya yang 53.770.000
dipelihara dipelihara
Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Prasarana Gedung Pemeliharaan/Rehabilitasi Prasarana Gedung
21 Gedung Kantor dan Kantor 1 unit 25 Gedung Kantor dan Kantor 1 unit
- atau Bangunan Lainnya 137.618.280 - atau Bangunan Lainnya 137.406.060
Bangunan Lainnya yang Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi
Tingkat partisipasi
warga
PROGRAM PROGRAM negara usia 13- 15
B PENGELOLAAN a. APK PAUD 71% 11.505.256.59 B PENGELOLAAN t:l:lunber artisipasi 100% 24.297.773.4
PENDIDIKAN 0 PENDIDIKAN yang berpartisip 65
dalam
pendidikan menengah
pertama;
Tingkat
partisipasi warga
o negara o
b. APK SD/MI/Paket A 116,5% usia 7-12 tahun yang 100,0%
berpartisipasi dalam
pendidikan dasar
Tingkat partisipasi
warga
negara usia 7-18 tahun
yang belum
c. APK 100% menyelesaikan 75,55%

SMP/MTs/Paket B

pendidikan dasar dan
menengah yang
berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
TIngkat partisipasi
warga
negara usia 5-6 tahun 98,30%
yang
berpartisipasi dalam
PAUD
Pengelolaan Pendidikan Persentase SD/SMP o Pengelolaan Pendidikan Persentase SD/SMP o
X Sekolah Dasar terakreditasi A 76,24% 2.796.149.000 X Sekolah Dasar terakreditasi A 76,24% 2'758'060'62
Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana,
26 Prasarana dan Utilitas Prasarana dan 2 Unit
Utilitas Sekolah yang 639.995.850
Sekolah .
Telah Dibangun
Jumlah Ruang
Rehabilitasi Sedang/Berat Guru/Kepala
27 Ruang Guru/Kepala Sekolah /TU yang Telah 4 ruang
Sekolah /TU Direhabilitasi 426.991.600
Sedang/Berat
Jumlah Perpustakaan Jumlah Perpustakaan
29 Rehabilitasi Sedang/Berat Sekolah 4 ruan 08 Rehabilitasi Sedang/Berat Sekolah 3 ruan
Perpustakaan Sekolah yang Telah Direhabilitasi & Perpustakaan Sekolah yang Telah Direhabilitasi € | 353.349.650
Sedang/ Berat Sedang/ Berat
Jumlah rumah dinas
Rehabilitasi Sedang/Berat Kepala Sekolah, Guru,
Rumah Dinas Kepala Penjaga Sekolah yang ;
29 Sekolah/Guru/ Penjaga telah Direhabilitasi 1 unit 149.682.000
Sekolah Sedang/Berat
Jumlah Mebel sekolah Jumlah Mebel sekolah
23 | Pengadaan Mebel Sekolah yang Tersedia 10 paket 30 Pengadaan Mebel Sekolah yang Tersedia 11 paket 1.468.224.700
Jumlah siswa yang Jumlah siswa yang
24 Pembinaan Minat, Bakat Eoegﬁleli?stil/ij)irlllfa pels(f):(r)ta 31 Pembinaan Minat, Bakat lri)egggglstil/?é?rrlllfa pels?e?ta
dan Kreativitas Siswa akademik dan non didik 215.641.000 dan Kreativitas Siswa akademik dan non didik 215.640.900
akedemik akedemik
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Pendidik dan Jumlah pendld.lk. dan Penyediaan Pendidik dan Jumlah pendld.lk. dan
L 1. . tenaga kependidikan L 1. . tenaga kependidikan
25 Tenaga Kependidikan bagi ane tersedia pada 245 oran 39 Tenaga Kependidikan bagi ane tersedia pada 245
Satuan Pendidikan yang P € | 1.724.530.100 Satuan Pendidikan yang P orang | 2.031.729.850
satuan pendidikan satuan pendidikan
Sekolah Dasar Sekolah Dasar
sekolah dasar sekolah dasar
Jumlah pendidik dan Jumlah pendidik dan
Pengembangan Karir tenaga kependidikan Pengembangan Karir tenaga kependidikan
o yang mendapatkan 1 yang mendapatkan
Pendidik dan Tenaga S . Pendidik dan Tenaga o .
s s fasilitasi kenaikan s fasilitasi kenaikan 300
26 | Kependidikan pada angkat/golongan 300 orang 148.933.900 33 Kependidikan pada angkat/golongan oran, 140.883.800
Satuan Pendidikan pangkat/g gan, ’ ’ Satuan Pendidikan b 18 gan, & ’ ’
pemberian promosi, pemberian promosi,
Sekolah Dasar . . Sekolah Dasar . .
peningkatan kompetensi peningkatan kompetensi
dan kualifikasi dan kualifikasi
Jumlah sekolah dasar Jumlah sekolah dasar 84
27 Pembinaan Kelembagaan yang dilaksanakan 84 satuan 34 Pembinaan Kelembagaan yang dilaksanakan satuan
dan Manajemen Sekolah pembinaan kelembagaan | pendidikan | 16.720.000 dan Manajemen Sekolah pembinaan kelembagaan | pendidik | 15.908.950
dan manajemen sekolah dan manajemen sekolah an
Jumlah sekolah dasar 85
35 Pengelolaan Dana BOS ane mengelola Dana satuan
Sekolah Dasar yans & pendidik | -
BOS
an
Jumlah tenaga pengelola Jumlah tenaga pengelola
Peningkatan Kapasitas yang meningkat Peningkatan Kapasitas yang meningkat
28 | Pengelolaan Dana BOS kapasitasnya dalam 85 orang 43.626.000 36 Pengelolaan Dana BOS kapasitasnya dalam 85 orang 49.795.500
Sekolah Dasar pengelolaan dana BOS ’ : Sekolah Dasar pengelolaan dana BOS ’ ’
Sekolah Dasar Sekolah Dasar
Jumlah ruang
Pembangunan .
37 Laboratorium Sekolah laboratorium sekolah 1 ruang
D dasar yang telah 233.720.400
asar -
dibangun
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium
38 laboratorium Sekolah Sekolah Dasar yang 2 ruang
telah Direhabilitasi 411.906.325

Dasar

Sedang/Berat
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan, Koordinasi, Koordinasi, Perencanaan, Koordinasi,
29 Supervisi dan Evaluasi Perencanaan, Supervisi 1 39 Supervisi dan Evaluasi Perencanaan, Supervisi 1
Layanan di Bidang dan Evaluasi Layanan di dokumen 19.944.000 Layanan di Bidang dan Evaluasi Layanan di dokumen 19.946.600
Pendidikan Bidang Pendidikan Pendidikan Bidang Pendidikan
. Jumlah paket
Penyediaan Infastruktur -
40 TIK 1nfrast.ruktur TIK yang 69 paket 997.700.000
tersedia
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan
Pemberian layanan pendampingan Pemberian layanan pendampingan
pendampingan bagi bagi satuan pendidikan pendampingan bagi bagi satuan pendidikan
30 | satuan pendidikan untuk untuk 1 kegiatan 41 satuan pendidikan untuk untuk 1
pencegahan pencegahan g 18.754.000 pencegahan pencegahan kegiatan | 18.751.650
perundungan, kekerasan, perundungan, perundungan, kekerasan, perundungan,
dan intoleransi kekerasan, dan dan intoleransi kekerasan, dan
intoleransi intoleransi
Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan 500
31 | Peserta Peserta 500 paket 42 Peserta Peserta
Didik Didik yang Tersedia 210.000.000 Didik Didik yang Tersedia paket | 209.996.500
Jumlah Sarana,
I Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Utilitas Sekolah yang ‘
43 Sarana, Prasarana dan 7 Unit
o Telah 1.368.147.650
Utilitas Sekolah . e s
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Ruang Kelas
44 Rehabilitasi Sedang/Berat Sekolah yang Telah 6
Ruang Kelas Sekolah Direhabilitasi ruang | 1.180.891.900
Sedang/Berat
Penyediaan Biaya Personil Julr{n lla}l’ll P]’Deserta Didik 796 Penyediaan Biaya Personil Julzn llal; ngserta Didik 17326
32 | Peserta Didik Sekolah Seko ah basar yang . peserta 45 Peserta Didik Sekolah Seko ah basar yang . peserta
Menerima Biaya Personil o 398.000.000 Menerima Biaya Personil o 395.000.000
Dasar 1 didik Dasar -1 didik
Peserta Didik Peserta Didik
46 | Pengadaan Alat Praktik Persga beserta i | 2 paket
dan Peraga Peserta Didik & p 206.866.800

yang tersedia
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Pengelolaan Pendidikan Pengelolaan Pendidikan
Persentase SD/SMP o Persentase SD/SMP o
X Sekolah Menengah terakreditasi A 76,24% 1.263.459.600 X Sekolah Menengah terakreditasi A 76,24% | 4.488.282.96
Pertama Pertama [0)
Pembangunan Jumlahruang
43 Laboratorium lgboratonum yang telah 1 ruang 341.673.550
dibangun
Jumlah sarana,
Pembangunan Sarana, prasarana dan utilitas
44 Prasarana dan Utilitas sekolah yang telah 2 Unit 386.424.100
Sekolah -
dibangun
e Jumlah ruang kelas
Rehabilitasi Sedang/Berat . N
#5 | Ruang Kelas Sekolah yang telah direhabilitasi | 1 ruang 603.617.200
sedang/berat
Jumlahperpustakaan
46 Rehabilitasi Sedang/Berat sekolah yang telah 1 ruan
Perpustakaan Sekolah direhabilitasi g 188.465.700
sedang/berat
47 Rehabilitasi Sedang/Berat J:rrln ligiibgiii?;ﬁlﬁasi 1 ruan,
Laboratorium yang g 366.639.000
sedang/berat
Jumlah rumah dinas
Rehabilitasi Sedang/Berat Kepala Sekolah, Guru,
48 Rumah Dinas Kepalg Penjaga Sekolah yang 1 unit
Sekolah/Guru/ Penjaga telah Direhabilitasi 190.573.950
Sekolah Sedang/Berat
Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
e Prasarana dan I Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat o Rehabilitasi Sedang/Berat J
33 | Sarana, Prasarana dan ;J;ﬂ;;as Sekolah yang 2 Unit 49 Sarana, Prasarana dan ,[Fjg{al;as Sekolah yang 1 Unit 513.108.000
Utilitas Sekolah Direhabilitasi Utilitas Sekolah Dirchabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Peserta didik Jumlah Peserta didik
Penyediaan Biaya Personil Sekolah 305 Penyediaan Biaya Personil Sekolah 9018
34 | Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama yang peserta 183.000.000 50 Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama yang peserta 162.000.000
Menengah Pertama Menerima Biaya Personil didik ’ : Menengah Pertama Menerima Biaya Personil didik ’ ’

Peserta Didik

Peserta Didik
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Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Jumlah Siswa yang Jumlah Siswa yang
. . Mengikuti 100 . . Mengikuti 100
35 giﬁ?ﬁiﬁﬁ gtlsgzk o Ajang Kompetisi/Lomba | peserta 271.609.650 | °! gzIr?lID{lrneaaiEnl‘\t/gsn Ztlsx]?/:k . Ajang Kompetisi/Lomba | = peserta 281.200.350
Akademik dan Non didik ’ : Akademik dan Non didik ’ ’
Akademik Akademik
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
g . Tenaga g . Tenaga
Tenaga Kependidikan bagi L 1 Tenaga Kependidikan bagi ‘1
- Kependidikan yang - Kependidikan yang
36 | Satuan Pendidikan T di da’s 81 orang 590.813.000 52 Satuan Pendidikan T di da’s 81 orang 806.813.100
Sekolah Menengah ersecia paca atuan ’ ’ Sekolah Menengah ersecia paca atuan ’ ’
Pertama Pendidikan Sekolah Pertama Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama Menengah Pertama
Jumlah Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
. Tenaga . Tenaga
Peng(srr}bangan Karir Kependidikan yang Pengc_sn'_lbangan Karir Kependidikan yang
Pendidik dan Tenaga SO Pendidik dan Tenaga e
1 Mendapatkan Fasilitasi s Mendapatkan Fasilitasi
37 Kependidikan pada Kenaikan 100 orang 53 Kependidikan pada Kenaikan 100
Satuan Pendidikan 56.909.000 Satuan Pendidikan orang 54.493.950
Pangkat/Golongan, Pangkat/Golongan,
Sekolah Menengah . ; Sekolah Menengah . ;
Pertama Pemberian Promosi, Pertama Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi dan Kualifikasi
Jumlah Sekolah Jumlah Sekolah
Menengah Menengah 20
38 Pembinaan Kelembagaan Pertama van 20 satuan 54 Pembinaan Kelembagaan Pertama van satuan
dan Manajemen Sekolah - yang pendidikan | 23.022.350 dan Manajemen Sekolah . yang pendidik | 22.810.850
Dilaksanakan Dilaksanakan an
Pembinaan Pembinaan
20
55 Pengelolaan Dana BOS i;rrrlléihasﬁko;ratzma an satuan
Sekolah Menegah Pertama £an p yang pendidik | -
mengelola Dana BOS an
Jumlah Tenaga yang Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Meningkat Peningkatan Kapasitas Meningkat
39 Pengelolaan Dana BOS Kapasitasnya dalam 100 oran 56 Pengelolaan Dana BOS Kapasitasnya dalam 100
Sekolah Menengah Pengelolaan Dana BOS € | 14.065.800 Sekolah Menengah Pengelolaan Dana BOS orang 13.943.750

Pertama

Sekolah Menengah
Pertama

Pertama

Sekolah Menengah
Pertama
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Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan
Pemberian layanan pendampingan Pemberian layanan pendampingan
pendampingan bagi bagi satuan pendidikan pendampingan bagi bagi satuan pendidikan
40 satuan pendidikan untuk untuk 1 kegiatan 57 satuan pendidikan untuk untuk 1
pencegahan pencegahan & 21.139.800 pencegahan pencegahan kegiatan | 20.939.700
perundungan, kekerasan, perundungan, perundungan, kekerasan, perundungan,
dan intoleransi kekerasan, dan dan intoleransi kekerasan, dan
intoleransi intoleransi
Jumlah Perlengk: Jumlah Perl
Pengadaan Perlengkapan Plelerr?a erengrapan Pengadaan Perlengkapan Plél;:ria erlengkapan 083
41 | Peserta Didik yang Tersedia 283 paket | ;55 900.000 58 | Peserta Didik yang Tersedia paket 97.800.000
Didik Didik
Jumlah Ruang
Rehabilitasi Sedang/Berat Guru/Kepala
59 Ruang Guru/Kepala Sekolah /TU yang Telah 1 ruang 112.175.250
Sekolah /TU Direhabilitasi : )
Sedang/Berat
60 | Pengadaan Alat Praktik ﬁﬁilihpﬁfetrg %{igiidan 3 paket
dan Peraga Peserta Didik g : p 285.604.510
yang tersedia
. . Jumlah paket
61 Penyediaan infrastruktur infrastruktur 12 paket
TIK . 40.000.000
TIK yang tersedia
Pengelolaan Pendidikan spo s o Pengelolaan Pendidikan s s o
XI Anak Usia Dini (PAUD) PAUD Terakreditasi A 9,28% 4.065.873.150 XI Anak Usia Dini (PAUD) PAUD Terakreditasi A 9,28% 3.266.158.05
Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana, Prasarana
62 Prasarana dan Utilitas dan Utilitas PAUD yang 1 unit
PAUD Telah 89.999.600
Dibangun
Jumlah Pendidik d. Jumlah Pendidik d.
Penyediaan Pendidik dan Tgrrlr;ga endidix dan Penyediaan Pendidik dan T}:rr:;ga endidix dan 350
42 gz?jgi I;Z%egldldlkan bagi Kependidikan yang 350 orang 2.945.711.100 63 Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang orang 2.959.787.000

Tersedia pada PAUD

Satuan PAUD

Tersedia pada PAUD
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Catatan
No. Program / l?egiatan/ Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Pagu Indikatif No. Program / I?egiatan/ Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan Penting
Subkegiatan Capaian (Rp.) Subkegiatan Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Jumlah Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
Tenaga Tenaga
Kependidikan yang Kependidikan yang
Pengembangan Karir Mendapatkan Fasilitasi Pengembangan Karir Mendapatkan Fasilitasi 100
43 | Pendidik dan Tenaga Kenaikan 100 orang 64 Pendidik dan Tenaga Kenaikan
Kependidikan pada Pangkat/Golongan, 180.466.300 Kependidikan pada Pangkat/Golongan, orang 239.382.950
Satuan Pendidikan PAUD Pemberian Promosi, Satuan Pendidikan PAUD Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi dan Kualifikasi
Jumlah PAUD yang Jumlah PAUD yang
) Dilaksanakan 138 ) Dilaksanakan 138
44 Pemblnaar} Kelembagaan Pembinaan satuan 65 Pemblnaap Kelembagaan Pembinaan satu.ar.l
dan Manajemen PAUD Kelembagaan dan pendidikan 351.333.200 dan Manajemen PAUD Kelembagaan dan pendidik 351.333.050
Manajemen Manajemen an
138
66 Pengelolaan Dana BOP Jumlah PAUD yang satuan
PAUD mengelola Dana BOP pendidik | -
an
Jumlah Tenaga yang Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Meningkat Peningkatan Kapasitas Meningkat 280
45 | Pengelolaan Dana BOP Kapasitasnya dalam 280 orang 67 Pengelolaan Dana BOP Kapasitasnya dalam
PAUD Pengelolaan Dana BOP 49.601.700 PAUD Pengelolaan Dana BOP orang 49.601.400
PAUD PAUD
Jumlah Ruang Kelas Jumlah Ruang Kelas
46 Pembangunan Ruang Baru van 1 ruan 68 Pembangunan Ruang Baru van. 1 ruan
Kelas Baru yang € | 200.000.000 Kelas Baru yane & -
Bertambah Bertambah
Jumlah Peserta Didik Jumlah Peserta Didik
. . yang . . yang
Pembinaan Minat, Bakat P 200 Pembinaan Minat, Bakat e A 200
47 | dan Kreativitas Peserta Mengikuti Ajang peserta 69 dan Kreativitas Peserta Mengikuti Ajang peserta
Didik Kompetisi/Lomba didik 58.999.900 Didik Kompetisi/Lomba didik 58.999.600
Akademik dan Non Akademik dan Non
Akademik Akademik
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan
Pemberian layanan pendampingan Pemberian layanan pendampingan
pendampingan bagi bagi satuan pendidikan pendampingan bagi bagi satuan pendidikan
48 satuan pendidikan untuk untuk 1 kegiatan 70 satuan pendidikan untuk untuk 1
pencegahan pencegahan & 30.240.950 pencegahan pencegahan kegiatan | 30.240.750
perundungan, kekerasan, perundungan, perundungan, kekerasan, perundungan,
dan intoleransi kekerasan, dan dan intoleransi kekerasan, dan
intoleransi intoleransi
49 Pengadaan Perlengkapan ;2;25: Perlengkapan 300 paket 71 Pengadaan Perlengkapan ;E;Eii: Perlengkapan 300
Peserta Didik Didik yang Tersedia 49.520.000 Peserta Didik Didik yang Tersedia paket 49.557.700
Jumlah Sarana,
e Prasarana
Rehabilitasi Sedang/Berat dan Utilitas PAUD yang .
72 Sarana, Prasarana dan lah 3 unit
Utilitas PAUD Tela 397.256.000
Direhabilitasi
Sedang/Berat
50 Pengadaan Alat Praktik ;Errzéaah Alat Praktik dan 2 paket 73 Pengadaan Alat Praktik ;ggézh Alat Praktik dan 6 paket
dan Peraga Siswa PAUD PAUD yang Tersedia 100.000.000 dan Peraga Siswa PAUD PAUD yang Tersedia 30.000.000
Jumlah Alat Praktik dan Jumlah Ruang Kelas
50 Pengadaan Alat Praktik Peraga 9 paket 74 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sekolah 1 ruan
dan Peraga Siswa PAUD PAUD yang Tersedia p 100.000.000 Ruang Kelas Sekolah yang Telah Direhabilitasi g 10.000.000
Sedang/Berat
Pengelolaan Pendidikan Persentase Dikmas o Pengelolaan Pendidikan Persentase Dikmas o
X1 Nonformal/ Kesetaraan Terakreditasi B 60% 3.379.774.840 X1 Nonformal/ Kesetaraan Terakreditasi B 60% (5)'785'271'83
Jumlah Peserta Didik Jumlah Peserta Didik
Penyediaan Biaya Personil Nonformal/Kesetaraan 45 peserta Penyediaan Biaya Personil Nonformal/Kesetaraan 39
51 | Peserta Didik yang . . c%dik 97.000.000 | 75 | Peserta Didik yang . . peserta 93.400.000
Nonformal/Kesetaraan Menerima Biaya Personil R Nonformal/Kesetaraan Menerima Biaya Personil didik ST
Peserta Didik Peserta Didik
Jumlah Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Penyediaan Pendidik dan Tenaga
50 Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang 547 oran 76 Tenaga Kependidikan bagi Kependidikan yang 547
Satuan Pendidikan Tersedia bagi Satuan g 2.722.117.000 Satuan Pendidikan Tersedia bagi Satuan orang 3.849.933.000
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Pendidikan

Nonformal/Kesetaraan

Nonformal/Kesetaraan
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Jumlah Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
. TenagaKependidikan . TenagaKependidikan
Penge}rr}bangan Karir yang Mendapatkan Peng_err_lbangan Karir yang Mendapatkan
Pendidik dan Tenaga P - Pendidik dan Tenaga PP .
53 | Kependidikan pada Fasilitasi Kenaikan 60 orang 77 Kependidikan pada Fasilitasi Kenaikan 60 orang
. Pangkat/Golongan, 31.058.850 .\ s Pangkat/Golongan, 34.941.000
Satuan Pendidikan . . Satuan Pendidikan . .
Pemberian Promosi, Pemberian Promosi,
Nonformal/Kesetaraan . . Nonformal/Kesetaraan . .
Peningkatan Kompetensi Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi dan Kualifikasi
Pengelolaan Dana BOP Jumlah 6 satuan
Nonformal/Kesetaraan 1
78 Sekolah pendidik
yang mengelola Dana -
Nonformal/Kesetaraan BOP an
Jumlah Tenaga yang Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Meningkat Peningkatan Kapasitas Meningkat
54 Pengelolaan Dana BOP Kapasitasnya dalam 6 oran 79 Pengelolaan Dana BOP Kapasitasnya dalam 6 oran
Sekolah Pengelolaan Dana BOP g 11.299.250 Sekolah Pengelolaan Dana BOP g 11.838.250
Nonformal/Kesetaraan Sekolah Nonformal/Kesetaraan Sekolah
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan
Pemberian layanan pendampingan Pemberian layanan pendampingan
pendampingan bagi bagi satuan pendidikan pendampingan bagi bagi satuan pendidikan
55 | satuan pendidikan untuk untuk 1 kegiatan 80 satuan pendidikan untuk untuk 1
pencegahan pencegahan g 37.453.450 pencegahan pencegahan kegiatan | 41.683.900
perundungan, kekerasan, perundungan, perundungan, kekerasan, perundungan,
dan intoleransi kekerasan, dan dan intoleransi kekerasan, dan
intoleransi intoleransi
81 Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan 6 paket
Sekolah Sekolah yang Tersedia p 35.000.000
Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
e Prasarana dan i Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Utilitas Sekolah yang ' Rehabilitasi Sedang/Berat Utilitas Sekolah yang '
56 | Sarana, Prasarana dan 1 Unit 82 Sarana, Prasarana dan 1 Unit
- Telah 395.607.240 o Telah 1.098.480.500
Utilitas Sekolah - e s Utilitas Sekolah . e
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Jumlah Satuan Jumlah Satuan 08
enyelenggaraan Proses endidikan yang peserta enyelenggaraan Proses endidikan yang
57 P 1 P Pendidik 98 83 P 1 P Pendidik eserta
elajar bagi Peserta Didi enyelenggarakan idi . . elajar bagi Peserta Didi enyelenggarakan - 1 . .
Belajar bagi P Didik M 1 k didik 27.319.050 Belajar bagi P Didik M 1 ak pddk 27.073.780
Proses Belajar Proses Belajar ldi
Jumlah Mebel Sekolah Jumlah Mebel Sekolah
58 | Pengadaan Mebel Sekolah yang Paket 127.920.000 84 Pengadaan Mebel Sekolah yang Paket 179.238.000
Tersediar ) i Tersediar ) )
b S Jumlah sarana,
Pembangunan arana, prasarana dan utilitas .
85 Prasa_rgll;la dan Ut1htas1 pendidikan Non formal 1 Unit 483.683.400
Pendidikan Non Forma yang telah dibangun
Persentase sekolah Persentase Satuan
PROGRAM dengan pendidikan PROGRAM Pendidikan yang
(o] PENGEMBANGAN . 53,00% (o] PENGEMBANGAN mengembangkan 100,00%
KURIKULUM l;:ir:kter berkategori 29.241.000 KURIKULUM kurikulum muatan 29.229.700
lokal
Penetapan Kurikulum Persentase Tenaga Penetapan Kurikulum Persentase Tenaga
XIII | Muatan Lokal e 1oas 52% XIII | Muatan Lokal A o as 52%
Pendidikan Dasar Pendidik yang dilatih 29.241.000 Pendidikan Dasar Pendidik yang dilatih 29.229.700
Persentase sekolah Persentase sekolah
yang dokumen yang dokumen
Kurikulum Tingkat 73% Kurikulum Tingkat 73%
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan
(KTSP) yang divalidasi (KTSP) yang divalidasi
Jumlah Penyusun Jumlah Penyusun
. Kurikulum . Kurikulum
Pelatihan Penyusunan Pelatihan Penyusunan
59 | Kurikulum Muatan Lokal gluat.ar.l Lokal 100 orang 78 Kurikulum Muatan Lokal Muat'ar'l Lokal 100
s s endidikan Dasar yang 29.241.000 - Pendidikan Dasar yang orang 29.229.700
Pendidikan Dasar Meningkat Pendidikan Dasar Meningkat
Kompetensinya Kompetensinya
Persentase sekolah
yang memiliki
PROGRAM PENDIDIK pendidik dan tenaga PROGRAM PENDIDIK Persentase Guru yang
D DAN TENAGA kependidikan yang 67% D DAN TENAGA memiliki Sertifikat 62%
KEPENDIDIKAN sesuai dengan Standar R oo0 2ol KEPENDIDIKAN Pendidik e

Nasional Pendidikan
(SNP)
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Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No. Program / Kegiatan/ Target Pagu Indikatif No. Program / Kegiatan/ Target Kebutuhan i
. . . . . . . . Pentlng
Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.) Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 1 7 8 9 10 11 12
Indeks Pemerataan 82%
Guru
Pemerataan Kuantitas Pemerataan Kuantitas
dan Kualitas Pendidik dan Kualitas Pendidik
dan Tenaga .3 dan Tenaga s as
x1v | Kependidikan bagi P:;se;t::filli);? itk 95% xtv | Kependidikan bagi P:;se::::;li)l:? atk 95%
Satuan Pendidikan iualgifikasi sarjana (S1) ° 174.000.200 Satuan Pendidikan iualgi fikasi sarjana (S1) ° 173.335.150
Dasar, PAUD, dan J Dasar, PAUD, dan J
Pendidikan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Perhitungan dan Perhitungan dan
Perhitungan dan Pemetaan Perhitungan dan Pemetaan
Pemetaan Pendidik dan Pendidik dan Tenaga Pemetaan Pendidik dan Pendidik dan Tenaga
60 Tenaga Kependidikan Kependidikan Satuan 1 79 Tenaga Kependidikan Kependidikan Satuan 1
Satuan Pendidikan Dasar, Satuan Pendidikan dokumen 174.000.200 Satuan Pendidikan Dasar, Satuan Pendidikan dokumen | 173.335.150

PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
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Hasil review terhadap rancangan awal Dinas Pendidikan Kota
Payakumbuh tahun 2026, terdapat beberapa perubahan pada
dokumen Penetapan rencana kerja (renja) Dinas Pendidikan
yaitu adanya penambahan kegiatan dan sub kegiatan pada
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kab/Kota serta
sub kegiatan pada Program Pengelolaan Pendidikan dengan

kegiatan dan sub kegiatan :

1. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
- Sub kegiatan : Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan
2. Pengelolaan Pendidikan Dasar
- Sub kegiatan : Pembangunan Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah
- Sub kegiatan : Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU
- Sub kegiatan : Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas
Kepala Sekolah/Guru/ Penjaga Sekolah
- Sub kegiatan : Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar
- Sub kegiatan : Rehabilitasi Sedang/Berat laboratorium
Sekolah Dasar
-  Sub kegiatan : Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah
- Sub kegiatan : Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas
Sekolah
3. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
- Sub kegiatan : Pembangunan Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah
- Sub kegiatan : Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas
Sekolah
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4.

5.

Sub kegiatan : Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium
Sub kegiatan : Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas
Kepala Sekolah/Guru/ Penjaga Sekolah

Sub kegiatan : Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menegah
Pertama

Sub kegiatan : Pengadaan Alat Praktik dan Peraga
Peserta Didik

Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

Sub kegiatan : Penyediaan Biaya Personil Perserta Didik
PAUD
Sub kegiatan : Pengelolaan Dana BOP PAUD

Pengelolaan Pendidikan Nonformal/ Kesetaraan

Sub kegiatan : Pengelolaan Dana BOP Sekolah
Nonformal /Kesetaraan
Sub kegiatan : Pembangunan Sarana, Prasarana dan

Utilitas Pendidikan Non Formal

2.5. Penelahaan Usulan Program Dan Kegiatan Masyarakat

Untuk mengatasi permasalahan tersebut diatas, Dinas

Pendidikan Kota Payakumbuh dalam mendukung tujuan dari

Pemerintah Kota Payakumbuh mengemban tujuan satu dan

lima dari Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2023-2026

yaitu :

1. Terwujudnya pembangunan manusia yang berkualitas.
Pembangunan manusia yang berkualitas antara lain
diperoleh  melalui  penyediaan  pendidikan  yang
berkualitas. Pendidikan berkualitas dapat dicapai melalui
upaya peningkatan sejumlah indikator yang terkait secara
langsung ataupun tidak langsung. Dinas Pendidikan

sebagai organisasi perangkat daerah pengampu bidang

77



RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

pendidikan secara terus menerus selalu berupaya
meningatkan kualitas pendidikan di Kota Payakumbuh.
Peningkatan yang dilakukan meliputi peningkatan
kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan, peningkatan
kualitas penyediaan sarana prasarana dan peningkatan
kualitas pengelolaan satuan pendidikan. Kualitas
Pendidik dan Tenaga Kependidikan menyangkut
kualifikasi dan kompetensinya. Peningkatan sarana
prasarana meliputi ketersediaan sarana prasarana
pendidikan yang berkualitas dan memenuhi kebutuhan.
Sedangkan untuk peningkatan pengelolaan satuan
pendidikan (Formal dan Non Formal) dilakukan melalui

upaya peningkatan kinerja kepala sekolah .

2. Meningkatnya tata kehidupan masyarakat yang
agamais, berkarakter dan berbudaya.
dengan sasaran :
a. Meningkatnya kualitas SDM yang berdaya saing
b. Meningkatnya ketahanan sosial budaya masyarakat

yang berlandaskan ABS SBK

Pengaruh positif dari globalisasi adalah terjadinya
perubahan tata nilai dan sikap, berkembangnya ilmu
pengetahuan dan teknologi, tingkat kehidupan yang
lebih baik. Sedangkan dampak negatif dari globalisasi
adalah, pola hidup konsumtif, sikap individualistik, gaya
hidup kebarat-baratan serta kesenjangan sosial.

Untuk menghadapi dampak dari globalisasi, perlu
meningkatkan tata kehidupan masyarakat yang agamais,
berkarakter dan berbudaya. Sektor pendidikan memiliki
peranan yang cukup significant untuk mewujudkan hal

tersebut. Hal ini dilakukan melalui program pendidikan
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karakter yang dimulai dari jenjang PAUD, jenjang
sekolah dasar dan sekolah menengah pertama.
Pendidikan karakter di satuan pendidikan bertujuan
membentuk peserta didik yang bertagwa kepada Tuhan
yang Maha Esa, memiliki karater yang baik dan
berbudaya sesuai dengan falsafah adat Minangkabau.

Melalui pendidikan karakter diharapkan meningkatnya
kualitas peserta didik yang berdaya saing, serta memiliki

ketahanan social budaya berazaskan ABS SBK.

Sehubungan dengan program dan kegiatan yang
dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh,
masyarakat dapat mengusulkan kegiatan yang akan
dilaksanakan melalui musrenbang. Usulan tersebut dapat

dilihat pada table dibawah ini :
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TABEL 2.17
PERSANDINGAN DAFTAR KEGIATAN PRIORITAS HASIL MUSRENBANG KECAMATAN TAHUN 2025 DENGAN RANCANGAN RENJA
DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

Hasil Musrenbang Kecamatan Tahun 2025

Kegiatan sesuai Renja Perangkat Daerah Tahun 2026

NO . Kegiatan/ subkeg oy .
Kegiatan Prioritas Lokasi (Kelurahan) hll{‘::z;:r Volume Rancangan Renja Tahun Pagu In(121(1)§;t61f Tahun g:;:::g
2026
1 2 3 4 ) 6 7 8
1 NIHIL
TABEL 2.18
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USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN DARI PEMANGKU KEPENTINGAN TAHUN 2026
KOTA PAYAKUMBUH

NO Program / Kegiatan / Subkegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Volume Catatan
1 2 3 4 S 8

1

2 NIHIL
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3.1.

BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Telaah terhadap kebijakan nasional dalam Rencana
Kerja (Renja) Dinas Pendidikan adalah proses analisis dan
penyesuaian arah kebijakan dan prioritas pembangunan
nasional terkait pendidikan ke dalam dokumen perencanaan
kerja dinas tersebut. Telaah ini bertujuan memastikan
program-program dinas pendidikan sejalan dengan
kebijakan dan target pemerintah pusat, serta menjawab
kebutuhan dan tantangan pembangunan pendidikan di
daerah. Telaah Kebijakan Nasional Penting untuk :
a. Keterpaduan Pembangunan:
Memastikan program daerah selaras dengan tujuan
pembangunan nasional, termasuk prioritas seperti
peningkatan akses dan kualitas pendidikan, serta
profesionalisme pendidik.
b. Akuntabilitas:
Menjadikan dinas pendidikan akuntabel terhadap
kebijakan nasional dan mendukung pencapaian tujuan
pembangunan daerah, misalnya melalui peningkatan
Indeks Pembangunan Manusia (IPM).
c. Efektivitas Program:
Membantu dinas mengidentifikasi isu-isu strategis dan
tantangan pembangunan pendidikan, serta merumuskan
program yang lebih relevan dan efektif untuk menjawab

tantangan tersebut.
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3.2.

Pelaksanaannya kebijakan nasional pada pemerintah

daerah yaitu :

a. Identifikasi Kebijakan Nasional
Dokumen seperti Rencana Pembangunan Nasional (RPN),
Rencana Kerja Pemerintah (RKP), dan undang-undang
terkait pendidikan menjadi dasar penelaahan.

b. Analisis Kesesuaian:
Dinas pendidikan menganalisis bagaimana kebijakan
nasional, seperti tema pembangunan dan program
prioritas, diterjemahkan ke dalam tujuan dan sasaran
dinas.

c. Penentuan Prioritas:
Berdasarkan hasil telaah, dinas pendidikan menentukan
program-program unggulan yang akan dilaksanakan
untuk mencapai target kinerja.

d. Pengintegrasian ke Renja:
Sasaran dan program yang telah ditentukan kemudian
diintegrasikan ke dalam Renja Dinas Pendidikan sebagai

bagian dari perencanaan strategis jangka panjang.

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Perencanaan pembangunan daerah merupakan suatu
proses penyusunan tahapan-tahapan kegiatan yang
melibatkan berbagai stakeholder, dalam pemanfaatan dan
pengalokasian sumber daya daerah, serta dalam rangka
meningkatkan kesejahteran masyarakat dalam jangka waktu
tertentu. Dokumen Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) pada dasarnya merupakan
dokumen perencanaan pembangunan daerah dalam kurun
waktu 5 (lima) tahun yang disusun berdasarkan Instruksi
Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang

Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka
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Menengah Daerah dan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2025-2029.

Dalam rangka mewujudkan cita-cita mencerdaskan

kehidupan masyarakat Kota Payakumbuh pada Tujuan
1(satu) Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Tahun 2025-2029 yaitu :
“Membentuk manusia sehat, cerdas, berkarakter
berbasispada nilai budaya dan agama, cerdas dan berdaya
saing” dengan sasaran yaitu Meningkatnya kualitas
pemerataan pendidikan.

Dalam pengembangan depan Dinas Pendidikan Kota
Payakumbuh pada hakekatnya merupakan aktualisasi dari
pengembangan arah jangka menengah 5 (lima) tahun 2025-
2029, dan mengacu pada tujuan 1 diatas, maka tujuan
Dinas Pendidikan adalah :

“Terwujudnya Pendikan Kota Payakumbuh Yang

Berkualitas” Dengan Indikator sebagai berikut :
- Harapan Lama Sekolah

Untuk mencapai tujuan Dinas Pendidikan Kota

Payakumbuh  dengan Sasaran Dinas Pendidikan

berdasarkan tujuan diatas adalah :

1. Meningkatnya kualitas pemerataan Pendidikan
Indikator :
- Rata-Rata Lama Sekolah
- Persentase Satuan Pendidikan yang Mencapai
- Standar Kompetensi Minimum Pada Asesmen Tingkat
Nasional untuk Literasi
- Persentase Satuan Pendidikan yang Mencapai
- Standar Kompetensi Minimum Pada Asesmen Tingkat

Nasional untuk Numerasi
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2. Meningkatnya Nilai Karakter Peserta Didik
- Cakupan Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter
Kebangsaan
3. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah

- Nilai Evaluasi AKIP Oleh Inspektorat

Tujuan dan sasaran yang hendak dicapai mengacu
pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) tahun 2025-2029, untuk menunjang sektor
pembangunan di bidang pendidikan diperlukan sumberdaya
manusia yang cerdas, sehat, beriman dan berkualitas tinggi
juga merupakan prasyarat mutlak untuk mewujudkan
peningkatan kualitas pendidikan dalam upaya menciptakan
sumber daya manusia yang memiliki kompentensi tinggi
sesuai dengan harapan masyarakat yang maju dan

sejahtera.

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN

Dalam rangka pencapaian visi dan misi Dinas Pendidikan Kota
Payakumbuh yang dijabarkan dalam bentuk program dan kegiatan
dilakukan analisa SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities
and Threats). Analisa dilakukan terhadap faktor-faktor kunci dari
Kekuatan, Kelemahan, Tantangan dan Kendala yang dihadapi

dalam pencapaian tujuan dan misi SKPD secara efektf dan efisien.
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Analisis Lingkungan Internal

1. Kekuatan (strengths)

Regulasi yang menjadi payung hukum keberaan Dinas
Pendidikan

Dukungan dari sumber daya manusia dan personil
lainnya profesional

Sarana dan prasarana yanag dapat digunakan sebagai
sistem informasi dan operasional

Perhatian yang sangat dari Pemerintah terhadap
pelaksanaan pembangunan pendidikan
Dukungan/alokasi dana yang besar untuk

pelaksanaan program kerja melalui, APBD dan APBN

2. Kelemahan (Weaknesses)

Kelemahan yang dirasakan adalah sebagai berikut:

Jumlah SDM/personil yang terbatas terutama untuk
tenaga teknis dan staf pelaksana

Lemahnya sinergi antara regulasi yang ditetapkan
Pemerintah dengan Pemerintah Daerah

Intergitas dan  kualitas pelayanan  aparatur
dilingkungan Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
masih rendah

Lemahnya pemahaman personil dalam pengelolaan

administrasi pemerintahan dan manajemen

Analisis Lingkungan Eksternal

Lingkungan eksternal yang memberikan pengaruh dalam

penyusuanan rencana straegis ini adalah sebagai berikut:
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1.

2.

Peluang (Opportunities)

e Tingkat kepedulian masyarakat yang cukup tinggi
terhadap pendidikan

e Dukungan  stakeholder dan swasta  dalam
pengembangan pendidikan

e Berkembangnya lembaga-lembaga pendidikan formal
dan non formal

e Berkembangan teknologi, informasi dan komunikasi

e Antusias pemerintah dan masyarakat untuk
mengembangkan pendidikan berkarakter ( berahlak

mulia ).

Ancaman (Threats)

e Tuntutan masyarakat yang semakin tinggi terhadap
pelayanan dan kualitas pendidikan

e Era globalisasi menimbulkan pendidikan biaya tinggi

e Kemerosotan moral dan ahlak budi perkerja generasi

muda peserta didik

Strategi Analisa Strenght, Weaknesses, Opportunities

dan Threats (SWOT). Dari analisis internal dan eksternal di

atas, strategiswot yang digunakan adalah sebagai berikut :

Optimalisasi kekuatan untuk memanfaatkan dukungan
masyarakat untuk pengembangan akses dan pelayanan
pendidikan

Pemanfaatan sumber daya manusia yang profesional
dengan dukungan teknologi dan informasi guna
peningkatan mutu, kualitas dan kesetaraan pelayanan

pendidikan
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3. Penggunaan alokasi dana yang cukup besar untuk
perluasan akses pendidikan dan pembinaan lembaga

pendidikan serta pembentukan karakter generasi bangsa.

Disamping hal tersebut, strategi mengoptimalkan kekuatan
untuk mencegah dan mengatasi ancaman, melalui kegiatan-

kegiatan sebagai berikut :

1. Membentuk regulasi yang jelas terhadap pelaksanaan
sistem pendidikan

2. Menetapan standar pelayanan minimal, SOP dan
meningkatkan indeks kepuasan masyarakat (IKM)

3. Penggunaan alokasi dana jelas dan transparan untuk

mencegah tingginya biaya pendidikan

Strategi mengurangi kelemahan untuk memanfaafkan

peluang, dapat kita rinci sebagai berikut :

1. Mengantisipasi kekurangan ketersediaan sumber daya
manusia dengan pemanfaatan IT. Terutama sistem
Dapodikdasmen.

2. Peningkatan kualifikasi dan kompetensi pendidik dan
tenaga kependidikan

3. Manfaat kontrol masyarakat untuk meningkatkan kinerja

Sedangkan Strategi mengurangi kelemahan (weaknesses)
untuk mencegah dan mengatasi ancaman (Threats), terlihat

dengan beberapa langkah sebagai berikut :
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Gunakan tuntutan masyarakat terhadap mutu dan
kualitas pendidikan untuk meningkatkan integritas dan
kualitas pendidik dan tenaga kependidikan

Pemanfaat era globalisasi dan TI untuk pembentukan
karakter generasi muda dan peserta didik

Pemanfaat era globalisasi dan TI dalam mensinergikan

regulasi antara pemerintah dan pemerintah daerah.

Berdasarkan analisisfaktor eksternal, internal, potensi, dan

permasalahan pendidikan dapat diidentifikasi berbagai

tantangan yang dihadapi dalam melaksanakan pembanguna

npendidikan lima tahun ke depan. Tantangan-tantangan

tersebut adalah sebagai berikut :

1.

Melengkapi peraturan turunan yang diamanatkan
undang-undang di bidang pendidikan;

Memenuhi komitmen global untuk pencapaian sasaran-
sasaran Millenium Development Goals (MDGs), Sustainable
Development Goals (SDGs), Education For All (EFA), dan
Education for Sustainable Development (EfSD);

Menjamin keberpihakanterhadap masyarakat miskin
untuk memperoleh akses pendidikan bermutu seluas-
luasnya pada semua satuan pendidikan;

Menerapkan Standar Nasional Pendidikan dengan
menekankan keseimbangan antara olah pikir, olah rasa,
olah hati, dan olahraga;

Mengembangkan  kebijakan pemberdayaan tenaga
pendidik dan kependidikan dengan memperhatikan
profesionalisme;

Mempertahankan peningkatan kualitas pendidikan
dalam upaya pemenuhan Standar Pelayanan Minimal

(SPM) antargender dan antarwilayah;

89



RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Meningkatkan kualitas dan kuantitas pendidikan
kejuruan/vokasi untuk memenuhi kebutuhan lokal dan
nasional serta mampu bersaing secara global;
Menghasilkan SDM kreatif melalui pendidikan yang
diperlukan dalam pengembangan ekonomi kreatif;
Menyusun struktur biaya total pendidikan setiap satuan
pendidikan dengan mempertimbangkan indeks daya beli
masyarakat;

Mengembangkan kebijakan-kebijakan untuk
memperkuat dan memperluas penerapan sistem
penganggaran berbasis kinerja dan kerangka
pengeluaran jangka menengah;

Meningkatkan kemitraan yang sinergis dengan dunia
usaha dan industri, organisasi masyarakat, dan
organisasi profesi;

Meningkatkan  koordinasi  yang  efektif @ dengan
kementerian/lembaga lain dan pemerintah daerah;
Mengembangkan kebijakan yang mengintegrasikan
muatan budi pekerti, kebanggaan warga negara, peduli
kebersihan, peduli lingkungan, dan peduli ketertiban
dalam penyelenggaraan pendidikan;

Menjamin efektivitas pelaksanaan otonomisasi satuan
pendidikan termasuk penyelenggaraan Badan Hukum
Pendidikan (BHP);

Memperbaiki dan meningkatkan kredibilitas sistem Ujian
Nasional;

Mengembangkan kebijakan dalam penyelenggaraan
parenting education.

Mengembangkan kebijakan dalam penyelenggaraan

PAUD;
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18. Mengembangkan kebijakan yang kondusif untuk
menghasilkan perguruan tinggi berdaya saing global
(World Class University/WCU);

Program dapat didefenisikan secara umum dan secara khusus.
Secara umum program dapat diartikan sebagai rangkaian kegiatan
yang dilakukan tidak hanya satu satu kali tetapi secara
berkesinambungan, sedangkan defenisi program secara khusus
adalah sebagai suatu unit atau kesatuan yang merupakan
realisasi atau implementasi dari suatu kebijakan, yang
berlangsung dalam proses yang berkesinambungan dan terjadi
dalam suatu organisasi yang melibatkan sekelompok orang.
Adapun Program Kerja Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh yang
akan dilaksanakan pada Tahun dapat dilihat pada tabel dibawah

ini :
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TABEL 3.1

RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2026

DAN PERKIRAAN MAJU TAHUN 2027 DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH

Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun
2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / Catatan
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . Targ.et Kebutuhan Dana / Sumber Penting Targ'e t Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
Al Pagu Indikatif Dana¥) Al / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
YANG BERKAITAN DENGAN 129.626.947.265
PELAYANAN DASAR 129.626.947.265
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Dinas Pendidikan Kota
01 PENDIDIKAN Payakumbuh pedoee o 129.626.947.265
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
o1 o1 PEMERINTAHAN DAERAH Nilai IKM 88,50% 105.126.608.950 88,50%
KABUPATEN, KOTA 105.126.608.950
Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase ketersediaan
£ £ 0, 0,
01 01 2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dokumen perencanaan, . 100% 381.618.750 100% 381.618.750
penganggaran dan evaluasi
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah dokumen perencanaan 6
01 01 2.01 | 0001 Perangkat Daerah perangkat daerah dokumen 98.707.550 DAU 6 dokumen 98.707.550
R Jumlah laporan evaluasi kinerja
01 01 2.01 | 0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah perangkat daerah 5 laporan 269.542.450 DAU 5 laporan 269.542.450
Jumlah dokumen hasil
Penyelenggaraan Walidat Pendukung Penyelenggaraan Walidata 1
01 01 2.01 | 0008 Statitik Sektoral Daerah Pendukung Statistik Sektoral dokumen 7.475.000 1 dokumen 7.475.000
Daerah
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Data Statistik Sektoral DAU +
Pelaksanaan Pengumpulan Data Daerah yang telah dikumpulkan
01 01 2.01 | 0009 Statistik Sektoral Daerah dan diperiksa Lingkup Perangkat 1 Data 5.893.750 D’?.“Ifsion 1 Data 5.893.750
Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Penyelesaian
01 01 2.02 administrasi keuangan 92% 102.680.247.310 DAU 92%
Daerah 102.680.247.310
Perangkat daerah tepat waktu
Jumlah orang yang menerima 1460 1460
01 01 2.02 | 0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN gaji dan tunjangan ASN orang/ 101.684.487.310 orang/ 101.684.487.310
bulan bulan
. .. . Jumlah dokumen hasil
01 | o1 | 2.02 | oooz | Penvediaan Administrasi Pelaksanaan | o 0o 4inan administrasi 72 995.760.000 DAU 72
Tugas ASN dokumen dokumen | 995.760.000
pelaksanaan tugas ASN
Administrasi Barang Milik Daerah persentase capaian realisasi o o
01 01 2.03 pada Perangkat Daerah pelaporan barang milik daerah 100% 200 100% 45.175.000
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Jumlah laporan rekonsiliasi dan
01 01 2.03 | 0005 Barang Milik Daerah pada SKPD penyusunan laporan barang 1 laporan 45.175.000 DAU 1 laporan 45.175.000
milik daerah pada SKPD
Administrasi Kepegawaian Persentase penyediaan layanan
01 01 2.05 peg administrasi kepegawaian 100% 69.710.700 100%
Perangkat Daerah 69.710.700
perangkat daerah
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Jumlah paket pakaian dinas
01 01 2.05 | 0002 Atribut Kelengkapannya beserta atributnya 70 paket 69.710.700 DAU 70 paket 69.710.700
Administrasi Umum Perangkat Indeks layanan administrasi o o
01 o1 2.06 Daerah perangkat daerah 100% 771.479.010 DAU 100% 771.479.010
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah paket komponen
01 01 206 | 0001 Penyediaan Komponen Instalasi instalasi listrik /penerangan 8 paket 30.008.500 DAU 8 paket
’ Listrik/Penerangan Bangunan Kantor | bangunan kantor yang p ’ : p 30.008.500
disediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah paket peralatan dan
01 01 2.06 | 0002 Perlengkapan Kantor pferlepgkapan kantor yang 16 paket 108.534.350 DAU 16 paket 108.534.350
disediakan
. . Jumlah paket bahan logistik
01 01 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor kantor yang disediakan 94 paket 186.197.860 DAU 94 paket 186.197.860
. Jumlah paket barang cetakan
01 | o1 | 2.06 | 0005 | Eenyediaan Barang Cetakan dan dan penggandaan yang 9 paket 65.560.800 DAU 9 paket
Penggandaan S 65.560.800
disediakan
. Jumlah dokumen bahan bacaan
01 01 2.06 | 0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan dan peraturan perundang- 4919 44.172.000 DAU 4919
Peraturan Perundang-undangan . dokumen dokumen | 44.172.000
undangan yang disediakan
e . Jumlah laporan fasilitasi 15
01 01 2.06 | 0008 | Fasilitasi Kunjungan Tamu kunjungan tamu laporan 13.995.500 15 laporan 13.995.500
. . Jumlah laporan
01 | 01 | 2.06 | 0009 g:ﬁyﬁf;‘ffﬁz?gﬁsgat Koordinasi penyelenggaraan rapat 1a13r1an 315.535.000 DAU 1a13r1an 315.535.000
koordinasi dan konsultasi SKPD P P ) )
Penatausahaan Arsip Dinamis Pada Jumlah dokumen 1
01 01 2.06 | 0010 penatausahaan arsip dinamis 7.475.000 DAU 1 dokumen
SKPD dokumen 7.475.000
pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah
01 01 2.07 Penunjang Urusan Pemerintah Persentase ketersediaan BMD 88% 299.343.000 DAU 88%
299.343.000
Daerah
Pencadaan Kendaraan Dinas Jumlah unit kendaraan Dinas
01 01 2.07 | 0002 gac Operasional atau Lapangan yang S unit 96.657.000 S unit
Operasional atau Lapangan R 96.657.000
disediakan
Jumlah paket mebel yang . .
01 01 2.07 | 0005 | Pengadaan Mebel disediakan 7 unit 120.804.950 DAU 7 unit 120.804.950
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan . .
01 01 2.07 | 0006 Lainnya Mesin Lainnya yaDisediakan 8 unit 81.881.050 DAU 8 unit 81.881.050
o1 | o1 | 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | === o8 PORomiier 88% 515.069.120 DAU 88%
' Pemerintahan Daerah yanan p Jjang ° : : ° 515.069.120
pemerintah daerah
. s Jumlah laporan penyediaan Jasa
01 01 2.08 | 0002 Penyed%aan Jasg KomumkasL Sumber komunikasi, sumber daya air 19 244.544.000 DAU 19 laporan
Daya Air dan Listrik . S laporan 244.544.000
dan listrik yang disediakan
. Jumlah laporan penyediaan Jasa
01 | o1 | 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum pelayanan umum kantor yang 10 270.525.120 DAU 10 laporan
Kantor N laporan 270.525.120
disedikan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase kondisi saarana dan
01 01 2.09 Penunjang Urusan Pemerintahan prasarana kantor dalam 100% 363.966.060 DAU 100%
P 363.966.060
Daerah kondisi baik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah kendaraan perorangan
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan dinas atau kendaraan dinas . .
01 01 2.09 | 0001 Perorangan Dinas atau Kendaraan jabatan yang dipelihara dan 1 unit 39.190.000 DAU 1 unit 39.190.000
Dinas Jabatan dibayarkan pajaknya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah kendaraan dinas
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan operasional atau lapangan yang . .
01 01 2.09 | 0002 Kendaraan Dinas Operasional atau dipelihara dan dibayarkan 19 unit 133.600.000 19 unit 133.600.000
Lapangan pajaknya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan dan mesin . .
01 01 2.09 | 0006 Lainnya lainnya yang dipelihara 65 unit 53.770.000 65 unit 53.770.000
Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Gedung Kantor . .
01 01 2.09 | 0009 Kantor dan Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya yang 1 unit 137.406.060 1 unit 137.406.060
Dipelihara/Direhabilitasi
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Kode

Urusan Pemerintah Daerah /
Program / Kegiatan/ Subkegiatan

Indikator Kinerja Program /
Kegiatan

Rencana Tahun 2026

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana /
Pagu Indikatif

Sumber
Dana¥)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2027

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana
/ Pagu Indikatif

3

5

6

9 10

01

02

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Tingkat partisipasi warga
negara usia 13- 15 tahun yang
berpartisipasi dalam
pendidikan menengah
pertama;

100%

24.297.773.465

O,
100% 24.297.773.465

Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-12 tahun yang
berpartisipasi dalam
pendidikan dasar

100,0%

DAU

100,0%

Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-18 tahun yang
belum menyelesaikan
pendidikan dasar dan
menengah yang
berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan

75,55%

DAU

75,55%

TIngkat partisipasi warga
negara usia 5-6 tahun yang
berpartisipasi dalam PAUD

98,30%

DAU

98,30%

01

02

2.01

Pengelolaan Pendidikan Sekolah
Dasar

Persentase SD/SMP
terakreditasi A

76,24%

9.758.060.625

DAU

76,24% | 9 758.060.625

01

02

2.01

0006

Pembangunan Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Telah
Dibangun

2 Unit

639.995.850

DAU

2Unit | 639 995.850

01

02

2.01

0009

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU

Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sekolah /TU yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

4 ruang

426.991.600

DAU

4ruang | 456.991.600

01

02

2.01

0011

Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

Jumlah Perpustakaan Sekolah
yang Telah Direhabilitasi
Sedang/ Berat

3 ruang

353.349.650

DAU

druang | 553 349 650

01

02

2.01

0013

Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah
Dinas Kepala Sekolah/Guru/ Penjaga
Sekolah

Jumlah rumah dinas Kepala
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah
yang telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

1 unit

149.682.000

DAU

1 unit 149.682.000
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Mebel sekolah yang
01 02 2.01 | 0014 | Pengadaan Mebel Sekolah Tersedia 11 paket 1.468.224.700 DAU 11 paket 1.468.224.700
. . Jumlah siswa yang mengikuti 100 100
01 02 2.01 | 0025 Eigliil\?i?:: é\?snv’lvit) Bakat dan ajang kompetisi/lomba peserta 215.640.900 DI;};S{OH peserta 215.640.900
akademik dan non akedemik didik didik ) )
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumlah pendidik dan tenaga 045
01 02 2.01 | 0026 | Kependidikan bagi Satuan Pendidikan | kependidikan yang tersedia pada 2.031.729.850 DAU 245 orang
i orang 2.031.729.850
Sekolah Dasar satuan pendidikan sekolah dasar
Jumlah pendidik dan tenaga
Pengembangan Karir Pendidik dan gs?ﬁ?:sl;ill(iir;i}f{zig mendapatkan 300
01 02 2.01 | 0027 | Tenaga Kependidikan pada Satuan angkat/golongan, pemberian oran 140.883.800 DAU 300 orang 140.883.800
Pendidikan Sekolah Dasar pangkal/golongan, p g ’ ’
promosi, peningkatan
kompetensi dan kualifikasi
Jumlah sekolah dasar yang 84
Pembinaan Kelembagaan dan dilaksanakan pembinaan satuan 84 satuan
01 02 2.01 | 0028 Manajemen Sekolah kelembagaan dan manajemen pendidika 15.908.950 DAU pendidikan | 15.908.950
sekolah n
85
Jumlah sekolah dasar yang satuan 85 satuan
01 02 2.01 | 0029 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar mengelola Dana BOS pendidika - DAU pendidikan | -
n
Jumlah tenaga pengelola yang
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan meningkat kapasitasnya dalam
01 02 2.01 | 0030 Dana BOS Sekolah Dasar pengelolaan dana BOS Sekolah 85 orang 42.725.500 DAU 85 orang 42.725.500
Dasar
. Jumlah ruang laboratorium
Pembangunan Laboratorium Sekolah
01 02 2.01 | 0031 Dasar S(?kolah dasar yang telah 1 ruang 233.720.400 DAU 1 ruang 233.720.400
dibangun
e s Jumlah Laboratorium Sekolah
Rehabilitasi Sedang/Berat . e
01 02 2.01 | 0032 laboratorium Sekolah Dasar Is)easzrrl g;l];lgrzlah Direhabilitasi 2 ruang 411.906.325 DAU 2 ruang 411.906.325
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - ¢ Catatan - ¢
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arge Kebutuhan Dana / Sumber Penting arge Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi Jumlah Dokumen Hasil
o it Koordinasi, Perencanaan, 1
01 02 2.01 | 0038 gand]jiggkluam Layanan di Bidang Supervisi dan Evaluasi Layanan dokumen 19.946.600 DAU 1 dokumen 19.946.600
endidixan di Bidang Pendidikan
) Jumlah paket infrastruktur TIK DAK
01 02 2.01 | 0042 | Penyediaan Infastruktur TIK yang tersedia 69 paket 227.700.000 Fisik 69 paket 927.700.000
. . Jumlah kegiatan pendampingan
Pemberian layanan pendampingan . o
bagi satuan p}:sndidillzan untgk ® bagi satuan pendidikan untuk 1 .
01 02 2.01 | 0043 pencegahan perundungan, kekerasan, pencegahan perl.,mdungan., kegiatan 18.751.650 1 kegiatan 18.751.650
dan intoleransi kekerasan, dan intoleransi
Jumlah Perlengkapan Peserta
Pengadaan Perlengkapan Peserta L ! 500
01 | 02 | 2.01 | 0046 | ..o Didik yang Tersedia paket 209.996.500 DAU 500 paket | 509 996 500
Jumlah Sarana, Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Utilitas Sekolah yang Telah . )
01 02 2.01 | 0048 Prasarana dan Utilitas Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat 7 Unit 1.368.147.650 PAU 7 Uit 1.368.147.650
i Jumlah Ruang Kelas Sekolah
01| 02 | 2.01 | 0051 Ezf;bgét‘;laiedang/ Berat Ruang yang Telah Direhabilitasi 6 ruang 1.180.891.900 DAU 6TuaNg | | 190.891.900
Sedang/Berat ) ) )
Penyediaan Biaya Personil Peserta Jumlah Peserta Didik Sekolah 17326 17326
01 02 2.01 | 0054 i Dasar yang Menerima Biaya peserta 395.000.000 DAU peserta
Didik Sekolah Dasar Personil Peserta Didik didik didik | 395-000-000
: Jumlah Alat Praktik dan Peraga
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga o .
01 02 2.01 0055 Peserta Didik Peserta Didik yang tersedia 2 paket 206.866.800 DAU 2 paket 206.866.800
Pengelolaan Pendidikan Sekolah Persentase SD/SMP o o
o1 02 2.02 Menengah Pertama terakreditasi A 76,24% B 282800 DAU 76,24% 4.488.282.960
. Jumlahruang laboratorium yang
01 02 2.02 | 0006 | Pembangunan Laboratorium telah dibangun 1 ruang 341.673.550 DAU 1 ruang 341.673.550
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian P . . Capaian . .
Al agu Indikatif Dana¥) L. / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Ju.“.“lah sarana, prasarana dan . .
01 02 2.02 | 0012 Utilitas Sekolah u.tlhtas sekolah yang telah 2 Unit 386.424.100 DAU 2 Unit 386.424.100
dibangun
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah ruang kelas yang telah
01 02 2:02 | 0014 Kelas Sekolah direhabilitasi sedang/berat 1 ruang 603.617.200 DAU 1 ruang 603.617.200
e Jumlahperpustakaan sekolah
Rehabilitasi Sedang/Berat - aa
01 02 2.02 | 0017 Perpustakaan Sekolah yang telah direhabilitasi 1 ruang 188.465.700 DAU 1 ruang 188.465.700
sedang/berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah laboratorium yang telah DAK Non
0L 1 02| 2.02 1 0018 |y 4 atorium direhabilitasi sedang/berat 1 ruang 366.639.000 | " piiie 1 ruang 366.639.000
Jumlah rumah dinas Kepala
Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Sekolah. Guru. Peni
. . s s jaga Sekolah . .
01 02 2.02 | 0021 SDulq{als I;epala Sekolah/Guru/ Penjaga yang telah Direhabilitasi 1 unit 190.573.950 DAU 1 unit 190.573.950
exola Sedang/Berat
e s Jumlah Sarana, Prasarana dan
01| 02 | 2.02 | 0024 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Utilitas Sekolah yang Telah 1 Unit 513.108.000 | DAU 1 Unit
Prasarana dan Utilitas Sekolah - e 513.108.000
Direhabilitasi Sedang/Berat
Jumlah Peserta didik Sekolah
Penyediaan Biaya Personil Peserta Menengah Pertama yang 0018 2018
01 02 2.02| 0032 Didik Sekolah Menengah Pertama Menerima Biaya Personil Peserta pe.se.rta 162.000.000 DAU pe.se.rta 162.000.000
L didik didik
Didik
. . Jumlah Siswa yang Mengikuti 100 100
01 02 2.02 | 0038 Eemlz.m.atlané\{hnat, Bakat dan Ajang Kompetisi/Lomba peserta 281.200.350 ?Alf{ peserta 281.200.350
reativitas siswa Akademik dan Non Akademik didik 18t didik e
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumlah. P,e ndidik dan Tena}ga
- - - Kependidikan yang Tersedia
01 02 2.02 | 0039 | Kependidikan bagi Satuan Pendidikan > 81 orang 806.813.100 81 orang
pada Satuan Pendidikan Sekolah 806.813.100
Sekolah Menengah Pertama
Menengah Pertama
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Pengembangan Karir Pendidik dan ﬁiﬁg;?:i:ﬁ 312‘22%1 tasi
01| 02 | 2.02 | 0040 gzgglg;lf;fesr;‘f{ﬁffrﬁgi‘ii S;ltuan Kenaikan Pangkat/Golongan, Oigr? 54.493.950 | DAU 100 orang £4.493.950
Pertama g Pemberian Promosi, Peningkatan g ’ ’
Kompetensi
dan Kualifikasi
20
. Jumlah Sekolah Menengah
Pembinaan Kelembagaan dan . satuan 20 satuan
01 02 2:02 | 0041 Manajemen Sekolah iz;ﬁﬁzg gng Dilaksanakan pendidika 22.810.850 DAU pendidikan | 22.810.850
n
20
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah sekolah menengah satuan 20 satuan
01 02 2.02 | 0042 pertama yang mengelola Dana - 3 - DAU s
Menegah Pertama BOS pendidika pendidikan | -
n
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan klj{z;fl;:i}gazir;zgga}{:?ngsg zg;:rllc)gll;2; 100
01 02 2.02 | 0043 E:rl:[l:rffs Sekolah Menengah Dana BOS Sekolah Menengah orang 13.943.750 DAU 100 orang 13.943.750
Pertama
Pemberian layanan pendampingan Jumlah kegiatan pendampingan
bagi satuan pendidikan untuk bagi satuan pendidikan untuk 1 DAK Non .
01 02 2:02 1 0055 pencegahan perundungan, kekerasan, | pencegahan perundungan, kegiatan 20.939.700 Fisik 1 kegiatan 20.939.700
dan intoleransi kekerasan, dan intoleransi
Jumlah Perlengkapan Peserta
Pengadaan Perlengkapan Peserta T ! 283
i Jumlah Ruang Guru/Kepala
01| 02 | 2.02 | 0064 gi?i‘;ﬂéajlfg‘iﬁi{f/eﬁt Ruang Sekolah/TU yang Telah 1 ruang 112.175.250 DAU Lruang | |10 175950
p Direhabilitasi Sedang/Berat o
; Jumlah Alat Praktik dan Peraga
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga o .
01 02 2.02 | 0067 Peserta Didik Peserta Didik yang tersedia 3 paket 285.604.510 DAU 3 paket 285.604.510
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. . Jumlah paket infrastruktur TIK
01 02 2.02 | 0068 | Penyediaan infrastruktur TIK yang tersedia 12 paket 40.000.000 DAU 12 paket 40.000.000
Pengelolaan Pendidikan Anak Usia I o o
01| 02 | 2.03 Dint (PAUD) PAUD Terakreditasi A 9,28% 4.266.158.050 DAU 9,28% | 4 266.158.050
o1 | 02 | 2.08 | o002 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan | {AEAT SATRS, FEATne dan 1 unit 89.999.600 | DAK 1 unit
: Utilitas PAUD oy yang u S Fisik u 89.999.600
Dibangun
. s Jumlah Pendidik dan Tenaga
Penyediaan Pendidik dan Tenaga L1 . 350
01 02 2.03 | 0015 Kependidikan bagi Satuan PAUD Kependidikan yang Tersedia orang 2.959.787.000 350 orang 2.959.787.000
pada PAUD
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Pengembangan Karir Pendidik dan II\{AZ%Zr;dIS;iZE %‘?sligli tasi 100
01 02 2.03 | 0016 | Tenaga Kependidikan pada Satuan ap 239.382.950 DAU 100 orang
S Kenaikan Pangkat/Golongan, orang 239.382.950
Pendidikan PAUD . - .
Pemberian Promosi, Peningkatan
Kompetensi dan Kualifikasi
Jumlah PAUD yang 138
Pembinaan Kelembagaan dan Dilaksanakan Pembinaan satuan 138 satuan
01 02 2.03 | 0017 Manajemen PAUD Kelembagaan dan Manajemen pendidika 351.333.050 DAU pendidikan 351.333.050
n
138
Jumlah PAUD yang mengelola satuan 138 satuan
01 02 2.03 | 0018 | Pengelolaan Dana BOP PAUD Dana BOP pendidika - DAU pendidikan | -
n
. . Jumlah Tenaga yang Meningkat
01 02 2.03 | 0019 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Kapasitasnya dalam Pengelolaan 280 49.601.400 DAI.{ Non 280 orang
Dana BOP PAUD orang Fisik 49.601.400
Dana BOP PAUD
Jumlah Ruang Kelas Baru yang
01 02 2.03 | 0032 | Pembangunan Ruang Kelas Baru Bertambah 1 ruang - DAU 1 ruang )
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Peserta Didik yang 200 200
Pembinaan Minat, Bakat dan Mengikuti Ajang
01 02 2:03 | 0034 Kreativitas Peserta Didik Kompetisi/Lomba Akademik dan pe.se'rta 58.999.600 DAU pe.se.rta 58.999.600
- didik didik
Non Akademik
Pemberian layanan pendampingan Jumlah kegiatan pendampingan
bagi satuan pendidikan untuk bagi satuan pendidikan untuk 1 .
01 02 2.03 | 0037 pencegahan perundungan, kekerasan, | pencegahan perundungan, kegiatan 30.240.750 DAU 1 kegiatan 30.240.750
dan intoleransi kekerasan, dan intoleransi
Jumlah Perlengkapan Peserta
Pengadaan Perlengkapan Peserta L ! 300
01 | 02 | 2.03 | 0041 | ..o Didik yang Tersedia paket 49.557.700 DAU 300 paket 49 557 700
e s Jumlah Sarana, Prasarana dan
01 | 02 | 2.03 | 0045 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Utilitas PAUD yang Telah 3 unit 397.256.000 | DAU 3 unit
Prasarana dan Utilitas PAUD . P 397.256.000
Direhabilitasi Sedang/Berat
. Jumlah Alat Praktik dan Peraga
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga .
01 02 2.03 | 0046 Siswa PAUD PAUD yang Tersedia 6 paket 30.000.000 DAU 6 paket 30.000.000
i Jumlah Ruang Kelas Sekolah
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang . e
01 02 2.03 | 0051 Kelas Sekolah yang Telah Direhabilitasi 1 ruang 10.000.000 1 ruang 10.000.000
Sedang/Berat
Pengelolaan Pendidikan Nonformal/ Persentase Dikmas o o
01 02 2.04 Kesetaraan Terakreditasi B 60% RUES SR 60% 5.785.271.830
Jumlah Peserta Didik 39
Penyediaan Biaya Personil Peserta Nonformal/Kesetaraan yang 39 peserta
01 02 2.04 | 0010 Didik Nonformal/Kesetaraan Menerima Biaya Personil Peserta p(eﬁsgirlia 23.400.000 didik 23.400.000
Didik
Penyediaan Pendidik dan Tenaga g%ﬁggﬁgﬁdlfndar?;:erfiiaba " 547
01 | 02 | 2.04 | 0014 | Kependidikan bagi Satuan Pendidikan p 1 yang g 3.849.933.000 DAU 547 orang
Satuan Pendidikan orang 3.849.933.000
Nonformal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Pengembangan Karir Pendidik dan ﬁi%%r;dlgéizg %]‘ngigli tasi
01 02 2.04 | 0015 | Tenaga Kependidikan pada Satuan ap 60 orang 34.941.000 60 orang
o Kenaikan Pangkat/Golongan, 34.941.000
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan . - .
Pemberian Promosi, Peningkatan
Kompetensi dan Kualifikasi
6 satuan
Pengelolaan Dana BOP Sekolah Jumlah Nonformal/Kesetaraan J B 6 satuan
01 02 2:04 | 0017 Nonformal/Kesetaraan yang mengelola Dana BOP pen(ﬁdﬂia pendidikan | -
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan ‘égm;:i};[s‘inigga}{:?ngsg znérlloglizil
01 | 02 | 2.04 | 0018 | Dana BOP Sekolah b ¥ g 6 orang 11.838.250 DAU 6 orang
Dana BOP Sekolah 11.838.250
Nonformal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan
Pemberian layanan pendampingan Jumlah kegiatan pendampingan
bagi satuan pendidikan untuk bagi satuan pendidikan untuk 1 .
01 02 2:04 | 0031 pencegahan perundungan, kekerasan, | pencegahan perundungan, kegiatan 41.683.900 1 kegiatan 41.683.900
dan intoleransi kekerasan, dan intoleransi
Jumlah Perlengkapan Sekolah
01 02 2.04 | 0040 | Pengadaan Perlengkapan Sekolah yang Tersedia 6 paket 35.000.000 6 paket 35.000.000
e Jumlah Sarana, Prasarana dan
01 | 02 | 2.04 | 0041 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Utilitas Sekolah yang Telah 1 Unit 1.098.480.500 1 Unit
Prasarana dan Utilitas Sekolah - ae s 1.098.480.500
Direhabilitasi Sedang/Berat
. . Jumlah Satuan Pendidikan yang 98
Penyelenggaraan Proses Belajar bagi 98 peserta
01 02 2.04 | 0046 Peserta Didik Menyelenggarakan Proses pe.se.rta 27.073.780 didik 97.073.780
Belajar didik
Jumlah Mebel Sekolah yang
01 02 2.04 | 0048 | Pengadaan Mebel Sekolah Tersedia Paket 179.238.000 Paket 179.238.000
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Ju'n'llah sarana, prasarana dan . .
01 02 2.04 | 0052 Utilitas Pendidikan Non Formal utilitas pend.ldlkan Non formal 1 Unit 483.683.400 1 Unit 483.683.400
yang telah dibangun
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Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2027
Kode Urusan Pemerintah Daerah / Indikator Kinerja Program / - Catatan -
Program / Kegiatan/ Subkegiatan Kegiatan . arget Kebutuhan Dana / Sumber Penting arget Kebutuhan Dana
Lokasi Capaian . . Capaian . .
. Pagu Indikatif Dana¥) . / Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Persentase Satuan Pendidikan
PROGRAM PENGEMBANGAN o o
01 03 KURIKULUM yang mengembangkan 100,00% 29.229.700 100,00% 20.229.700
kurikulum muatan lokal
Penetapan Kurikulum Muatan Lokal | Persentase Tenaga Pendidik o o
01 i 2.01 Pendidikan Dasar yang dilatih 52% 29.229.700 52% 29.229.700
Persentase sekolah yang
dokumen Kurikulum Tingkat o o
Satuan Pendidikan (KTSP) 73% 73%
yang divalidasi
Jumlah Penyusun Kurikulum
Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar 100
01 | 03 | 2.01 | 0004 | \riatan Lokal Pendidikan Dasar yang Meningkat Kompetensinya orang 29.229.700 100 0rang | 29 229.700
PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA Persentase Guru yang memiliki o o
01 o4 KEPENDIDIKAN Sertifikat Pendidik 62% 173.335.150 62% 173.335.150
Indeks Pemerataan Guru 82% 82%
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Persentase pendidik yang
01 04 2.01 bagi Satuan Pendidikan Dasar, memiliki kualifikasi sarjana 95% 173.335.150 95% 173.335.150
PAUD, dan Pendidikan (S1) : :
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Dokumen Hasil
. . 4 Perhitungan dan Pemetaan
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik s s
dan T K didikan Sat Pendidik dan Tenaga 1
01 | 04 | 2.01 |ooo1 | San 'cnagafependicixan satuan Kependidikan Satuan Satuan 173.335.150 1 dokumen
Pendidikan Dasar, PAUD, dan L1 dokumen 173.335.150
L1 Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan L1
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Adapun Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Pendidikan
Kota Payakumbuh yang akan dilaksanakan pada Tahun 2026
dengan pembiayaan yang bersumber dari DAU/APBD Kota dapat
dilihat pada tabel dibawah ini :
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TABEL 4.1
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PRIORITAS DAERAH KOTA PAYAKUMBUH TAHUN 2026

Indikator Kinerja

Kode Rekeni Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
ode Rekening Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
YANG BERKAITAN DENGAN 129.626.947.26
PELAYANAN DASAR 5 129.626.947.265
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG Dinas Pendidikan
01 PENDIDIKAN Kota Payakumbuh §22:626:947:26 | 120.626.947.265
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
01 01 PEMERINTAHAN DAERAH Nilai IKM 88,50% 88,50% 105.126.608.95
KABUPATEN/ KOTA o 105.126.608.950
Persentase
ketersediaan
Perencanaan, Penganggaran, dan o dokumen o
oL | 01 | 2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 100% perencanaan, 100% | 381.618.750 381.618.750
penganggaran dan
evaluasi
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah dokumen perencanaan
O1 | 01 1 2.01 1 0001 | p 2 okat Daerah perangkat daerah 6 dokumen 98.707.550 98.707.550
01 01 2.01 0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah laporan evaluasi kinerja 5 laporan
: perangkat daerah 269.542.450 269.542.450
Jumlah dokumen hasil
Penyelenggaraan Walidat Pendukung Penyelenggaraan Walidata
O1 | 01 | 2.02 1 0008 | o ik Sektoral Daerah Pendukung Statistik Sektoral 1 dokumen 7.475.000 7.475.000
Daerah
Pelaksanaan Pengumpulan Data Jumlah Data Statistik Sektoral
01 01 2.02 0001 Statistik Sektoral Daerah Daergh yang tel'ah dikumpulkan 1 Data 5.893.750 5.893.750
dan diperiksa Lingkup
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Perangkat Daerah
Persentase
Administrasi Keuangan Peranskat Jumlah dokumen hasil Penyelesaian
01 | o1 | 2.02 | 0002 g g penyediaan administrasi administrasi 92% 102.680.247.31
Daerah 102.680.247.310
pelaksanaan tugas ASN keuangan oerangkat (o]
daerah tepat waktu
. .. . Jumlah orang yang menerima 1460 orang/
0L | 01} 2.03 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN gaji dan tunjangan ASN bulan 101.684.487.310 | 101.684.487.310
. - . Jumlah dokumen hasil
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan . . .
01 01 2.03 0005 Tugas ASN penyediaan administrasi 72 dokumen 095.760.000 095.760.000
pelaksanaan tugas ASN
Persentase tertib
01 01 205 Administrasi Barang Milik Daerah persentase capaian realisasi administrasi 100%
' pada Perangkat Daerah pelaporan barang milik daerah kepegawaian ° 45.175.000 45.175.000
perangkat daerah
s s Jumlah laporan rekonsiliasi dan
01 01 2.05 0002 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan penyusunan laporan barang 1 laporan
' Barang Milik Daerah pada SKPD o 45.175.000 45.175.000
milik daerah pada SKPD
Persentase penyediaan Persentase layanan
01 01 2.06 Administrasi Kepegawaian Perangkat layanan a drﬂini); trasi umum Dinas 100%
: Daerah Y . Pendidikan sesuai ° 69.710.700 69.710.700
kepegawaian perangkat daerah
standar
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Jumlah paket pakaian dinas
01 01 2.06 0001 Atribut Kelengkapannya beserta atributnya 70 paket 69.710.700 69.710.700
- . Indeks layanan
Administrasi Umum Perangkat st . o,
01 01 2.06 0002 Daerah administrasi 100% 771.479.010 771.479.010
perangkat daerah
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah paket komponen
Penyediaan Komponen Instalasi instalasi listrik /penerangan
01 01 2.06 0004 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor bangunan kantor yang 8 paket 30.008.500 30.008.500
disediakan
: Jumlah paket peralatan dan
Penyediaan Peralatan danPerlengkapan
01 01 2.06 0005 Kantor pgrler}gkapan kantor yang 16 paket 108.534.350 108.534.350
disediakan
. . L Jumlah paket bahan logistik
01 01 2.06 0006 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor kantor yang disediakan 94 paket 186.197.860 186.197.860
. Jumlah paket barang cetakan
Penyediaan Barang Cetakan dan
01 | 01 2.06 | 0008 Penggandaan dan penggandaan yang 9 paket 65.560.800 65.560.800
disediakan
01 01 206 0009 Penyediaan Bahan Bacaan dan jumlah (iokumen bal;an bﬁacaan 4919
! Peraturan Perundang-undangan an peraturan peruncang dokumen 44.172.000 44.172.000
undangan yang disediakan
e . Jumlah laporan fasilitasi
01 01 2.07 Fasilitasi Kunjungan Tamu kunjungan tamu 15 laporan 13.995.500 13.995.500
P Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
01 01 2.07 0002 Konsultasi SKPD penye!eng.garaan rapat ) 141 laporan 315.535.000 315.535.000
koordinasi dan konsultasi SKPD
L . Jumlah dokumen
01 01 2.07 0005 Penatausahaan Arsip Dinamis Pada penatausahaan arsip dinamis 1 dokumen 7.475.000
SKPD 7.475.000
pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase
. . o
01 | 01 | 2.07 | 0006 gea';:‘:ﬂa“g Urusan Pemerintah ketersediaan BMD 88% 299.343.000 299.343.000
. Jumlah unit kendaraan Dinas
01 01 2.08 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 5 unit
! Operasional atau Lapangan p - pang 96.657.000 96.657.000
yang disediakan
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah paket mebel yang .
0L | 01 | 2.08 | 0002 | Pengadaan Mebel disediakan 7 unit 120.804.950 120.804.950
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan .
01 01 2.08 0004 Lainnya Mesin Lainnya yaDisediakan 3 unit 81.881.050 81.881.050
Persentase
01 01 2.09 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan pemenuhan layanan 88%
! Pemerintahan Daerah penunjang urusan ° 515.069.120 515.069.120
pemerintah daerah
. . . Jumlah laporan penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber : b
01 | 01 | 2.09 | 0001 | n o Air dan Listrik Jasa komunikasi, sumber daya 19 laporan 244.544.000 244.544.000
air dan listrik yang disediakan
. Jumlah laporan penyediaan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
01 01 2.09 0002 Kantor Jasa pt‘elayjanan umum kantor 10 laporan 970.525.120 270.525.120
yang disedikan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah ::;:::;a::nkondlsl
. . o
01 01 2.09 0006 Penunjang Urusan Pemerintahan prasarana kantor 100% 363.966.060 363.966.060
Daerah s0t ot
dalam kondisi baik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan perorangan
o1 01 2.09 0009 Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan dinas atau kendaraan dinas 1 unit
' Perorangan Dinas atau Kendaraan jabatan yang dipelihara dan 39.190.000 39.190.000
Dinas Jabatan dibayarkan pajaknya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan dinas
o1 02 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan operasional atau lapangan yang 19 unit
Kendaraan Dinas Operasional atau dipelihara dan dibayarkan 133.600.000 133.600.000
Lapangan pajaknya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan dan mesin 65 unit
Lainnya lainnya yang dipelihara 53.770.000 53.770.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung é‘;gﬁih Is(irnizi dan Prasarana 1 unit
Kantor dan Bangunan Lainnya g . 137.406.060 137.406.060
atau Bangunan Lainnya yang

109




RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

Kode Rekening

Urusan Pemerintah Daerah /
Program / Kegiatan/ Subkegiatan

Prioritas
Daerah

Indikator Kinerja

Capaian Program

Keluaran Sub Kegiatan (Output)

Hasil Kegiatan (Outcame)

Tolok ukur Target

Tolok ukur

Target

Tolok ukur

Target

Dana Indikatif
2026 (Rp)

Prakiraan Maju
Tahun 2027 (Rp)

4 5

6

7

8

9

10

11

Dipelihara/Direhabilitasi

01

02 2.01

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Tingkat partisipasi
warganegara usia 13-
15 tahun yang
berpartisipasi dalam
pendidikan menengah
pertama;

100%

24.297.773.465

24.297.773.465

01

02 2.01

0006

Tingkat partisipasi
warga negara usia 7-
12 tahun yang 100,0%
berpartisipasi dalam
pendidikan dasar

01

02 2.01

0009

Tingkat partisipasi
warganegara usia 7-18
tahunyang belum
menyelesaikanpendid
ikan dasar 75,55%
danmenengah
yangberpartisipasi
dalampendidikan
kesetaraan

01

02 2.01

0011

TIngkat partisipasi
warga negara usia 5-6
tahun yang 98,30%
berpartisipasi dalam
PAUD

01

02 2.01

0013

Pengelolaan Pendidikan Sekolah
Dasar

Persentase SD/SMP
terakreditasi A

76,24%

9.758.060.625

9.758.060.625

01

02 2.01

0014

Pembangunan Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Telah
Dibangun

2 Unit

639.995.850

639.995.850
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
e s Jumlah Ruang Guru/Kepala
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
01 02 2.01 0025 Sekolah/TU yang Telah 4 ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU Direhabilitasi Sedang/Berat 426.991.600 426.991.600
Jumlah Perpustakaan Sekolah
e Telah Direhabilitasi
Rehabilitasi Sedang/Berat yang
01 | 02 | 2.01 | 0026 | p. 1 stakaan Sekolah Sedang/ Berat 3 ruang 353.349.650 353.349.650
Jumlah rumah dinas Kepala
. Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah
1 . gi.eha}nKhtaml Sedzli{nlg/}ll?:erat Rur;ah yang telah Direhabilitasi L uni
0 02 2.01 002 S:ﬁzlsahepa a Sekolah/Guru/ Penjaga Sedang/Berat unit 149.682.000 149.682.000
Jumlah Mebel sekolah yang
01 02 2.01 0028 | Pengadaan Mebel Sekolah Tersedia 11 paket 1.468.224.700 1.468.224.700
: X Jumlah siswa yang mengikuti
Pembinaan Minat, Bakat dan ) L7 100 peserta
O1 | 021 201 1 0029 | yreativitas Siswa ajang kompetisi/lomba didik 215.640.900 215.640.900
akademik dan non akedemik
Penyediaan Pendidik dan Tenaga ig}iﬁ;éizilii{nga;rt:eiiia
o1 02 2.01 0030 g:ﬁz;:ﬁ%zzzrbagl Satuan Pendidikan pada satuan pendidikan sekolah 245 orang 2.031.729.850 2.031.729.850
dasar
Jumlah pendidik dan tenaga
Pengembangan KarsPendidi dan Lependan 906 e
01 02 2.01 0032 gzgz%;f:s%ziﬁf;%g::f Satuan pangkat/golongan, pemberian 300 orang 140.883.800 140.883.800
promosi, peningkatan
kompetensi dan kualifikasi
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah sekolah dasar yang
01 02 201 0038 Pembinaan Kelembagaan dan dilaksanakan pembinaan 84 satuan
' Manajemen Sekolah kelembagaan dan manajemen pendidikan 15.908.950 15.908.950
sekolah
Jumlah sekolah dasar yang 85 satuan
01 02 2.01 0043 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar mengelola Dana BOS pendidikan - -
Jumlah tenaga pengelola yang
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan meningkat kapasitasnya dalam
01 02 2.01 0046 Dana BOS Sekolah Dasar pengelolaan dana BOS Sekolah 85 orang 42.725.500 42.725.500
Dasar
. Jumlah ruang laboratorium
Pembangunan Laboratorium Sekolah
01 02 2.01 0048 Dasar S§kolah dasar yang telah 1 ruang 233.720.400 233.720.400
dibangun
e . Jumlah Laboratorium Sekolah
Rehabilitasi Sedang/Berat laboratorium . e
01 02 2.01 0051 Sekolah Dasar Dasar yang telah Direhabilitasi 2 ruang 411.906.325 411.906.325
Sedang/Berat
Jumlah Dokumen
HasilKoordinasi, Perencanaan,
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Supervisi dan Evaluasi Layanan
01 | 02| 2.01 | 0054 | pi.luasi Layanan di Bidang Pendidikan di Bidang Pendidikan 1 dokumen 19.946.600 19.946.600
Jumlah paket infrastruktur TIK
. ¢ di
01 02 2.01 0055 | Penyediaan Infastruktur TIK yang tersedia 69 paket 297 700.000 297 700.000
Jumlah kegiatan pendampingan
Pemberian layanan pendampingan bagi bagi satuan pendidikan untuk
o1 | o2 | 2.02 satuan pendidikan untuk pencegahan pencegahan perundungan, 1 kegiat
. perundungan, kekerasan, dan kekerasan, dan intoleransi eglatan 18.751.650 18.751.650
intoleransi
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
P d Perlenek P ¢ Jumlah Perlengkapan Peserta
engadaan Perlengkapan Peserta Didik T di
01 02 2.02 0012 Didik 1dik yang lersedia 500 paket 209.996.500 209.996.500
Jumlah Sarana, Prasarana dan
Yitad Utilitas Sekolah yang Telah
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, . O .
01 1 021 2.02 1 0014 | p ) carana dan Utilitas Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat 7 Unit 1.368.147.650 1.368.147.650
Jumlah Ruang Kelas Sekolah
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas - ita
01 02 2.02 0018 yang Telah Direhabilitasi 6 ruang
Sekolah Sedang,Berat 1.180.891.900 1.180.891.900
01 02 202 0021 Penyediaan Biaya Personil Peserta %l;:l;?h:nesizt‘;?;ilg ?Bilsollah 17326
: Didik Sekolah Dasar yang m 4 peserta didik 395.000.000 395.000.000
Personil Peserta Didik
Jumlah Alat Praktik dan Peraga
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga P ta Didik ¢ di
01 | 02 ] 202 1 0024 | peserta Didik eserta Didik yang tersedia 2 paket 206.866.800 206.866.800
Pengelolaan Pendidikan Sekolah Persentase SD/SMP o
01 | 02 1 2.02 | 0032 | yonengah Pertama terakreditasi A 76,24% | 4488.282.960 | 4.488.282.960
01 02 2.02 0038 | Pembangunan Laboratorium Jumlahruang laboratorium yang 1 ruang
' telah dibangun 341.673.550 341.673.550
o1 02 2.02 0039 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Jt;ﬁlah sa{{rzilnial, prase:raim}? dan 2 Unit
: Utilitas Sekolah utitas sekolah yang tela n 386.424.100 386.424.100
dibangun
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Jumlah ruang kelas yang telah
01 | 02 | 2.02 | 0040 | g0y olah direhabilitasi sedang,/berat 1 ruang 603.617.200 603.617.200
e Jumlahperpustakaan sekolah
Rehabilitasi Sedang/Berat ; e
01 | 02 | 2.02 | 0041 | po 1 stakaan Sekolah yang telah direhabilitasi 1 ruang 188.465.700 188.465.700
sedang/berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah laboratorium yang telah
01 | 02 | 2.02 | 0042 | | atorium direhabilitasi sedang/berat 1 ruang 366.639.000 366.639.000
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah rumah dinas Kepala
. Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah
Ri.ehablhtasl1 Sedz}i{nlg/ll?erat Rumah yang telah Direhabilitasi )
01 02 2.02 0043 | Dinas Kepala Sekolah/Guru/ Penjaga Sedang/Berat 1 unit 190.573.950 190.573.950
Sekolah
g s Jumlah Sarana, Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, o ’ .
01 | 02 | 2.02 | 0055 | b carana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang Telah 1 Unit 513.108.000 513.108.000
Direhabilitasi Sedang/Berat
Jumlah Peserta didik Sekolah
01 02 202 0062 Penyediaan Biaya Personil Peserta Menengah Pertama yang 9018 peserta
! Didik Sekolah Menengah Pertama Menerima Biaya Personil Peserta didik 162.000.000 162.000.000
Didik
01 02 202 0067 Pembinaan Minat, Bakat dan i}lanﬁlgalléosl;s;zgf;riinl\ilggglkutl 100 peserta
Kreativitas Siswa Akademik dan Non Akademik didik 281.200.350 281.200.350
Penyediaan Pendidik dan Tenaga L}i‘;xﬁgjgﬁgﬂ?:nia’?e::?daéa
01 02 2.03 Kependidikan bagi Satuan Pendidikan pada Satuan Pendidikan 81 orang 806.813.100 806.813.100
Sekolah Menengah Pertama
Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Pendidik dan
TenagaKependidikan yang
Pengembangan Karir Pendidik dan Mendapatkan Fasilitasi
01 02 2.03 0011 | Tenaga Kependidikan pada Satuan Kenaikan Pangkat/Golongan, 100 orang
Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Pemberian Promosi, 54.493.950 54.493.950
Peningkatan Kompetensidan
Kualifikasi
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
o1 02 2.03 0015 Pembinaan Kelembagaan dan %::;ilaszli)lﬁllrkes;:aij:n 20 satuan
: Manajemen Sekolah ma yang pendidikan 22.810.850 22.810.850
Pembinaan
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah sekolah menengah 20 satuan
01 02 2.03 0016 M pertama yang mengelola Dana N - -
enegah Pertama BOS pendidikan
Jumlah Tenaga yang Meningkat
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Kapasitasnya dalam Pengelolaan
01 02 2:03 0017 Dana BOS Sekolah Menengah Pertama Dana BOS Sekolah Menengah 100 orang 13.943.750 13.943.750
Pertama
Pemberian layanan pendampingan bagi Jumlah kegiatan pendampingan
satuan pendidikan untuk pencegahan bagi satuan pendidikan untuk .
01 | 02 | 2.03 | 0018 | . hdungan, kekerasan, dan pencegahan perundungan, 1 kegiatan 20.939.700 20.939.700
intoleransi kekerasan, dan intoleransi
Jumlah Perlengkapan Peserta
Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik T di
01 02 2.03 0019 Didik 1dik yang lersedia 283 paket 97.800.000 97.800.000
Jumlah Ruang Guru/Kepala
Sig Sekolah/TU yang Telah
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang ; 1.7
01 02 2.03 0030 Guru//Kepala Sekolah/TU Direhabilitasi Sedang/Berat 1 ruang 112.175.250 112.175.250
Jumlah Alat Praktik dan Peraga
. Pengadaan Alat Praktik dan Peraga P ta Didik 4 di
01 | 02 ] 2.03 150034 | peserta Didik eserta DIdik yang tersedia 3 paket 285.604.510 285.604.510
Jumlah paket infrastruktur
i i TIK t di
01 02 2.03 0037 | Penyediaan infrastruktur TIK yang tersedia 12 paket 40.000.000 40.000.000
Pengelolaan Pendidikan Anak Usia cp s o
Ol | 02 | 2.03 | 0041 | p.i'(PAUD) PAUD TerakreditasiA | 9,28% | 4 566 158 050 4.266.158.050
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana
01 02 2.03 0046 Utilitas PAUD da'in Utilitas PAUD yang Telah 1 unit 89.999.600 89.999 600
Dibangun
Jumlah Pendidik dan Tenaga
01 02 204 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kegendidikan yang Tersedia 350
: Kependidikan bagi Satuan PAUD pada PAUD orang 2.959.787.000 2.959.787.000
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
.  as Mendapatkan Fasilitasi
Pengembangan Karir Pendidik dan .
01 | 02 | 2.04 | 0010 | 1o 2oa Kependidikan pada Satuan Kenaikan Pangkat/Golongan, 100 orang 239.382.950 239.382.950
S Pemberian Promosi,
Pendidikan PAUD . .
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
Jumlah PAUD yang
o1 02 204 0014 Pembinaan Kelembagaan dan gillaksgnakan(femll\)/[inaap 138 satuan
: Manajemen PAUD clembagaan dan Manajemen pendidikan 351.333.050 351.333.050
Jumlah PAUD yang mengelola 138 satuan
01 02 2.04 0015 | Pengelolaan Dana BOP PAUD Dana BOP pendidikan - -
; . Jumlah Tenaga yang Meningkat
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan .
01 02 2.04 0017 Dana BOP PAUD Kapasitasnya dalam Pengelolaan 280 orang 49.601.400 49.601.400
Dana BOP PAUD
Jumlah Ruang Kelas Baru yang
01 02 2.04 0018 | Pembangunan Ruang Kelas Baru Bertambah 1 ruang - -
Jumlah Peserta Didik yang
01 02 2.04 0031 Pembinaan Minat, Bakat dan Mengikuti Ajang 200 peserta
' Kreativitas Peserta Didik Kompetisi/Lomba Akademik dan didik 58.999.600 58.999.600
Non Akademik
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pemberian layanan pendampingan bagi Jgﬂ;{; kierlg1zga{)r; i satuan
o1 02 2.04 0041 satuan pendidikan untuk pencegahan p d'd'l? g ¢ f h 1 kegiat
' perundungan, kekerasan, dan pen ldl an unkukpencegad an cglatan 30.240.750 30.240.750
intoleransi perundungan,kekerasan, dan
intoleransi
Jumlah Perlengkapan Peserta
01 | 02 | 2.04 | 0046 | Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik Didik yang Tersedia 300 paket 49.557.700 49.557.700
Jumlah Sarana, Prasarana
Sig dan Utilitas PAUD yang Telah
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, - o .
01 1 021 2.04 1 0048 | p ) carana dan Utilitas PAUD Direhabilitasi Sedang/Berat 3 unit 397.256.000 397.256.000
Jumlah Alat Praktik dan Peraga
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga PAUD T di
01 | 02 ] 204 1 0052 | giiwa PAUD yang Tersedia 6 paket 30.000.000 30.000.000
Jumlah Ruang Kelas Sekolah
Vitad Telah Direhabilitasi
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas yang
01 | 03 Sekolah Sedang/Berat 1 ruang 10.000.000 10.000.000
01 03 201 Pengelolaan Pendidikan Nonformal/ Persentase Dikmas 60%
' Kesetaraan Terakreditasi B ° 5.785.271.830 5.785.271.830
Jumlah Peserta Didik
Nonformal/Kesetaraan yang
Penyediaan Biaya Personil Peserta M_er_lerima Biaya Personil Peserta 39 peserta
Didik Nonformal/Kesetaraan Didik didik 23.400.000 23.400.000
Penyediaan Pendidik dan Tenaga %2;11231gieknacrlicirl:nia’lr‘le:‘se:;iabagi
01 03 2.01 0004 | Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan 547 orang 3.849.933.000 3.849.933.000
Nonformal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan
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Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Pengembangan Karir Pendidik dan Mendapatkan Fasilitasi
01 04 Tenaga Kependidikan pada Satuan Kenaikan Pangkat/Golongan, 60 orang
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Pemberian Promosi, 34.941.000 34.941.000
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
01 04 2.01 Pengelolaan Dana BOP Sekolah Jumlah Nonformal/Kesetaraan 6 satuan . )
: Nonformal/Kesetaraan yang mengelola Dana BOP pendidikan
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan \Iigglal:il‘:a’gi;zgga}g;g;g zlgl:]lf]l;z;
01 | 04 | 2.01 | 0001 | Dana BOP Sckolah Dana BOP Sekolah 6 orang 11.838.250 11.838.250
Nonformal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan
Pemberian layanan pendampingan bagi Jumlah kegiatan pendampingan
satuan pendidikan untuk pencegahan bagi satuan pendidikan untuk 1 kegiatan
perundungan, kekerasan, dan pencegahan perundungan, g 41.683.900 41.683.900
intoleransi kekerasan, dan intoleransi
Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan Sekolah Sekolah yang Tersedia 6 paket 35.000.000 35.000.000
e Jumlah Sarana, Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, s ¢ .
Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah yang Telah 1 Unit 1.098.480.500 1.098.480.500
Direhabilitasi Sedang/Berat
. . Jumlah Satuan Pendidikan yang
Penyelengggraan Proses Belajar bagi Menyelenggarakan Proses 98 p.es'erta
Peserta Didik - didik 27.073.780 27.073.780
Belajar
Jumlah Mebel Sekolah yang
T di
Pengadaan Mebel Sekolah ersediar Paket 179.238.000 179.238.000
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RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah sarana, prasarana dan
Pembangunan Sarana, Prasarana dan utilitas lpinéighkan Non formal 1 Unit
Utilitas Pendidikan Non Formal yang telah dibangun 483.683.400 483.683.400
Persentase Satuan
PROGRAM PENGEMBANGAN l’:::‘::;‘::ny;‘;i 100,00
KURIKULUM "8 e % 29.229.700 29.229.700
kurikulum muatan
lokal
Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Persentase Tenaga 52%
Pendidikan Dasar Pendidik yang dilatih ° 29.229.700 29.229.700
Persentase sekolah
yang dokumen
Kurikulum Tingkat 73%
Satuan Pendidikan °
(KTSP) yang
divalidasi
Jumlah Penyusun Kurikulum
Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muati/? Lf)kali Perll(dldlkan Da}sar 100 oran
Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang Meningkat Kompetensinya g 29.229.700 29.229.700
Persentase Guru yang
PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA a1 e .
KEPENDIDIKAN memiliki Sertifikat 62% 173.335.150 173.335.150
Pendidik
Indeks Pemerataan 82%
Guru
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Persentase pendidik
Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang memilli,ki
. .1 o
2:53::;‘:‘;;::"‘“‘1‘“ Dasar, PAUD, kualifikasi sarjana 95% | 173.335.150 173.335.150
Nonformal/Kesetaraan (S1)
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RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

Indikator Kinerja

Kode Rekenin. Urusan Pemerintah Daerah / Prioritas . X . . Dana Indikatif Prakiraan Maju
g Program / Kegiatan/ Subkegiatan Daerah Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan (Output) Hasil Kegiatan (Outcame) 2026 (Rp) Tahun 2027 (Rp)
Tolok ukur Target Tolok ukur Target Tolok ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah Dokumen Hasil
Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik Kependidikan Satuan Satuan
dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan 1 dokumen
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan 173.335.150 173.335.150

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Nonformal/Kesetaraan
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TABEL 4.2
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PRIORITAS DAERAH KOTA PAYAKUMBUH TAHUN 2026
SESUAI SIPD
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RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

Untuk Tahun 2026 usulan untuk program dan kegiatan yang
sesuai dengan prioritas pembangunan daerah tahun 2026 Kota
Payakumbuh sumber dana APBN/APDB Propinsi, dapat dilihat
pada tabel dibawah ini :
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TABEL 4.3

USULAN PROGRAM/KEGIATAN YANG MENDUKUNG PRIORITAS NASIONAL

SUMBER DANA APBN TAHUN ANGGARAN 2026
DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH

No

Prioritas Nasional, Program
Prioritas, Kegiatan Prioritas

Proyek Prioritas Nasional

Output

(Proyek) K/L

Program K/L

Target*

Usulan Pagu (Rp)

Lokasi

Propinsi

Kab/Kota

Ket

NIHIL

JUMLAH DANA
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RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

BAB IV
PENUTUP

Pembangunan pendidikan tidak terepas dari pembangunan
sumber daya manusia yang merupakan pembangunan
berkelanjutan, yang artinya kualitas sumber daya manusia
dikatakan berhasil melalui pendidikan yang dilaksanakan
terencana, baik dan benar, sehingga mampu membentuk karakter
manusia itu sendiri yang kreatif serta seimbang

Bahwa selama tahun anggaran 2024 capaian kinerja Dinas
Pendidikan Kota Payakumbuh termasuk dalam kategori sangat
baik. Hal ini dibuktikan dengan pelaksanaan kegiatan tahun
anggaran 2024 yang terlihat keselarasan realisasi fisik dan
realisasi dana yang mencapai realisasi target 93,69% dan realisasi
kinerja sebesar 99,95% maka dalam penyusunan Renja Dinas
Pendidikan Kota Payakumbuh tahun 2026 ini masih mengacu
kepada program kerja yang telah dilaksanakan pada tahun
sebelumnya agar terdapat kesinambungan program guna
terwujudnya peningkatan kualitas pelayanan pendidikan kepada
masyarakat.

Dalam pelaksanaan program rutin maupun pembangunan
pada Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh baik rutin dan
pembangunan akan diimplementasikan secara maksimal guna
menunjang penyelenggaraan pemerintah dan pelayanan kepada

masyarakat di wilayah Kota Payakumbuh.
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RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

Demikianlah renja Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
Tahun anggaran 2026 ini disusun sebagai acuan pelaksanaan
pembangunan jangka pendek pada bidang pendidikan, dengan
harapan dapat memberikan konstribusi pembangunan pendidikan

di Kota Payakumbuh.
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH

TAHUN 2026

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T,/A\AKRHG|ET REALISASI Plé,:gzﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS PENDIDIKAN 129.626.947.265,00 168.712.317.927,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 129.626.947.265,00 168.712.317.927,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 129.626.947.265,00 168.712.317.927,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai IKM - 88,80 indeks 105.126.608.950,00 150.338.440.672,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
[ Meningkatnya kualitas Nilai Evaluasi AKIP oleh 74.00 70.50 71.00 71.50 105.126.608.950,00 | - - - - - 150.338.440.672,00 | -
kerja dan kinerja perangkat | Inspektorat
daerah ] 89.50 88.37 88.60 88.80
Nilai IKM
90.00 89.64 89.64 89.65
BB BB BB BB
1.01.01.2.01 Perencanaan, Persentase ketersediaan - 100 % 381.618.750,00 Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 352.097.600,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penganggaran, dan Evaluasi | dokumen perencanaan, treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Kinerja Perangkat Daerah pengganggaran dan evaluasi politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 6 Dokumen 98.707.550,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 147.953.550,00 [ DINAS PENDIDIKAN
Perencanaan Perangkat Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Daerah Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi 5 Laporan 269.542.450,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 189.194.050,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kinerja Perangkat Daerah Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
- - - - 105.126.608.950,00 | - - - - - 150.338.440.672,00 | -

1.01.01.2.01.0008

Penyelenggaraan Walidata Pendukung Statistik Sektoral Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlgﬁﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 7.475.000,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 7.475.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penyelenggaraan Walidata Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Pendukung Statistik Sektoral Semua politik, Kelola Pem
Daerah Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.01.0009 Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Sektoral Daerah
Jumlah Data Statistik 1 Data 5.893.750,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 7.475.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sektoral Daerah yang Telah Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Dikumpulkan dan Diperiksa Semua politik, Kelola Pem
Lingkup Perangkat Daerah Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
[ Meningkatnya kualitas Nilai Evaluasi AKIP oleh 74.00 70.50 71.00 71.50 105.126.608.950,00 | - - - - 150.338.440.672,00 | -
kerja dan kinerja perangkat | Inspektorat
daerah ] 89.50 88.37 88.60 88.80
Nilai IKM
90.00 89.64 89.64 89.65
BB BB BB BB




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase penyelesaian 100 % 102.680.247.310,00 Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 148.025.677.612,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perangkat Daerah administrasi keuangan treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
perangkat daerah tepat politik, Kelola Pem
waktu hukum dan | erintahan
birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 1460 101.684.487.310,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 147.301.981.612,00 | DINAS PENDIDIKAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Payakumbuh, UMUM (DAU), treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Tunjangan ASN Semua DAU YANG politik, Kelola Pem
Kecamatan, DITENTUKAN P | hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN birokrasi, Dan
YA BIDANG serta memp | Pelayanan
PENDIDIKAN, erkuat penc | Publik Yang
DAK NON egahan dan | Bersih,
FISIK-TPG pemberant | Akuntabel
PNSD, DAK asan Serta
NON korupsi, Berkualitas
FISIK-TAMSIL narkoba, 3. Peningka
GURU PNSD judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.02.0002

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 77 Dokumen 995.760.000,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 723.696.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penyediaan Administrasi Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Pelaksanaan Tugas ASN Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Persentase capaian realisasi 92 Persen 45.175.000,00 Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 40.835.500,00 | DINAS PENDIDIKAN
Daerah pada Perangkat pelaporan barang milik treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Daerah daerah politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.03.0005

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Rekonsiliasi 1 Laporan 45.175.000,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 40.835.500,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Penyusunan Laporan Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Barang Milik Daerah pada Semua politik, Kelola Pem
SKPD Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase penyediaan 100 % 69.710.700,00 Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 70.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perangkat Daerah layanan administrasi treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
kepegawaian perangkat politik, Kelola Pem
daerah hukum dan | erintahan
birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.05.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Pakaian Dinas 70 Paket 69.710.700,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 70.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
beserta Atribut Kelengkapan Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Indeks layanan administrasi 75 % 771.479.010,00 Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 755.061.100,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perangkat Daerah perangkat daerah treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI P%:ﬁlz':ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Komponen 8 Paket 30.008.500,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 30.018.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Instalasi Listrik/Penerangan Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Bangunan Kantor yang Semua politik, Kelola Pem
Disediakan Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 16 Paket 108.534.350,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 112.492.000,00 [ DINAS PENDIDIKAN
Perlengkapan Kantor yang Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Disediakan Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Bahan Logistik 94 Paket 186.197.860,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 178.955.000,00 [ DINAS PENDIDIKAN
Kantor yang Disediakan Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 9 Paket 65.560.800,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 51.985.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Cetakan dan Penggandaan Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
yang Disediakan Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIE,ZIELIZ\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Bahan 4919 44.172.000,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 44.173.600,00 | DINAS PENDIDIKAN
Bacaan dan Peraturan Dokumen Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Perundang-Undangan yang Semua politik, Kelola Pem
Disediakan Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan Fasilitasi 15 Laporan 13.995.500,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 13.995.500,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kunjungan Tamu Payakumbuh, UMUM (DAU) treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlgﬁﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 141 Laporan 315.535.000,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 315.967.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penyelenggaraan Rapat Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Koordinasi dan Konsultasi Semua politik, Kelola Pem
SKPD Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
- - - - - - 105.126.608.950,00 | - - - - 150.338.440.672,00 | -
1.01.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 7.475.000,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 7.475.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penatausahaan Arsip Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Dinamis pada SKPD Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
[ Meningkatnya kualitas Nilai Evaluasi AKIP oleh 74.00 70.50 71.00 71.50 105.126.608.950,00 | - - - - 150.338.440.672,00 | -
kerja dan kinerja perangkat | Inspektorat
daerah ] 89.50 88.37 88.60 88.80
Nilai IKM
90.00 89.64 89.64 89.65
BB BB BB BB




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAKRHG:FEQT REALISASI PEQ?ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase ketersediaan 80 % 299.343.000,00 Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 177.200.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Daerah Penunjang Urusan BMD treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Pemerintah Daerah politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Unit Kendaraan 5 Unit 96.657.000,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 89.060.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Dinas Operasional atau Payakumbuh, UMUM (DAU) treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Lapangan yang Disediakan Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.07.0005

Pengadaan Mebel




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TﬁKRHG:FEQT REALISASI P%:I;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Mebel yang 84 Unit 120.804.950,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 81.285.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Disediakan Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 7 Unit 81.881.050,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 6.855.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mesin Lainnya yang Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Disediakan Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 80 % 515.069.120,00 Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 515.070.580,00 | DINAS PENDIDIKAN
Urusan Pemerintahan layanan penunjang urusan treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Daerah pemerintah daerah politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 19 Laporan 244.544.000,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 244.686.400,00 | DINAS PENDIDIKAN
Jasa Komunikasi, Sumber Payakumbuh, UMUM (DAU) treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Daya Air dan Listrik yang Semua politik, Kelola Pem
Disediakan Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI P%:ﬁlz':ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 10 Laporan 270.525.120,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 270.384.180,00 | DINAS PENDIDIKAN
Jasa Pelayanan Umum Payakumbuh, UMUM (DAU) treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Kantor yang Disediakan Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase kondisi sarana 80 % 363.966.060,00 Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 402.498.280,00 | DINAS PENDIDIKAN
Daerah Penunjang Urusan dan prasarana kantor dalam treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Pemerintahan Daerah kondisi baik politik, Kelola Pem
hukum dan | erintahan
birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan 1 Unit 39.190.000,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 42.950.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perorangan Dinas atau Payakumbuh, UMUM (DAU) treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Kendaraan Dinas Jabatan Semua politik, Kelola Pem
yang Dipelihara dan Kecamatan, hukum dan | erintahan
dibayarkan Pajaknya Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
1.01.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas 20 Unit 133.600.000,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 168.160.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Operasional atau Lapangan Payakumbuh, UMUM (DAU) treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
yang Dipelihara dan Semua politik, Kelola Pem
dibayarkan Pajak dan Kecamatan, hukum dan | erintahan
Perizinannya Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas

1.01.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAA}(RﬁET REALISASI PEQ?ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peralatan dan Mesin 65 Unit 53.770.000,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 53.770.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Lainnya yang Dipelihara Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp | Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
- - - - - - 105.126.608.950,00 | - - - - - 150.338.440.672,00 | -
1.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 137.406.060,00 | Kota PENDAPATAN Memperkua | Mewujudka | Dinas Pendidikan 137.618.280,00 | DINAS PENDIDIKAN
Bangunan Lainnya yang Payakumbuh, BAGI HASIL treformasi | n Tata Kota Payakumbuh
Dipelihara/Direhabilitasi Semua politik, Kelola Pem
Kecamatan, hukum dan | erintahan
Semua Kel/Desa birokrasi, Dan
serta memp [ Pelayanan
erkuat penc | Publik Yang
egahan dan | Bersih,
pemberant | Akuntabel
asan Serta
korupsi, Berkualitas
narkoba, 3. Peningka
judi, dan pe | tan kualitas
nyeludupan | tata kelola
. penyelengg
araan pem
erintahan
daerah
yang
bersih,
akuntabel
serta
berkualitas
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.01.02

PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Tingkat partisipasi warga
negara usia 13- 15 tahun
yang berpartisipasi dalam
pendidikan menengah
pertama; Tingkat
partisipasi warga negara
usia 7-12 tahun yang
berpartisipasi dalam
pendidikan dasar

Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-18 tahun
yang belum menyelesaikan
pendidikan dasar dan
menengah yang
berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan
TIngkat partisipasi warga
negara usia 5-6 tahun yang
berpartisipasi dalam PAUD

100; 100 %
75,55 %
98,30 %

24.297.773.465,00

18.170.636.055,00

[ Meningkatnya Partisipasi
Anak Usia Sekolah ]

Persentase anak usia 13-15
tahun yang berpartisipasi
dalam Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama (APS)

Persentase anak usia 5-6
tahun yang berpartisipasi
dalam Pendidikan Anak
Usia Dini (APS)

Persentase anak usia 7-12
tahun yang berpartisipasi

dalam Pendidikan Sekolah
Dasar (APS)

Persentase anak usia 7-18
tahun yang berpartisipasi
dalam Pendidikan
Kesetaraan (APS)

Tingkat partisipasi warga
negara usia 13- 15 tahun
yang berpartisipasi dalam
pendidikan menengah
pertama

TIngkat partisipasi warga
negara usia 5-6 tahun yang
berpartisipasi dalam PAUD

Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-12 tahun
yang berpartisipasi dalam
pendidikan dasar

Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-18 tahun
yang belum menyelesaikan
pendidikan dasar dan
menengah yang
berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan

100

79.55

99.30

100

74.55

98.00

100

74.55

98.00

100

75.55

98.30

24.297.773.465,00

18.170.636.055,00




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Persentase SD/SMP 76,24 Persen 9.758.060.625,00 Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 6.951.254.090,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah Dasar terakreditasi A t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
nan sumber [ Sumber
daya Daya
manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0006 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana 5 Unit 639.995.850,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 332.039.500,00 | DINAS PENDIDIKAN

dan Utilitas Sekolah yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh

Telah Dibangun Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber

Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia

(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0009

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRI—?IIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Guru/Kepala 4 Ruang 426.991.600,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 426.991.600,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah/TU yang Telah Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0011 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah
Jumlah Perpustakaan 3 Ruang 353.349.650,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 353.350.020,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah yang Telah Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0013

Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI P%:ﬁlz':ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Rumah Dinas Kepala 1 Unit 149.682.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 158.296.200,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah, Guru, Penjaga Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Sekolah yang Telah Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
DiRehabilitasi Sedang/Berat Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0014 Pengadaan Mebel Sekolah
Jumlah Mebel sekolah yang 18 Paket 1.468.224.700,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 294.725.050,00 | DINAS PENDIDIKAN
Tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0025

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRI—?IIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Siswa yang 100 Peserta 215.640.900,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 215.641.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mengikuti Ajang Didik Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Kompetisi/Lomba Akademik Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
dan Non Akademik Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0026 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Dasar
Jumlah Pendidik dan Tenaga 245 Orang 2.031.729.850,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 1.724.530.100,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
pada Satuan Pendidikan Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Sekolah Dasar Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0027

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pendidik dan Tenaga 300 Orang 140.883.800,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 148.933.900,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Mendapatkan Fasilitasi Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kenaikan Pangkat/Golongan, Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Pemberian Promosi, Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
Peningkatan Kompetensi dan (SDM), yang
Kualifikasi sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0028 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah Dasar yang 85 Satuan 15.908.950,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 16.720.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Dilaksanakan Pembinaan Pendidikan Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Kelembagaan dan Lamposi Tigo ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
manajemen sekolah Nagori, Semua YA BIDANG daya Daya
Kel/Desa PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0030

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Tenaga Pengelola 85 Orang 42.725.500,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 43.626.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Meningkat Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Kapasitasnya dalam Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Pengelolaan Dana BOS Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Sekolah Dasar Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0031 Pembangunan Laboratorium Sekolah Dasar
Jumlah Ruang Laboratorium 1 Ruang 233.720.400,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah Dasar yang Telah Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Dibangun Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0032

Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium Sekolah Dasar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laboratorium 2 Ruang 411.906.325,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 411.906.700,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah Dasar yang Telah Payakumbuh, UMUM (DAU) t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua nan sumber [ Sumber
Kecamatan, daya Daya
Semua Kel/Desa manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0038 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 19.946.600,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 19.944.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Koordinasi, Perencanaan, Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Supervisi dan Evaluasi Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Layanan di Bidang Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Pendidikan Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0042

Penyediaan infrastruktur TIK




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah paket infrastruktur 69 Paket 227.700.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
TIK yang tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Semua ENGGUNAANN nan sumber [ Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0043 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi
Jumlah kegiatan 1 Kegiatan 18.751.650,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 18.754.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendampingan bagi satuan Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
pendidikan untuk Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
pencegahan perundungan, Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
kekerasan, dan intoleransi Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0046

Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 500 Paket 209.996.500,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 210.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peserta Didik yang Tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Semua ENGGUNAANN nan sumber [ Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0048 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 7 Unit 1.368.147.650,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 986.544.680,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Sekolah yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Telah Direhabilitasi Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Sedang/Berat Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0051

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRI—?IIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Kelas Sekolah 9 Ruang 1.180.891.900,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 983.325.340,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Telah Direhabilitasi Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Sedang/Berat Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.01.0054 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar
Jumlah Peserta Didik 790 Peserta 395.000.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 398.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah Dasar yang Didik Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Menerima Biaya Personil Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Peserta Didik Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.01.0055

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Alat Praktik dan 1 Paket 206.866.800,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 207.926.000,00 | DINAS PENDIDIKAN

Peraga Peserta Didik yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh

Tersedia Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber

Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Persentase SD/SMP 76,24 Persen 4.488.282.960,00 Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 2.592.213.250,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah Menengah Pertama | terakreeditasi A t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh

nan sumber | Sumber
daya Daya
manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.02.0006

Pembangunan Laboratorium




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Laboratorium 1 Ruang 341.673.550,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Telah Dibangun Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02.0012 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 2 Unit 386.424.100,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 238.408.100,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Sekolah yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Telah Dibangun Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.02.0014

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang kelas sekolah 2 Ruang 603.617.200,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 188.466.000,00 [ DINAS PENDIDIKAN
yang Telah Direhabilitasi Payakumbuh, UMUM (DAU) t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Sedang/Berat Semua nan sumber [ Sumber
Kecamatan, daya Daya
Semua Kel/Desa manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02.0017 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah
Jumlah Perpustakaan 1 Ruang 188.465.700,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah yang Telah Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.02.0018

Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laboratorium yang 2 Ruang 366.639.000,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 188.466.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Telah Direhabilitasi Payakumbuh, UMUM (DAU) t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Sedang/Berat Semua nan sumber [ Sumber
Kecamatan, daya Daya
Semua Kel/Desa manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02.0021 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah
Jumlah Rumah Dinas Kepala 1 Unit 190.573.950,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 190.574.050,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah/Guru/Penjaga Payakumbuh, UMUM (DAU) t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Sekolah yang Telah Semua nan sumber | Sumber
Direhabilitasi Sedang/Berat Kecamatan, daya Daya
Semua Kel/Desa manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.02.0024

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 3 Unit 513.108.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 194.839.500,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Sekolah yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Telah Direhabilitasi Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Sedang/Berat Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02.0032 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Peserta didik 270 Peserta 162.000.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 183.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah Menengah Pertama Didik Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
yang Menerima Biaya Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Personil Peserta Didik Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.02.0038

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?},:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Siswa yang 100 Peserta 281.200.350,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 271.609.650,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mengikuti Ajang Didik Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Kompetisi/Lomba Akademik Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
dan Non Akademik Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02.0039 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Pendidik dan Tenaga 81 Orang 806.813.100,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 590.813.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
pada Satuan Pendidikan Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Sekolah Menengah Pertama Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.02.0040

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pendidik dan Tenaga 100 Orang 54.493.950,00 | Kota DAU YANG Memperkua | 1. Peningka | Dinas Pendidikan 56.909.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | tan Sumber | Kota Payakumbuh
Mendapatkan Fasilitasi Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Daya
Kenaikan Pangkat/Golongan, Kecamatan, YA BIDANG daya Manusia
Pemberian Promosi, Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Yang
Peningkatan Kompetensi dan (SDM), Berakhlak
Kualifikasi sains, Mulia,
teknologi, Sehat,
pendidikan, | Berkualitas
kesehatan, | Dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan
gender,
serta
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02.0041 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah Menengah 20 Satuan 22.810.850,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 23.022.350,00 | DINAS PENDIDIKAN
Pertama yang Dilaksanakan Pendidikan Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Pembinaan Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.02.0043

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Tenaga yang 100 Orang 13.943.750,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 14.065.800,00 | DINAS PENDIDIKAN
Meningkat Kapasitasnya Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
dalam Pengelolaan Dana Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
BOS Sekolah Menengah Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Pertama Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02.0055 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi
Jumlah kegiatan 1 Kegiatan 20.939.700,00 | Kota SISA LEBIH Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 21.139.800,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendampingan bagi satuan Payakumbuh, PERHITUNGAN | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
pendidikan untuk Semua ANGGARAN nan sumber | Sumber
pencegahan perundungan, Kecamatan, TAHUN daya Daya
kekerasan, dan intoleransi Semua Kel/Desa | SEBELUMNYA manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.02.0062

Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 283 Paket 97.800.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 102.900.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peserta Didik yang Tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02.0064 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
Jumlah Ruang Guru/Kepala 1 Ruang 112.175.250,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah/TU yang Telah Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.02.0067

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Alat Praktik dan 2 Paket 285.604.510,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 328.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peraga Peserta Didik yang Payakumbuh, UMUM (DAU), t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Tersedia Semua DAU YANG nan sumber [ Sumber
Kecamatan, DITENTUKAN P | daya Daya
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | manusia Manusia
YA BIDANG (SDM), yang
PENDIDIKAN sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.02.0068 Penyediaan infrastruktur TIK
Jumlah paket infrastruktur 12 Paket 40.000.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
TIK yang tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.03 Pengelolaan Pendidikan Persentasi PAUD 9,28 Persen 4.266.158.050,00 Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 4.525.807.150,00 | DINAS PENDIDIKAN
Anak Usia Dini (PAUD) terakreditasi A t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
nan sumber [ Sumber
daya Daya
manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.03.0002 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD

Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 89.999.600,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 0,00 | DINAS PENDIDIKAN

dan Utilitas PAUD yang Telah Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh

Dibangun Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber

Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia

(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.03.0015

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PAUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pendidik dan Tenaga 350 Orang 2.959.787.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 2.945.711.100,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
pada PAUD Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.03.0016 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD
Jumlah Pendidik dan Tenaga 100 Orang 239.382.950,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 180.466.300,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Mendapatkan Fasilitasi Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kenaikan Pangkat/Golongan, Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Pemberian Promosi, Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
Peningkatan Kompetensi dan (SDM), yang
Kualifikasi sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.03.0017

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah PAUD yang 138 Satuan 351.333.050,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 351.333.200,00 | DINAS PENDIDIKAN
Dilaksanakan Pembinaan Pendidikan Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Kelembagaan dan Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Manajemen Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.03.0019 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP PAUD
Jumlah Tenaga yang 280 Orang 49.601.400,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 49.601.700,00 | DINAS PENDIDIKAN
Meningkat Kapasitasnya Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
dalam Pengelolaan Dana Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
BOP PAUD Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.03.0034

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI PE%'EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 200 Peserta 58.999.600,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 58.999.900,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mengikuti Ajang didik Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Kompetisi/Lomba Akademik Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
dan Non Akademik Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.03.0037 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi
Jumlah kegiatan 1 Kegiatan 30.240.750,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 30.240.950,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendampingan bagi satuan Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
pendidikan untuk Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
pencegahan perundungan, Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
kekerasan, dan intoleransi Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.03.0041

Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 300 Paket 49.557.700,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 49.520.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peserta Didik yang Tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.03.0045 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD
Jumlah Sarana, Prasarana 3 Unit 397.256.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas PAUD yang Telah Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Direhabilitasi Sedang/Berat Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.03.0046

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik PAUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Alat Praktik dan 6 Paket 30.000.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 759.934.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peraga Peserta Didik PAUD Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
yang Tersedia Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.03.0051 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah
Jumlah Ruang Kelas Sekolah 1 Ruang 10.000.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 100.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Telah Direhabilitasi Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Sedang/Berat Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TﬁKRHGIIFE{T REALISASI PI?;:I;LI:\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan Persentase Dikmas 60 Persen 5.785.271.830,00 Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 4.101.361.565,00 | DINAS PENDIDIKAN
Nonformal/Kesetaraan terakreditasi B t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
nan sumber [ Sumber
daya Daya
manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.04.0010 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Peserta Didik 39 Peserta 23.400.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 553.680.000,00 | DINAS PENDIDIKAN

Nonformal/Kesetaraan yang Didik Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh

Menerima Biaya Personil Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber

Peserta Didik Kecamatan, YA BIDANG daya Daya

Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia

(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.04.0014

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI PE%'EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pendidik dan Tenaga 555 Orang 3.849.933.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 2.722.117.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
bagi Satuan Pendidikan Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Nonformal/Kesetaraan Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.04.0015 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Pendidik dan Tenaga 60 Orang 34.941.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 31.058.850,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Mendapatkan Fasilitasi Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kenaikan Pangkat/Golongan, Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Pemberian Promosi, Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
Peningkatan Kompetensi dan (SDM), yang
Kualifikasi sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.04.0018

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?llFEQT REALISASI PE%'EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Tenaga yang 6 Orang 11.838.250,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 11.299.250,00 | DINAS PENDIDIKAN
Meningkat Kapasitasnya Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
dalam Pengelolaan Dana Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
BOP Sekolah Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Nonformal/Kesetaraan Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.04.0031 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi
Jumlah kegiatan 1 Kegiatan 41.683.900,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 37.453.450,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendampingan bagi satuan Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
pendidikan untuk Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
pencegahan perundungan, Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
kekerasan, dan intoleransi Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.04.0040

Pengadaan Perlengkapan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 6 Paket 35.000.000,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah yang Tersedia Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Semua ENGGUNAANN nan sumber [ Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.04.0041 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 2 Unit 1.098.480.500,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 395.607.240,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Sekolah yang Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Telah Direhabilitasi Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Sedang/Berat Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.04.0046

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Satuan Pendidikan 40 Peserta 27.073.780,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 27.319.050,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Menyelenggarakan Didik Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Proses Belajar Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
1.01.02.2.04.0048 Pengadaan Mebel Sekolah
Jumlah Mebel Sekolah yang 20 Paket 179.238.000,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 127.920.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Tersedia Payakumbuh, UMUM (DAU) t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Semua nan sumber | Sumber
Kecamatan, daya Daya
Semua Kel/Desa manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.02.2.04.0052

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Pendidikan Non Formal




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 unit 483.683.400,00 | Kota DANA ALOKASI | Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 194.906.725,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Pendidikan Non Payakumbuh, UMUM (DAU) t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Formal yang Telah Dibangun Semua nan sumber [ Sumber
Kecamatan, daya Daya
Semua Kel/Desa manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
3. 1.01.03 PROGRAM Persentase Satuan - 100 % 29.229.700,00 29.241.000,00
PENGEMBANGAN Pendidikan yang
KURIKULUM Mengembangkan
Kurikulum Muatan Lokal
[ Meningkatnya Kualitas Persentase Satuan 100 100 100 100 29.229.700,00 | - - - - 29.241.000,00 | -
Kurikulum Pendidikan ] Pendidikan yang
Mengembangkan
Kurikulum Muatan Lokal
1.01.03.2.01 Penetapan Kurikulum Persentaes tenaga pendidik | - 52; 73 29.229.700,00 Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 29.241.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Muatan Lokal Pendidikan yang dilatih; Persentase Persen t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Dasar sekolah yang dokumen nan sumber | Sumber
kurikulum tingkat satuan daya Daya
pendidikan (KTSP) yang manusia Manusia
divalidasi (SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.03.2.01.0004

Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—(|3|IFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Penyusun Kurikulum 100 Orang 29.229.700,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 29.241.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Muatan Lokal Pendidikan Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Dasar yang Meningkat Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kompetensinya Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
(SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.
4. 1.01.04 PROGRAM PENDIDIK DAN | Persentase Guru yang - 62,00 % 173.335.150,00 174.000.200,00
TENAGA KEPENDIDIKAN Memiliki Sertifikat Pendidik 82,00 %
Indeks pemerataan guru
[ Meningkatnya Mutu dan Indeks pemerataan guru 68.00 58.00 58.00 60.00 173.335.150,00 | - - - - 174.000.200,00 | -
Distribusi Pendidik dan
Tenaga Pendidikan ] Persentase Guru yang 86.00 81.00 81.00 82.00
Memiliki Sertifikat Pendidik
1.01.04.2.01 Pemerataan Kuantitas dan Persentase pendidik yang - 95 Persen 173.335.150,00 Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 174.000.200,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kualitas Pendidik dan memiliki kualifikasi sarjana t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Tenaga Kependidikan bagi (S1) nan sumber | Sumber
Satuan Pendidikan Dasar, daya Daya
PAUD, dan Pendidikan manusia Manusia
Nonformal/Kesetaraan (SDM), yang
sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

1.01.04.2.01.0001

Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / Tﬁ}(R|-|G|IFEQT REALISASI P%:I;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 173.335.150,00 | Kota DAU YANG Memperkua | Meningkatk | Dinas Pendidikan 174.000.200,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perhitungan dan Pemetaan Payakumbuh, DITENTUKAN P | t pembangu | an Kualitas | Kota Payakumbuh
Pendidik dan Tenaga Semua ENGGUNAANN | nan sumber | Sumber
Kependidikan Satuan Satuan Kecamatan, YA BIDANG daya Daya
Pendidikan Dasar, PAUD, Semua Kel/Desa | PENDIDIKAN manusia Manusia
dan Pendidikan (SDM), yang
Nonformal/Kesetaraan sains, Sehat, Berp
teknologi, engetahuan
pendidikan, | , Terampil
kesehatan, | dan
prestasi Berdaya
olahraga, Saing
kesetaraan | 1. Peningka
gender, tan Sumber
serta Daya
penguatan | Manusia
peran pere | Yang
mpuan, Berakhlak
pemuda Mulia,
(generasi Sehat,
milenial Berkualitas
dan Dan
generasi Berdaya
Z), dan pen | Saing
yandang
disabilitas.

JUMLAH

129.626.947.265,00

168.712.317.927,00




RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

Untuk Tahun 2026 usulan untuk program dan kegiatan yang
sesuai dengan prioritas pembangunan daerah tahun 2026 Kota
Payakumbuh sumber dana APBN/APDB Propinsi, dapat dilihat
pada tabel dibawah ini :
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RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

TABEL 4.3

USULAN PROGRAM/KEGIATAN YANG MENDUKUNG PRIORITAS NASIONAL

SUMBER DANA APBN TAHUN ANGGARAN 2026
DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH

No

Prioritas Nasional, Program
Prioritas, Kegiatan Prioritas

Proyek Prioritas Nasional

Output

(Proyek) K/L

Program K/L

Target*

Usulan Pagu (Rp)

Lokasi

Propinsi

Kab/Kota

Ket

NIHIL

JUMLAH DANA
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RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

BAB IV
PENUTUP

Pembangunan pendidikan tidak terepas dari pembangunan
sumber daya manusia yang merupakan pembangunan
berkelanjutan, yang artinya kualitas sumber daya manusia
dikatakan berhasil melalui pendidikan yang dilaksanakan
terencana, baik dan benar, sehingga mampu membentuk karakter
manusia itu sendiri yang kreatif serta seimbang

Bahwa selama tahun anggaran 2024 capaian kinerja Dinas
Pendidikan Kota Payakumbuh termasuk dalam kategori sangat
baik. Hal ini dibuktikan dengan pelaksanaan kegiatan tahun
anggaran 2024 yang terlihat keselarasan realisasi fisik dan
realisasi dana yang mencapai realisasi target 93,69% dan realisasi
kinerja sebesar 99,95% maka dalam penyusunan Renja Dinas
Pendidikan Kota Payakumbuh tahun 2026 ini masih mengacu
kepada program kerja yang telah dilaksanakan pada tahun
sebelumnya agar terdapat kesinambungan program guna
terwujudnya peningkatan kualitas pelayanan pendidikan kepada
masyarakat.

Dalam pelaksanaan program rutin maupun pembangunan
pada Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh baik rutin dan
pembangunan akan diimplementasikan secara maksimal guna
menunjang penyelenggaraan pemerintah dan pelayanan kepada

masyarakat di wilayah Kota Payakumbuh.
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RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2026

Demikianlah renja Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
Tahun anggaran 2026 ini disusun sebagai acuan pelaksanaan
pembangunan jangka pendek pada bidang pendidikan, dengan
harapan dapat memberikan konstribusi pembangunan pendidikan

di Kota Payakumbuh.
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CASCADING DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH TAHUN 2026

KEPALA DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH

Sasaran 1 : Meningkatnya pemerataan kualitas pendidikan
Sasaran 2 : Meningkatnya Nilai Karakter Peserta Didik
Sasaran 3 : Meningkatnya kuntabilitas kinerja Perangkat Dacrah

SEKRETARIS
Sasaran : 1 Meningkatnya kualitas kerja dan kinerja perangkat dacrah

Indikator : L1 Nilai KM 88,80%

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN SUB PROGRAM DAN
. S . i Jualitas dan Evaluasi
Sasaran 1 : Meningkatnya administrasi kepegawaian perangkat daerah Sasaran 1 * Kinerja Perangkat Daerah
Sasaran 2 : Meningkatnya administrasi Barang Milik parangkat daerah Sasaran 2 : Meningkatnya administrasi keuangan perangkat daerah
Sasaran 3 : Meningkatnya layanan administrasi perangkat daerah
Sasaran 4 : Meningkatnya kualitas pengadaan BMD
Sasaran 5 : Tersedianya jasa penunjang urusan pemerintah daerah
Sasaran 6 : Terpeliharanya BMD penunjang urusan pemerintah
i Persentase iaan layanan administrasi i X Persentase iaan dokumen
Indikator 11 100% Indikator = it 100%
. Lo21 y ieasi - X Persentase penyelesaian administrasi keuangan perangkat
Indikator : persentase capaian realisasi pelaporan barang milik daerah 100% Indikator 8 & tepat i 92%
Indikator : 3.1 Indeks layanan administrasi perangkat daerah 100%
Indikator : 4.1 Persentase ketersediaan BMD 88%
- 5.1 Persentase pemenuhan layanan penunjang urusan pemerintah o
daerah
Indikator : 6.1 Persentase sarana dan prasarana kantor dalam kondisi baik 100%




PELAKSANA SUBBAG PROGRAM DAN KEUANGAN

PELAKANA SUBBAG KEPEGAWAIAN & UMUM
Sasaran Terlaksananya Pemeliharaan Sapras Kantor Dinas Pendidikan
Indikator Jumlah laporan membersihkan kantor dinas pendidikan yang dilaksnanakan
Indikator : Jumlah laporan peralatan kantor dan kendaraan dinas yang diservis
Indikator ‘Jumlah laporan pemeliharaan gedung kantor yang dilaksanakan
Sasaran Terlaksananya Pengadaan sarana dan prasarana perkantoran
. Jumlah pengadaan alat listrik, cetak, alat kebersihan, ATK dan mobiler kantor yang|
Indikator 8 G
diadakan
[ ‘Jumlah laporan barang habis pakai (materai, alat listrik, cetak, alat kebersihan dan
i ATK) Dinas Pendidikan yang direkap dan didistribusikan
Indikator : Jumlah laporan THL dan pajak kendaraan dinas yang dibayarkan
 Tersusunnya Anjab dan Analisis Beban Kinerja dikingkungan Dinas Pendidikan
P ° Kota Payakumbuh
Indikator ‘Jumlah bahan penyusunan dokumen Anjab dan ABK yang dikumpulkan
Indikator : Jumlah data bezeting ASN dilingkungan Dinas Pendiidkan yang direkap
Sasaran : Terlaksananya pengumpulan data Absensi ASN dilingkungan Dinas Pendidikan
Indikator Jumlah data absensi (Finger print) ASN yang direkap
Sasaran Terlaksananya sosialisasi/Bimtek Peraturan Perundang-Undangan
Indikator Jumlah peserta yang mengikuti sosialisasi/bimtek Peraturan Perundang-Undangan
Sasaran Tersusunnya Laporan Aset Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh
. Jumlah laporan aset bulanan dan semester dari pengurus barang pembantu
Indikator
sekolah yang tersusun
Indikator ‘Jumlah laporan inventarisasi barang Milik Dinas Pendidikan yang diinventarisasi
Indikator Jumlah laporan Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah yang tersusun
Sasaran Tersusunnya dokumen kepegawaian ASN Dinas Pendidikan
Indikator : Jumlah dokumen administrasi Cuti, Pendiun, Karis/Karsu yang dibuat
T ‘Jumlah dokumen Penetapan Angka Kredit (PAK) Guru, DUPAK Guru dan
Kenaiakan Pangkat yang dibuat
Sasaran Terlaksananya kegiatan surat menyurat
Indikator Jumlah surat masuk yang diterima dan diagendakan
Indikator Jumlah surat keluar yang diagendakan
Indikator Jumlah pendistribusian surat yang siap ditanda tangani Kadis yang dilaksanakan
Indikator Jumlah laporan tugas ketatausahaan meliputi surat yang akan ditanda tangani
Indikator Jumlah laporan kunjungan dan pertemuan tamu kepala dinas yang diatur
e . Jumlah laporan pengaturan kegiatan perjalanan dinas kepala dinas yang
indikator @
Indikator : Jumlah laporan daftar hadir pegawai yang disiapkan
Indikator : Jumlah laporan buku yamu yang disiapkan

Sasaran dan bahan laporan kinerja Dinas Pendiidkan
Indikator Jumlah dokumen Perjanjian Kinerja yang dibuat dan dikumpulkan
Indikator Jumlah dokumen Rencana Aksi yang dibuat
Indikator Jumlah dokumen Rencana Kerja Tahunan/Rencana Kerja (Renja) yang dibuat
Indikator Jumlah dokumen Standar Pelayanan Minimal (SPM) yang dibuat
Indikator Jumlah dokumen Standar Operasional Prosedur (SOP) yang dibuat
Indikator Jumlah paket pekerjaan Dinas Pendidikan yang dientri kedalam aplikasi SIRUP
Indikator Jumlah dokumen yang dientty pada E-SAKIP
Com keuangan Dinas Pendidikan
Indikator Jumlah BKU, Buku Bantu Bank, Buku Kas Tunai dan Buku Bantu Kegiatan yang dibuat
Indikator Jumlah memungut dan menyetorkan pajak kegiatan
Indikator Jumlah SPP, SPM, Surat Pernyataan Pembayaran dan SP2B BOS yang dibuat
Indikator Jumlah laporan fungsional manual dan sistem (SIPKD) yang dibuat
Indikator Jumlah dokumen Laporan Keuangan Dinas Pendidikan yang dibuat
Indikator Jumlah surat setoran pajak yang dibuat
Indikator Jumlah regiaster SPP, SPM dan SP2D yang dibuat
Indikator Jumlah laporan rekapitulasi pajak yang dibuat
Indikator Jumlah SPT Tahunan Pegawai Dinas Pendidikan yang dibuat
Indikator Jumlah SPJ yang diverifikasi dan dipisahkan
. Jumlah dokumen usulan perubahan gaji bulanan seluruh ASN Dinas Pendidikan yang
Indikator
dikumpulkan
Indikator Jumlah bahan gaji dan amprah gaji bulanan yang diajukan ke BKD
Indikator Jumlah pegawai pergolongan yang direkap
Indikator Jumlah daftar pembayaran dan pendistribusian gaji yang dibuat
Indikator Jumlah kartu gaji ASN yang dibuat
Indikator Jumlah bahan SKPP ASN yang akan pensiun yang dibuat
Indikator Jumlah tanda terima penyetoran (TBP) Pendapatan yang didistribusikan
. Jumlah retribusi sewa rumah dinas, Gedung SKB dan STTP yang diterima, disetorkan dan
Indikator "
diinput
Indikator Jumlah dokumen tukin yang diverifikasi
Sasaran Tersusunnya Laporan Kinerja Dinas Pendidikan
Indikator
Jumlah dokumen LKjIP, EKKPD, LPPD, ILPPD, LKPJ, Laporan Tahunan yang dibuat
Indikator
Jumlah dokumen laporan bulanan, triwulan dan Tahunan yang dibuat
Indikator
Jumlah data laporan kegiatan pembangunan melalui dana DAU/DAK yang dikumpulkan
Sasaran Tersedianya bahan untuk pelaksanaan program kegiatan Dinas Pendidikan
Indikator Jumlah RKA yang dikumpulkan dari bidang
Indikator Jumlah RKA yang diinput
Indikator Jumlah bahan Renja yang dikumpulkan dari bidang




Sasaran Tersusunnya Surat Keputusan Kenaikan Gaji Berkala (KGB) ASN Dinas Pendidikan Indikator Jumiah bahan SAKIP yang dikumpulkan dari bidang
Indikator Jumiah Surat KeputusanKGB yang dibuat
'KABID PENDIDIKAN DASAR KABID PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN KABID PAUD DAN PNFI
Sasaran 1 Meningkatnya Partisipasi Anak Usia Sekolah Sasaran 1 Meningkatnya Mutu dan Distribusi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sasaran 1 Meningkatnya Partisipasi Anak Usia Sekolah
Sasaran 2 Meningkatnya Kualitas Kurikulum Pendidikan Sasaran 2 Meningkatnya Kualitas Kurikulum Pendidikan
Indikat i T R T T G TR T Indikat 1.1 Indeks Pemerataan Guru Indikat 1.1 Tingkat partisipasi warga negara usia 5-6 yang berpartisipasi dalam PAUD
indikator ! berpartisipasi dalam pendidikan dasar ndikator indikator IR EATE R
» . Tingkat partisipasi warga negara usia 7-18 yang belum menyelesaikan
gy I T G AT G ARy 1.2 Persentase Guru yang memiliki Sertifikat Pendidik 1.2 Pendidikan Dasar dan Menengah yang berpartisipasi dalam Pendidikan
berpartisipasi dalam pendidikan menengah pertama
Kesetaraan
5., Persentase Satuan Pendidikan yang mengembangkan 5.y Persentase Satuan Pendidikan yang mengembangkan Kurikulum Muatan
-1 Kurikulum Muatan Lokal Lokal
2.2 Iklim Kebinekaan SD
23 IKlim Keamanan SD
2.4 Iklim Inklusivitas SD
2.5 Iklim Kebinekaan SMP
2.6 Iklim Keamanan SMP
2.7 IKlim Inklusivitas SMP
1. Pengelol idikan Sekolah D 7.585.446.97"
Kegiatan RagsileasitadidikaniSREc aniDesas BRI Kegiatan 1. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 1.865.413.900 Kegiatan 1. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 1.066.988.100
2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 3.626.975.910
2. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 861.307.050 2. Pendidikan 5.785.271.830
& Ry i R el R e D EIZENY 3. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 3.199.169.950
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan 173.335.150
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
KASI KURIKULUM DAN PESERTA DIDIK SD KASI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN DIKDAS KASI PENDIDIKAN ANAK USIA DINI
Sasaran 1 Meningkatnya Kualitas Satuan Pendidikan Sasaran 1 Menigkatnya Kualitas Pembelajaran Sasaran 1 Meningkatnya Kualitas Satuan Pendidikan
Sasaran 2 Meningkatnya Kualitas Pembelajaran Sasaran 2 Meningkatnya Ketersediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sasaran 2 Meningkatnya Kualitas Pembelajaran
Indikator 1.1 Persentase SD terakreditasi A Indikator 1.1 Persentase Tenaga Pendidik dan Kependidikan yang dilatih Indikator 1.1 APK PAUD
P ik hi ik
1.2 APK SD/MI/Paket A T e caaclsa tuanpendidisnyeng it peaii pendiniieday 2.1 Persentase PAUD Terakreditasi B
tenaga kependidikannya secara kualitas dan kuantitas
Persentase sckolah yang dokumen kurikulum satuan pendidikan
APM SD/MI/Paket A
1.3 SD/MI/Paket 22 (Ksp) divalidasi
15 Persentase sekolah yang dokumen Kurikulum satuan
pendidikan (KSP) divalidasi
|4 Ratarata kemampuan Literasi SD berdasarkan Asesmen
Nasional
|5 Rata-rata kemampuan Numerasi SD berdasarkan Asesmen
Nasional
1.6 Skor Literasi/Numerasi
. : ; e S ) Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan ) )
Kegiatan 1. Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 215.640.900 Sub Kegiatan L aealeh s 2.031.729.850 Kegiatan 1. Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD. 351.333.050
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan ’
1908, 40.883.
2. Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 15.908.950 B D e R o S B ET 140.883.800) 2. Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP PAUD 49.601.400
3. Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 42.725.500 3. Penyediaan Infrastruktur TIK 227.700.000) 3. Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Peserta Didik 58.999.600
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di 16,046,600 , Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan —— , Pemberian Layanan Pendampingan Bagi Satuan Pendidikan P—
Bidang Pendidikan e * Pendidikan Sekolah Menengah Pertama " Untuk Pencegahan Perundungan, Kekerasan dan Intolerasi 240
5. Pemberian Layanan pendampingan bagi satuan pendidikan 18,751,650 5. Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada
" untuk pencegahan, kekerasan dan intoleransi 751 * Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama SRR
6. Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 209.996.500 6. Penyediaan Infrastruktur TIK 40.000.000
7. Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar 395.000.000
PELAKSANA SEKSI KURIKULUM DAN PESERTA DIDIK SD PELAKSANA SEKSI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN DIKDAS SEKSI ANAK USIA DINI
Sasaran Terlaksananya pemetaan zonasi pencrimaan peserta didik baru Sasaran Tersedianya data kebutuhan pendidikan dan tenaga kependidikan Sasaran Terlaksananya pemetaan zonasi pencrimaan peserta didik baru
Jumlah bag d inggal didik b
Indikator e pembagian zonasi sesual dengan e R G L s Indikator Jumlah dokumen data kebutuhan PTK yang direkap Indikator Jumlah laporan pembagian zonasi sesuai dengan tempat tinggal peserta didik baru yang dibuat
Sasaran Terlaksananya penerimaan peserta didik baru sesuai zonasi Sasaran Tersedianya data rekapitulasi pendidikan dan tenaga kependidikan yang ada (exising) Sasaran Terlaksananya penerimaan peserta didik baru sesuai zonasi
Indikator Jumlah laporan penerimaan peserta didik baru yang direkap Indikator Jumiah dokumen data ketersediaan PTK Indikator Jumlah laporan penerimaan peserta didik baru yang direkap
Sasaran Tersusunnya KTSP sckolah Sasaran Terlaksananya Penilaian Kinerja Kepala Sckolah Sasaran Tersusunnya KTSP sckolah




Indikator Jumiah dokumen KTSP yang terima dari sekolah Indikator Jumlah data kepsek yang akan dinilai kinerja yang dibuat Indikator Jumlah dokumen KTSP yang terima dari sekolah
Indikator Jumiah laporan kegiatan pelatihan Kurikulum Indikator Jumlah laporan hasil penilaian kinerja kepala sekolah yang dirckap Indikator Jumlah laporan pelaksanaan kegiatan pelatihan penyusunan kurikulum
Sasaran Terlaksananya KKM siswa pada Ujian MID Semester Sasaran Tersusunnya Data pendidik yang lulus uji kompetensi guru
Indikator Jumiah data peserta didik yang dikumpulkan dan direkap Indikator Jumlah laporan juklak dan juknis pengembangan dan uji kompetensi PTK yang dihimpun
Indikator Jumlah hasil Ujian MID semester siswa yang dikumpulkan dan direkap Indikator Jumlah laporan bahan peningkatan dan uji kompetensi Guru yang disiapkan dan diketik
Sasaran Terlaksananya KKM siswa pada Ujian Semester Sasaran Tersusunnya Data Pendidik Honor
Indikator Jumiah data peserta didik yang dikumpulkan dan direkap Indikator Jumlah dokumen data pendidik honorer yang diolah
Indikator Jumiah hasil Ujian semester siswa yang dikumpulkan dan direkap Indikator Jumlah laporan SK Pendidik Honor yang diverifikasi
Indikator Jumiah dokumen pelaksanaan US SD yang dikumpul dan direkap
Indikator Jumiah dokumen hasil US SD yang dikumpul dan direkap
Sasaran ihan Pendidikan Karakter
Indikator Jumlah pendidik Pendidikan Karakter yang direkap
Sasaran 1 Orang Tua Siswa (Parenting)
Indikator Jumlah peserta (orang tua) yang mengikuti Pelatihan
Indikator Jumlah buku penghubung yang diserahkan ke sekolah
Sasaran >ting Karakter disekolah
Indikator Jumiah rekap sekolah yang melaksanakan piloting karakter
KASI KURIKULUM DAN PESERTA DIDIK SMP KAS FORMAL DAN INFORMAL
Sasaran 1 Meningkatnya Kualitas Satuan Pendidikan Sasaran 1 Meningkatnya Ketersediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sasaran 1 Meningkatnya Kualitas Satuan Pendidikan
Sasaran 2 Meningkatnya Kualitas Pembelajaran Sasaran 2 Meningkatnya Kualitas Pembelajaran
Indikator 1.1 Persentase SMP terakreditasi A Sasaran 3 Meninglatoya Ketersediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan
1.2 APK SMP/MTs/Paket B Indikator 1.1 Persentase Tenaga Pendidik dan Kependidikan yang Dilatih Indikator 1.1 Persentase PKBM Terakreditasi B
Persentase sckolah yang dokumen kurikulum satuan pendidikan
APM SMP/MTs/Paket B
13 /MTs/ Indikator B e
Persentase sckolah yang dokumen kurikulum satuan
L3 iean (KSP) divaldast Indikator 3.1 Persentase Tenaga Pendidik dan Kependidikan yang Dilatih
|4 Rata-rata kemampuan Literasi SMP berdasarkan Asesmen
Nasional
|g Rata-rata kemampuan Numerasi SMP berdasarkan Asesmen
-5 Nasional
1.6 Skor Literasi/Numerasi
) Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah y Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada X o B .
Kegiatan L pertama 162.000.000 Kegiatan 1 Satuan Pendidikan PAUD 2.959.787.999} Kegiatan 1. Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Nonformal/Kesetaraan 23.400.000|
. " vitas S Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan
2. Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 281.200.350 B 55 230.382.950| el 3.849.933.000
. . . Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada
. Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 22.810.850 o
g g 3 3 Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan SHEEEY
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP Sekolah
13.943.7"
# Menengah Pertama SEETED 4. Nonformal/Kesetaraan 11.838.250
5, Pemberian layanan pendampingan bag! satuan pendidikan O
" untuk pencegahan perundungan, kekerasan dan intoleransi
6. Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik 97.800.000
PELAKSANA SEKSI KURIKULUM DAN PESERTA DIDIK SMP PELAKSANA SEKSI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN PAUD PELAKSANA SEKSI FORMAL DAN INFORMAL
Sasaran Terlaksananya pemetaan zonasi penerimaan peserta didik baru Sasaran Tersedianya data kebutuhan pendidikan dan tenaga kependidikan Sasaran Tersusunnya Data Tenaga Kependidikan Honor
Jumiah I
Indikator e Bectas pRubagianianiasiass Al A e e Indikator Jumlah dokumen data kebutuhan PTK yang direkap Indikator Jumlah dokumen data tenaga kependidikan honorer yang diolah
Indikator Jumlah laporan SK Tenaga kependidikan Honor yang diverifikasi
Sasaran Terlaksananya penerimaan peserta didik baru sesuai zonasi Sasaran Tersedianya data rekapitulasi pendidikan dan tenaga kependidikan yang ada (exising)
Indikator Jumlah laporan penerimaan peserta didik baru yang direkap Indikator Jumiah dokumen data ketersediaan PTK Sasaran Terlaksananya KKM siswa paket pada Ujian Semester
Indikator Jumlah data peserta didik yang dikumpulkan dan direkap
Sasaran Tersusunnya KTSP sekolah Sasaran Tersusunnya Data pendidik yang lulus uji kompetensi guru Indikator Jumlah hasil Ujian semester/UN siswa paket yang dikumpulkan dan direkap
Indikator Jumlah dokumen KTSP yang terima dari sekolah Indikator e cm ez
pendidik yang dihimpun
Jumlah laporan bahan peni dan uji Tenaga pendidik yang
Indikator Jumlah laporan kegiatan pelatihan Kurikulum Indikator e Sasaran Terlaksananya penerimaan peserta didik baru non formal
Indikator Jumlah laporan peneriman peserta didik baru non formal yang dirckap
Sasaran Terlaksananya KKM siswa pada Ujian MID Semester Sasaran Terlaksananya Pelatihan Pendidikan Karakter
Indikator Jumlah data peserta didik yang dikumpulkan dan dirckap Indikator ;':::‘Zh“:lf::‘d‘k veneinenelastperisbop podidlapia R en O kg Sasaran Tersusunnya KTSP sekolah
Indikator Jumlah hasil Ujian MID semester siswa yang dikumpulkan dan direkap Indikator Jumlah dokumen KTSP yang terima dari sekolah
Sasaran Tersusunnya Data Pendidik Honor Indikator Jumiah laporan kegiatan pelatihan Kurikulum
Sasaran Terlaksananya KKM siswa pada Ujian Semester Indikator Jumlah dokumen data pendidik honorer yang diolah
Indikator Jumlah data peserta didik yang dikumpulkan dan direkap Indikator Jumlah laporan SK Pendidik Honor yang diverifikasi Sasaran Terlaksananya kualitas dan mutu pendidik dan tenaga kependidikan non formal
Indikator Jumiah hasil Ujian semester siswa yang dikumpulkan dan direkap Indikator Jumiah laporan pendidik dan tenaga kependidikan non formal
Indikator Jumlah dokumen pelaksanaan UN SMP yang dikumpul dan direkap Sasaran Terlaksananya kegiatan minat bakat siswa
Indikator Jumlah dokumen hasil UN SMP yang dikumpul dan direkap Indikator Jumlah cabang lomba yang dilaksanakan tingkat kecamatan dan kota Sasaran Tersusunnya laporan penuntasan buta aksara dan angka pengetahuan dasar
Indikator Jumlah laporan cabang lomba yang diraih tingkat propinsi dan nasional Indikator Jumiah data warga belajar yang dikumpulkan dan direkap




Sasaran : jatan minat bakat siswa
Indikator : Jumlah cabang lomba yang dilaksanakan tingkat kecamatan dan kota Sasaran pembinaan j PNFI kursus dan kelembagaan
Indikator : Jumlah laporan cabang lomba yang diraih tingkat propinsi dan nasional Indikator Jumlah data peserta didik dan lembaga kursus yang dikumpulkan dan direkap
Sasaran : ihan Pendidikan Karakter
Indikator : Jumlah pendidik Pendidikan Karakter yang direkap
SUBKOOR SARANA DAN PRASARANA DIKDAS SUBKOR PENGOLAHAN DATA SUBKOR SARANA DAN PRASARANA PAUD & PAUDNI
Sasaran 1 : Meningkatnya Kualitas Satuan Pendidikan Sasaran 1 Meningkatnya Ketersediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sasaran 1 Meningkatnya Kualitas Satuan Pendidikan
Indikator : 1.1 Persentase SD terakreditasi A Indikator 1.1 Pesertase Pendidik yang memiliki Kualifikasi Sarjana (S1) Indikator 1.1 APK PAUD
12 Persentase SMP terakreditasi A 12 Persentase PAUD Terakreditasi B
1.3 APK SD/MI/Paket A 13 Persentase PKBM Terakreditasi B
1.4 APK SMP/MTs/Paket B
1.5 APM SD/MI/Paket A
1.6 APM SMP/MTs/Paket B
Kegiatan Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga
Sub Kegiatan  : 1. Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 630.995.850 Sub Kegiatan 1. Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD dan 173.335.150) Kegiatan 1. Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD 89.999.600
Nonformal/Kesetaraan
2. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 426.991.600 2. Pengadaan Perlengkapan Peerta Didik 49.557.700
3. Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 353.349.650 3. Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD 397.256.000
Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala ; i
4 149,682 Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik PAUD
e S L 9.682.000 4. Pengadanan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik PAU 30.000.000
5. Pengadaan Mebel Sekolah 1468.224.700 5. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 10.000.000
6. Pembangunan Laboratorium Sekolah 233.720.400 6. Pengadaan Perlengkapan Sekolah 35.000.000
7. Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium Sekolah Dasar 411.906.325 7. ‘;:m:‘:m‘ Sedans/BeraSarna lErsatng dan ilitas 1.098.480.500)
4 Rehabiltasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utiltas 68147650
Sekolah
9. Rehabilitas Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 180.891.900
10. Pengadaan Alat Praktek dan Peraga Siswa 206.866.800
Kegiatan Pengeloaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
11. Pembangunan Laboratorium 341.673.550
12. Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 386.424.100
13. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sckolah 603.617.200
14. Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 188.465.799
15. Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium 366.639.000
Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Dinas Kepala
16- Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah ERERCED
|7 Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas 515,108,000
Sekolah
18. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 112.175.250
19, Pengadaan Alat Praktek dan Peraga Siswa 285.604.510
PELAKSANA SEST SARANA PRASARANA DIKDAS PELARSANA SEKSI PENGOLAHAN DATA KEPENDIDIKAN PELAKSANA SEKST SARANA PRASARANA PAUD & PAUDNI
T hool da Kolah 1u direhab d
Sasaran df;:;‘;:‘;"ya SR e AR SRR LR A etk (L Sasaran Tersusunnya data kualifikasi PTK yang dibutuhkan disetiap jenjang pendidikan Sasaran Tersusunnya school mappring sarana dan prasarana sekolah yang perlu direhab dan dipelihara
Indikator : Jumlah laporan kebutuhan yang dirchab dan dipelihara yang direkap Indikator Jumlah laporan mapping kualifikasi PTK sesuai kebutuhan Indikator Jumlah laporan kebutuhan yang direhab dan dipelihara yang dirckap
Sasaran ;T laporan rehab dan sarana dan prasarana Sasaran Tersedianya data kualifikasi PTK (existing) Sasaran laporan rehab dan sarana dan prasarana
Indikator : Jumlah laporan rehab dan pemeliharaan sarana dan prasarana sekolah yang dirckap Indikator Jumlah laporan mapping kualifikasi PTK yang di data & dirckap Indikator Jumlah laporan rehab dan pemeliharaan sarana dan prasarana sekolah yang dirckap
Sasaran : Tersusunnya school mapping Sarana dan Prasarana sekolah yang perlu diadakan Sasaran Tersusunnya Data pendidik yang memiliki kualifikasi sarjana (S1) Sasaran Tersusunnya school mapping Sarana dan Prasarana sekolah yang perlu diadakan
Indikator : Jumlah laporan kebutuhan sekolah yang diadakan sarana dan prasarana yang dirckap Indikator Jumlah laporan peserta PPG yang diverifikasi Indikator Jumlah laporan kebutuhan sekolah yang diadakan sarana dan prasarana yang direkap
Indikator Jumlah laporan Pembayaran Tunjangan Profesi Guru PNSD yang diproses dan diusulkan
: Jumlah data guru penerima Tunjangan Profesi dan Aneka Tunjangan secara online maupun
T ’ d a
Sasaran ersusunnya laporan pengadaan sarana dan prasarana Indikator e e Sasaran Tersusunnya laporan pengadaan sarana dan prasarana
Indikator . Jumlah laporan pengadaan sarana dan prasarana sekolah yang direkap Indikator ;:‘T"f/' ;t:::‘:;::egm' secara online (Dapodik, NPSN, NISN, dan NUPTK) yang Indikator Jumlah laporan pengadaan sarana dan prasarana sekolah yang direkap
Indikator Jumlah data untuk penyusunan profil pendidikan yang disusun dan diolah
Sasaran pelatihan Tenay i Satuan Pendidikan
Indikator Jumlah dokumen persiapan kegiatan ICT yang disusun
Indikator Jumlah peserta tenaga administrasi yang mengikuti pelatihan
Indikator Jumlah tenaga administrasi (operator) yang dibayarkan
Sasaran Tersusunnya Data Tenaga Kependidikan Honor,




Indikator Jumlah dokumen data tenaga kependidikan honorer yang diolah
Indikator Jumlah laporan SK Tenaga kependidikan Honor yang diverifikasi
Sasaran Kegiatan (PKP)
Indikator Jumlah data peserta PKP yang disusun dan diusulkan

Indikator Jumlah pelaksanaan PKP melalui aplikasi SIMPKP yang diproses




GENDER ANALISIS PATWAY ( GAP)

Langkah 1 Langkah 2 Langkah 3 | Langkah 4 | Langkah 5 Langkah 6 | Langkah 7 Langkah 8 | Langkah 9
KEBIJAKAN/ ISU GENDER KEBIJAKAN DAN RENCANA KEDEPAN PENGUKURAN HASIL
PERATURAN/ DATA PEMBUKA FAKTOR SEBAB SEBAB REFORMULASI RENCANA AKSI BASELINE DATA INDIKATOR KINERJA
PROGRAM WAWASAN KESENJANGAN INTERNAL EKSTERNAL TUJUAN PRIORITAS/KEGIATAN/
INDIKATOR
Program : Data Jumlah Peserta Akses : tidak ada Internal : Sebahagian Meningkatkan 1. Pendataan peserta Input : Input : Semua calon
Pengelolaan Didik se Kota kesenjangan Keterbatasan Peserta  didik | pemenuhan didik kurang Jumlah Peserta Didik | penerima beasiswa
Pendidikan Payakumbuh pemahaman sasat ini | pembeljaran mampu yang ada mendapat kesempatan
16.430 Orang tentang gender cenderung laki- | peserta didik mendapatkan beasiswa
Kegiatan : Kontrol oleh pengelola laki Output : Jumlah
Pengelolaan Data jumlah Peserta Pemberian pembayarana beasiswa
Pendidikan Dasar Didik Beasiswa Output :
- Laki-Laki: 8.530 berdasarkan Meningkatnya pelaksanaan
Sub Kegiatan : - Perempuan Surat Outcomes : proses belajar mengajar
Penyediaan Biaya 7.900 Keterangan Meningkatnya minat
Personil Peserta Didik Tidak Mampu belajar siswa
Sekolah Dasar
Data jumlah SD Negeri Manfaat Outcomes :

Tujuan : 66 dan SD Swasta 19 Pemenuhan atas Banyaknya anak usia
Meningkatnya SPM Pendidikan sekolah yang mengikuti
pemerataan kualitas pembelajaran
pendidikan

Payakumbuh,

KEPALA DINAS PENDIDIKAN

—

TN\

——=KOTA PAYAKUMBUH

September 2025



GENDER ANALISIS PATWAY ( GAP)

Langkah 1 Langkah 2 Langkah 3 | Langkah 4 | Langkah 5 Langkah 6 | Langkah 7 Langkah 8 | Langkah 9
KEBIJAKAN/ ISU GENDER KEBIJAKAN DAN RENCANA KEDEPAN PENGUKURAN HASIL
PERATURAN/ DATA PEMBUKA FAKTOR SEBAB SEBAB REFORMULASI RENCANA AKSI BASELINE DATA INDIKATOR KINERJA
PROGRAM WAWASAN KESENJANGAN INTERNAL EKSTERNAL TUJUAN PRIORITAS/KEGIATAN/
INDIKATOR
Program : Data Jumlah Peserta Akses : tidak ada Internal : Sebahagian Meningkatkan Pendataan peserta Input : Input : Semua calon
Pengelolaan Didik se Kota kesenjangan Keterbatasan Peserta  didik | pemenuhan didik kurang Jumlah Peserta Didik | penerima beasiswa
Pendidikan Payakumbuh pemahaman sasat ini | pembeljaran mampu yang ada mendapat kesempatan
8.430 Orang tentang gender cenderung laki- | peserta didik mendapat =kan beasiswa
Kegiatan : Kontrol oleh pengelola laki Output : Jumlah
Pengelolaan Data jumlah Peserta Pemberian pembayarana beasiswa
Pendidikan Sekolah Didik Beasiswa Output :
Menengah Pertama - Laki-Laki : 4.383 berdasarkan Meningkatnya pelaksanaan
- Perempuan Surat Outcomes : proses belajar mengajar
Sub Kegiatan : 4.047 Keterangan Meningkatnya minat
Penyediaan Biaya Tidak Mampu belajar siswa
Personil Peserta Didik
Sekolah Menengah Data jumlah SMP Negeri Manfaat Outcomes :
Pertamar 10 dan SMP Swasta 9 Pemenuhan atas Banyaknya anak usia
SPM Pendidikan sekolah yang mengikuti

Tujuan : pembelajaran
Meningkatnya
pemerataan kualitas
pendidikan

Payakumbuh, September 2025

KEPALA DINAS PENDIDIKAN




PEMERINTAH KOTA PAYAKUMBUH

DINAS PENDIDIKAN

JI. Gelatik (Puti Elok) Kelurahan Tigo Koto Diate, Payakumbuh Utara
Kode Pos 26217/Telp/Fax. ( 0752 ) 92352 email : diknas.payakumbuh@gmail.com
Website : http.//dinaspendidikanpayakumbuhkota.go.id

PERNYATAAN ANGGARAN GENDER
(GENDER BUDGET STATEMENT)

SKPD Dinas Pendidikan

TAHUN ANGGARAN 2026

PROGRAM Pengelolaan Pendidikan

KEGIATAN Pengelolaan Pendidikan Dasar

SUB KEGIATAN Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar
KODE PROGRAM 1.01.02

ANALISIS SITUASI 1. Data Pembuka Wawasan (Data Pilah Gender).

Data Peserta Didik: 16.430 Orang
Data jumlah peserta didik

- Laki-Laki: 8.530

- Perempuan :7.900

2. Isudan Faktor Kesenjangan Gender
a. Faktor Kesenjangan
- Akses: tidak ada kesenjangan
- Kontrol : Pemberian beasiswa untuk siswa kurang mampu.
- Manfaat : Meningkatknya proses pembelajaran disekolah

b. Penyebab Internal

Kurangnya Kesadaran dan Kapasitas Staf:

o Keterbatasan pemahaman tentang isu gender: Staf atau
pengelola program beasiswa mungkin tidak memiliki
pemahaman yang memadai tentang perbedaan kebutuhan dan
pengalaman laki-laki dan perempuan, sehingga tidak mampu
merancang program yang responsif gender.

o Budaya organisasi yang tidak inklusif: Lingkungan kerja
yang mungkin tidak mendukung partisipasi aktif perempuan
atau memiliki bias gender yang terselubung dapat
menghambat implementasi program beasiswa yang adil.

Desain dan Kebijakan Program yang Tidak Inklusif:

e Syarat dan kriteria yang bias: Kriteria penerimaan beasiswa
mungkin secara tidak sengaja lebih menguntungkan satu
gender dibandingkan yang lain, seperti persyaratan yang lebih
berat bagi perempuan karena tanggung jawab domestik,
misalnya.

e Program tidak peka terhadap kebutuhan spesifik gender:
Program beasiswa mungkin tidak mempertimbangkan
hambatan yang dihadapi perempuan (seperti akses informasi
atau kesulitan akses ke fasilitas pendidikan) dan laki-laki,
sehingga manfaatnya tidak merata.

Proses Pelaksanaan dan Mekanisme Pengawasan yang Lemah:

o Keterbatasan akses informasi: Informasi mengenai program
beasiswa mungkin tidak sampai ke semua kelompok sasaran
secara merata, terutama kepada perempuan yang mungkin
memiliki akses terbatas terhadap informasi.

o Mekanisme monitoring dan evaluasi yang tidak sensitif
gender: Proses pemantauan dan evaluasi mungkin tidak
mencakup indikator yang dapat mengukur dampak program
terhadap gender, sehingga kesenjangan tidak terdeteksi dan
tidak ditangani.



mailto:diknas.payakumbuh@gmail.com
http://dinaspendidikanpayakumbuhkota.go.id/

C.

e Alokasi sumber daya yang tidak memadai: Pengalokasian
anggaran untuk kegiatan pendukung yang spesifik untuk
mengatasi kesenjangan gender, seperti penyuluhan khusus
atau pendampingan, mungkin tidak mencukupi atau tidak
dialokasikan sama sekali.

Penyebab Eksternal
Kondisi Ekonomi Keluarga : Banyak penerima beasiswa

mengajukan bantuan karena kesulitan finansial keluarga untuk
menutupi biaya pendidikan, seperti biaya kuliah dan biaya hidup.

Program Pemerintah dan Lembaga : Pemerintah atau lembaga lain
seringkali memberikan beasiswa untuk mendukung peningkatan
kualitas pendidikan dan mengurangi beban finansial mahasiswa
atau siswa berprestasi.

Kebutuhan Tenaga Kerja Terampil : Beasiswa juga bisa diberikan
untuk memenuhi kebutuhan akan tenaga kerja terampil di sektor-
sektor tertentu, mendorong mahasiswa untuk belajar di bidang
yang sangat dibutuhkan.

Kebijakan Institusional : Pihak universitas atau lembaga
pendidikan terkadang memiliki program beasiswa sendiri untuk
menarik dan mempertahankan siswa-siswa berprestasi.

Dampak Sosial dan Ekonomi : Beberapa program beasiswa
bertujuan untuk meningkatkan akses pendidikan bagi kelompok
masyarakat tertentu yang secara historis kurang terwakili, seperti
yang terjadi pada program beasiswa di negara berkembang

CAPAIAN PROGRAM

Input : Persentase SD/SMP terakreditasi A

Output : Jumlah Peserta Didik Sekolah Dasar yang Menerima Biaya
Personil Peserta Didik

Outcomes : Meningkatnya pemerataan kualitas pendidikan

JUMLAH ANGGARAN | Rp. 395.000.000,-
PROGRAM

Pendataan Siswa Penerima Beasiswa
RENCANA AKSI

Masukan | Rp.0,-

Keluaran | Jumlah Calon Penerima Beasiswa

Hasil Meningkatnya pemerataan kualitas pendidikan

Kegiatan 2 | Kegiatan 1

_KEPALA DI PENDIDIKAN




PEMERINTAH KOTA PAYAKUMBUH

DINAS PENDIDIKAN

JI. Gelatik (Puti Elok) Kelurahan Tigo Koto Diate, Payakumbuh Utara
Kode Pos 26217/Telp/Fax. ( 0752 ) 92352 email : diknas.payakumbuh@gmail.com
Website : http.//dinaspendidikanpayakumbuhkota.go.id

PERNYATAAN ANGGARAN GENDER
(GENDER BUDGET STATEMENT)

SKPD Dinas Pendidikan

TAHUN ANGGARAN 2026

PROGRAM Pengelolaan Pendidikan

KEGIATAN Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

SUB KEGIATAN Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama
KODE PROGRAM 1.01.02

ANALISIS SITUASI 3. Data Pembuka Wawasan (Data Pilah Gender).

Data Peserta Didik: 8.430 Orang
Data jumlah peserta didik

- Laki-Laki : 4.383

- Perempuan :4.047

4. Isu dan Faktor Kesenjangan Gender
a. Faktor Kesenjangan
- Akses: tidak ada kesenjangan
- Kontrol : Pemberian beasiswa untuk siswa kurang mampu.
- Manfaat : Meningkatknya proses pembelajaran disekolah

b. Penyebab Internal

Kurangnya Kesadaran dan Kapasitas Staf:

o Keterbatasan pemahaman tentang isu gender: Staf atau
pengelola program beasiswa mungkin tidak memiliki
pemahaman yang memadai tentang perbedaan kebutuhan dan
pengalaman laki-laki dan perempuan, sehingga tidak mampu
merancang program yang responsif gender.

o Budaya organisasi yang tidak inklusif: Lingkungan kerja
yang mungkin tidak mendukung partisipasi aktif perempuan
atau memiliki bias gender yang terselubung dapat
menghambat implementasi program beasiswa yang adil.

Desain dan Kebijakan Program yang Tidak Inklusif:

e Syarat dan kriteria yang bias: Kriteria penerimaan beasiswa
mungkin secara tidak sengaja lebih menguntungkan satu
gender dibandingkan yang lain, seperti persyaratan yang lebih
berat bagi perempuan karena tanggung jawab domestik,
misalnya.

e Program tidak peka terhadap kebutuhan spesifik gender:
Program beasiswa mungkin tidak mempertimbangkan
hambatan yang dihadapi perempuan (seperti akses informasi
atau kesulitan akses ke fasilitas pendidikan) dan laki-laki,
sehingga manfaatnya tidak merata.

Proses Pelaksanaan dan Mekanisme Pengawasan yang Lemah:

o Keterbatasan akses informasi: Informasi mengenai program
beasiswa mungkin tidak sampai ke semua kelompok sasaran
secara merata, terutama kepada perempuan yang mungkin
memiliki akses terbatas terhadap informasi.

o Mekanisme monitoring dan evaluasi yang tidak sensitif
gender: Proses pemantauan dan evaluasi mungkin tidak
mencakup indikator yang dapat mengukur dampak program
terhadap gender, sehingga kesenjangan tidak terdeteksi dan
tidak ditangani.



mailto:diknas.payakumbuh@gmail.com
http://dinaspendidikanpayakumbuhkota.go.id/

C.

e Alokasi sumber daya yang tidak memadai: Pengalokasian
anggaran untuk kegiatan pendukung yang spesifik untuk
mengatasi kesenjangan gender, seperti penyuluhan khusus
atau pendampingan, mungkin tidak mencukupi atau tidak
dialokasikan sama sekali.

Penyebab Eksternal
Kondisi Ekonomi Keluarga : Banyak penerima beasiswa

mengajukan bantuan karena kesulitan finansial keluarga untuk
menutupi biaya pendidikan, seperti biaya kuliah dan biaya hidup.

Program Pemerintah dan Lembaga : Pemerintah atau lembaga lain
seringkali memberikan beasiswa untuk mendukung peningkatan
kualitas pendidikan dan mengurangi beban finansial mahasiswa
atau siswa berprestasi.

Kebutuhan Tenaga Kerja Terampil : Beasiswa juga bisa diberikan
untuk memenuhi kebutuhan akan tenaga kerja terampil di sektor-
sektor tertentu, mendorong mahasiswa untuk belajar di bidang
yang sangat dibutuhkan.

Kebijakan Institusional : Pihak universitas atau lembaga
pendidikan terkadang memiliki program beasiswa sendiri untuk
menarik dan mempertahankan siswa-siswa berprestasi.

Dampak Sosial dan Ekonomi : Beberapa program beasiswa
bertujuan untuk meningkatkan akses pendidikan bagi kelompok
masyarakat tertentu yang secara historis kurang terwakili, seperti
yang terjadi pada program beasiswa di negara berkembang

CAPAIAN PROGRAM

Input : Persentase SD/SMP terakreditasi A

Output : Jumlah Peserta didik Sekolah Menengah Pertama yang
Menerima Biaya Personil Peserta Didik

Outcomes : Meningkatnya pemerataan kualitas pendidikan

JUMLAH ANGGARAN | Rp. 162.000.000,-
PROGRAM

Pendataan Siswa Penerima Beasiswa
RENCANA AKSI

Masukan | Rp.0,-

Keluaran | Jumlah Calon Penerima Beasiswa

Hasil Meningkatnya pemerataan kualitas pendidikan

Kegiatan 2 | Kegiatan 1




Lampiran :

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH TAHUN 2026

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)
Meningkatnya pemerataan kualitas Rata-Rata Lama Sekolah 11,30
pendidikan
Persentase Satuan Pendidikan
yang mencapai Standar
Kompeteni Minimum pada 87,90
Asesmen Tingkat Nasional
untuk Literasi Membaca
Persentase Satuan Pendidikan
yang mencapai Standar
Kompeteni Minimum pada 85,65
Asesmen Tingkat Nasional
untuk Numerasi
Meningkatnya Nilai Karakter Peserta | Cakupan Penguatan Ideologi
Didik Pancasila dan Karakter 58,70
Kebangsaaan
Meningkatnya akuntabilitas kinerja | Nilai Evaluasi AKIP oleh
Perangkat Daerah Inspektorat 71,50
Payakumbuh, Agustus 2025

Kepala Dinas Pendidikan

mbuh
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