
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama   :  Dr. DASRIL, S.Pd, M.Pd 

Jabatan   :  Kepala Dinas Pendidikan Kota Payakumbuh 

selanjutnya disebut pihak pertama  

Nama   :  Drs. JASMAN, MM 

Jabatan   :  Pj. Walikota Payakumbuh 

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Drs. JASMAN, MM 

Payakumbuh,       Januari 2024 
 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

Dr. DASRIL, S.Pd, M.Pd 

NIP. 19660301 198802 1 002 

 

 
 
 
 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1. Meningkatnya Kualitas Layanan 
Pendidikan Kota Payakumbuh 

1. Persentase Satuan Pendidikan 
yang terakreditasi (memenuhi 8 
Standar Nasional Pendidikan) : 

 

a. SD/SMP terakreditasi A 74,26% 

b. PAUD terakreditasi A 8,57% 

c. Dikmas terakreditasi B 60% 

2. APK dan APM  

a. APK PAUD 67% 

b. APK SD/MI/Paket A 114% 

c. APK SMP/MTs/Paket B 97% 

d. APM SD/MI/Paket A 100% 

e. APM SMP/MTs/Paket B 82% 

2. 
Meningkatnya pendidikan karakter 
disekolah 

Persentase sekolah dengan 
pendidikan karakter berkategori baik 

52% 

3. 
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah 
 

Hasil Penilaian AKIP PD oleh 
Inspektorat 
 

A 

 
Program Anggaran (Rp) Keterangan 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

139.867.771.319,-  

2. Program Pengelolaan Pendidikan 55.835.082.955,-  

3. Program Pengembangan Kurikulum 240.000.000,-  

4. Program  Pendidik dan Tenaga Kependidikan 130.026.900,- ` 
TOTAL DANA 196.072.881.174,-  

 
INOVASI DINAS PENDIDIKAN KOTA PAYAKUMBUH: 

1. IPA : Inovasi Pendidikan Award 
2. Geli Sekopa : Geralan Literasi Sekolah Kota Payakumbuh 
3. Papa BOS : Pendampingan Pengelolaan Biaya Operasi Sekolah 
4. Pentas : Pendidikan Kesetaraan di Lapas 
5. Lajang Sepakat Tiru Papa : Diklat Berjenjang Sebagai Upaya Meningkatkan Kompetensi 

Guru PAUD Payakumbuh 
6. Mak Rafi : Meningkatkan Karakter Melalui Program Tahfiz 

 
 
 

Pihak Kedua, 
 
 
 

Drs. JASMAN, MM 

Payakumbuh,       Januari 2024 
 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

Dr. DASRIL, S. Pd, M. Pd 

NIP. 19660301 198802 1 002 
 

 

 

 




































































